
 

 

Sección de Planificación y Formación de RR.HH. 

 
 
 

ACCIÓ� FORMATIVA Gestión de la Innovación 
 

 
Fechas de Ejecución Del 7 al 8 de marzo de 2011 
Lugar de Impartición Sede de Santa Mª de La Rábida 
Destinatarios Gerentes, vicegerente, directores de área, jefes de 

sección, jefe de servicio y técnico de apoyo 
Duración en Horas 10 horas  
Total Participantes 12 
�º de Ediciones 1 
Objetivos 
 

Adquirir los conocimientos necesarios para abordar la 

Gestión de la Innovación en las actividades de la UNIA, 

teniendo como referencia el Modelo EFQM 2010. 

 

Contenidos • Concepto de Innovación. 

• La Innovación en el Modelo EFQM. 

• Modelo de Gestión de la Innovación. 

• Autoevaluación: Gestión de la Innovación. 

• Análisis de resultados de la Autoevaluación. 

• Técnicas de Creatividad. 

 

Director  
Entidad/Formadores Entidad: Instituto Andaluz de Tecnología 

 
Formadora: Eva García Montes 
Coordinadora Técnica de Gestión de Innovación 
 

 
 
 
   
 
 

 

 


