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1. DESCRIPCION DELTiTULO

1.1 TIPO DE ENSENANZA

(X )Master () Diploma de Especializacién () Programa integrado

1.2 DENOMINACION

ESTUDIOS CONTEMPORANEOS SOBRE GEOPOLITICA, CONFLICTOS ARMADOS Y COOPERACION
INTERNACIONAL

1.3 RAMA DE CONOCIMIENTO

() Artes y Humanidades () Ciencias () Ciencias de la Salud

( X )Ciencias Sociales y Juridicas () Ingenieria y Arquitectura

1.4 ENTIDADES PARTICIPANTES

e Fundacion para la Cooperacion APY-Solidaridad en Accién

1.5 DIRECCION ACADEMICA

e Prof.2 Carmen Mdarquez Carrasco
e Prof.2 Libia Arenal Lora

1.6 COMISION ACADEMICA

Presidente/a (director/a académico/a del titulo): Carmen Marquez Carrasco
Vocal (profesor/a con docencia en el titulo): Libia Arenal Lora

Secretario/a (profesor/a con docencia en el titulo): Waldimeiry Correa
Otros vocales:

(Junto al Presidente/a, debe haber al menos dos representantes del profesorado con docencia en el
titulo. De entre los vocales debe designarse un miembro que hard la labor de Secretario/a de la
Comision.)

1.7 COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

e Presidente/a (director/a académico/a del titulo): Carmen Marquez Carrasco
e Vocal (profesor/a con docencia en el titulo): Libia Arenal Lora

e Vocal (representante del alumnado): Por determinar

e Secretario/a (representante del PAS): Por determinar

1.8 NUMERO DE PLAZAS OFERTADAS

Minimo: 30 Maximo: 40

1.9 NUMERO DE CREDITOS ECTS
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Ne total de ECTS ofertados: 60 N¢ total de ECTS necesarios para
la obtencion del titulo: 60

1.10 MODALIDAD DE ENSENANZA

. . . (X)
()Presencial () Semipresencial Virtual
N@ de créditos presenciales

N2 de créditos virtuales:

1.11 LENGUA/S UTILIZADA/S

Castellano

1.12 SUBVENCIONES O APORTACIONES PREVISTAS

Si. La financiacién proviene de una subvencién concedida por la agencia andaluza de cooperacién
internacional para el desarrollo (Aacid) en su convocatoria de proyectos a ONGDs — 2021.

2. JUSTIFICACION DEL TiTULO (interés académico, cientifico o profesional del mismo)

El titulo se justifica en funcidn de su objetivo que es el de construir una visidn integral, contextualizada e
interdisciplinar de la sociedad contempordnea y de sus principales desafios, ligados a la arquitectura de
un sistema internacional en proceso de profunda tensidn y sus repercusiones sobre la geopolitica de los
conflictos armados, la proteccion de los grupos vulnerables y sus derechos humanos y el desarrollo de
politicas de cooperacidn internacional para el desarrollo como instrumentos correctores de los
desequilibrios que genera el propio sistema.

No se han encontrado otros referentes ofertados a nivel nacional al titulo que se propone.

3. COMPETENCIAS

3.1 BASICAS O GENERALES

CG.1. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CG.2. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio;

CG.3. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios;

CG.4. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones ultimas que
las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades;

CG.5. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida auto dirigido o autéonomo
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CG.6. Adquirir conocimientos avanzados y especializados sobre la hegemonia econdmica mundial
contemporanea, la geopolitica de los conflictos armados, la proteccion del individuo y los grupos y el
desarrollo de las politicas de cooperacion internacional. Esta competencia serd evaluada mediante
practicas y ejercicios evaluables en cada asignatura y modulo.

CG.7. Habilidad para el aprendizaje especializado. El/la estudiante debe ser capaz de continuar el proceso
de aprendizaje especializado iniciado en la propuesta del Curso. Esta competencia se podra evaluar en el
trabajo de investigacion que el alumno/a habra de realizar durante y como culminacion del curso o en el
desarrollo y memoria de las practicas curriculares.

CG.8.Habilidad para iniciarse en tareas de investigacion criticas. El/la estudiante, a partir de los
conocimientos especializados adquiridos y guiados por un tutor, debe ser capaz de proponer y desarrollar
proyectos de investigacion. Esta competencia se podra evaluar en el trabajo de investigacién que el
alumno/a habra de realizar durante y como culminacion del curso o en el desarrollo y memoria de las
practicas curriculares.

CG.9. Habilidad para desarrollar tareas profesionales/sociales. Este es un Programa con orientacion
investigadora y también practica, dirigido a la adquisicién de conocimientos y el desarrollo de
competencias para el empleo. Al/A la estudiante se le dara las herramientas y nociones para aplicar los
conocimientos especializados adquiridos a la realidad y de participar en proyectos y diferentes tareas
relacionadas con los temas tratados. Esta competencia puede ser evaluada mediante los informes que
se irdn realizando a lo largo del curso.

CG.10. Capacidad para formarse un criterio propio. El/la estudiante debe ser capaz de integrar los
conocimientos adquiridos para formarse un criterio propio con ideas de poder defender con argumentos
solidos determinados posicionamientos. Esta competencia puede ser evaluada mediante los diversos
trabajos a realizar durante el curso.

C.11. Capacidad para comunicar ideas, resultados y opiniones. El/la estudiante, una vez integrados los
conocimientos adquiridos y formada una opinidn sobre diferentes temas, debe ser capaz de comunicarlo
tanto a un publico especializado como general y defender sus posiciones con argumentos sélidos. Esta
competencia puede ser evaluada mediante los debates organizados durante el curso.

3.2 ESPECIFICAS

CE.1. Capacidad especifica para conocer y aplicar técnicas cuantitativas y cualitativas para el andlisis
interdisciplinar del sistema econdmico internacional, su impacto en la geopolitica en los conflictos
armados, la proteccion de los individuos y los grupos y la cooperacion internacional para el desarrollo. El
alumnado debera saber moverse por diferentes disciplinas y métodos, tanto expositivos como de
investigacion. Esta capacidad se podra evaluar a través del trabajo semanal a realizar por los/las
estudiantes.

CE.2. Capacidad especifica para conocer y obtener informacién para el analisis del sistema econdmico
internacional, su impacto en la geopolitica en los conflictos armados, la proteccion de los pueblos y los
individuos y la cooperacidon internacional para el desarrollo desde una perspectiva interdisciplinar.
Los/las estudiantes como futuros investigadores, profesionales y activistas deberan ser capaces de
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razonar, investigar y proponer practicas aplicables a los contextos interculturales en los que vivimos. Esta
capacidad se podra evaluar a través del trabajo semanal a realizar por los/las estudiantes.

CE.3. Capacidad para analizar diferentes politicas juridicas, econdmicas, sociales y/o culturales. El/la
estudiante debe ser capaz de entender y analizar las diferentes politicas desde una perspectiva
transdisciplinar.

CE.4. Capacidad para conocer y aplicar conceptos tedricos de diferentes especialidades. El/la estudiante
debe ser capaz de integrar conocimientos de diferentes especialidades que le permitan crearse opiniones
desde una perspectiva transdisciplinar. Esta competencia podrad ser evaluada mediante ejercicios
evaluables en cada asignatura y/o mdédulo

4. OBIJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (identificar uno o varios de entre los 17 ODS fijados por
Naciones Unidas)

() Fin de la pobreza

() Hambre cero, conseguir la seguridad alimentaria y una mejor nutricidn, y promover la agricultura
sostenible.

() Garantizar una vida saludable y promover el bienestar para todos y todas en todas las edades.

() Garantizar una educacion de calidad inclusiva y equitativa, y promover las oportunidades de
aprendizaje permanente para todos.

() Alcanzar la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.
() Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el saneamiento para todos.
() Asegurar el acceso a energias asequibles, fiables, sostenibles y modernas para todos.

() Fomentar el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy
productivo, y el trabajo decente para todos.

() Desarrollar infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible, y
fomentar la innovacion.

() Reducir las desigualdades entre paises y dentro de ellos.

() Conseguir que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles.

() Garantizar las pautas de consumo y de produccion sostenibles.
() Tomar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

() Conservar y utilizar de forma sostenible los océanos, mares y recursos marinos para lograr el
desarrollo sostenible.

() Proteger, restaurar y promover la utilizacién sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar
de manera sostenible los bosques, combatir la desertificacidon y detener y revertir la degradacion de
la tierra, y frenar la pérdida de diversidad bioldgica.
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(X) Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar acceso a la
justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

(X) Fortalecer los medios de ejecucién y reavivar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.

5. REQUISITOS DE ACCESO/ADMISION

5.1 REQUISITOS DE ACCESO GENERALES Y ESPECIFICOS

El programa formativo esta especialmente dirigido a graduados y graduadas universitarios con
preferencia en aquellas personas que tengan experiencia en el campo internacional (relaciones
internacionales, cooperacion internacional al desarrollo y derechos humanos). Por su caracter
multidisciplinar, no se establecerdan titulaciones concretas de acceso preferente, sino que los casos
seran analizados expediente por expediente teniendo en consideracién de manera particular el
expediente, la adecuacién de la trayectoria previa y el interés en su carta de manifestacion.
Igualmente, se espera de las y los aplicantes el conocimiento en nivel medio de al menos los idiomas
de espafiol e inglés.

5.2 CRITERIOS DE ADMISION

Como norma general, para acceder al Master serd necesario:
- un titulo universitario oficial espafiol;

- un titulo universitario expedido por una instituciéon de educacién superior perteneciente a otro
Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) que faculte en el mismo para el
acceso a ensefianzas de Master; o un titulo universitario extranjero conforme a sistemas educativos
ajenos al EEES sin necesidad de la homologacidon de sus titulos, previa comprobacién por la
universidad de que aquéllos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes
titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso
a ensefanzas de postgrado. El acceso por esta ultima via no implicard, en ningun caso, la
homologacidén del titulo previo de la persona interesada, ni su reconocimiento a otros efectos que el
de cursar las ensefianzas de Master.

Como se ha indicado anteriormente, por su cardcter multidisciplinar, no se establecen titulaciones
concretas de acceso preferente, sino que los casos seran analizados expediente por expediente,
teniendo en consideracion de manera particular, el expediente, la adecuacién de la trayectoria previa
y el interés en su carta de motivacion, indicando lineas de trabajo e investigacidén preferentes. Las
solicitudes de admisién al Diplomado seran evaluadas de acuerdo con el siguiente baremo:

Criterios Baremo (%)
Nota media del expediente académico 50%
Carta de motivacion 30%
Curriculum Vitae 10%
Idiomas 10%
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En general seradn aplicables las normas de acceso a las ensefianzas propias de postgrado y de
formaciéon continua recogidas en el Reglamento de Régimen Académico de la Universidad
Internacional de Andalucia, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad Internacional de
Andalucia en su sesion ordinaria celebrada el 19 de diciembre de 2018.

5.3 SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS

APOYO Y ORIENTACION EN TEMAS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS

Esta prevista la realizacidn de sesiones de acogida al alumnado, en formato virtual, informando sobre las
cuestiones esenciales del Master, asi como informacidn relevante para el seguimiento de esta formacion.
Algunos de los contenidos a abordar, seran:

e Presentacidn General del Master, profesorado y personal de apoyo.

e Estructura de la actividad formativa: organizacién y cronograma a desarrollar de médulos y

asignaturas.

e Metodologia de desarrollo.

e Sistema de seguimiento de la participacidn, y evaluacion.

e Consejos practicos para el alumnado

APOYO Y ORIENTACION EN TEMAS ACADEMICOS:

Con el propdsito de prestar una atencién cercana al alumnado, asi como para la potenciacién de la
cercania, el Master, a través de su comision académica y de su profesorado, ofrecera una tutorizacién
curricular y apoyo académico personalizado que sea necesario. Junto con las tutorias “tradicionales” se
prevé ampliar el sistema de tutorias incorporando diferentes actividades que permitan garantizar y
canalizar un seguimiento completo del alumnado a través de contactos periddicos, via mail, teléfono,
reunion virtual o presencial.

En el campus virtual se pondra a disposicién del alumnado una guia docente detallada con el programa
del Master y los distintos médulos que lo componen, en los se detallaran los objetivos de aprendizaje, la
metodologia, fechas clave a tener en cuenta, actividades a realizar y criterios de evaluacién.

Cada médulo y asignatura que componen este Master, cuentan con profesorado y equipo de tutorizacion
competente en la materia para atender y orientar las solicitudes de informaciéon y asesoramiento del
alumnado.

La Comision Académica del Diploma de Especializacién se encarga, por tanto, de:

- Presentar a los estudiantes del Mdster indicandoles los principales aspectos que deben tener en cuenta
al inicio del mismo y orientandoles sobre los principales cambios que experimentaran con respecto a los
estudios de Grado.

- Informarles sobre el sistema de tutorias del Diplomado para la elaboracién de los proyectos o practicas
curriculares.

El Plan de accién tutorial del titulo:

Dentro de las dos primeras semanas de las clases presenciales la comisién académica realizara tutorias
presenciales con el alumnado para enfocar las lineas de trabajo de investigacion. Una vez realizados los
pre-proyectos de investigacion las tutorias se desarrollaran con cada uno de los/as tutores/as. Habra
tutorias grupales a lo largo del curso para dar seguimiento a las posibles incidencias del curso, al menos
una por modulo.
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Seguimiento de la actividad del alumnado:
Aulas Zoom para la realizacién de la docencia virtual sincrona Las sesiones sincronas se realizaran con la
plataforma Zoom. Entre sus funcionalidades destacamos la imparticidn de clases tedricas y seminarios
por videoconferencia, y la atencidn tutorial por videoconferencia al alumnado en modalidad individual o
grupal, con posibilidad de:

e Grabacién de las sesiones de clases tedricas y seminarios, tanto en vivo (con los estudiantes

presentes), como en diferido (para la reproduccién posterior por parte de los estudiantes).

e Utilizacién de pizarra electrdnica para que los estudiantes puedan visualizarla.

e Comparticion de la pantalla

e Destacado de personas seleccionadas

e Sistema de votaciones en directo

e Distribucidn en pequeiios grupos para trabajos

5.4 TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

La transferencia y el reconocimiento de créditos se llevaran a cabo de acuerdo con el Reglamento de
Régimen Académico de la Universidad Internacional de Andalucia, aprobado por el Consejo de Gobierno
de la Universidad Internacional de Andalucia en su sesién ordinaria celebrada el 19 de diciembre de 2018.
En el caso del Master “Estudios Contemporaneos Sobre Geopolitica, Conflictos Armados y Cooperacién
Internacional”, como titulo propio de la Universidad Internacional de Andalucia, no procederd ni el
reconocimiento ni la transferencia de créditos.

5.5 COMPLEMENTOS DE FORMACION

No se han previsto actividades complementarias a las ensefianzas descritas en el plan de estudios

6. DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

6.1 NUMERO DE CREDITOS TOTALES ECTS

Obligatorios: Optativos: Trabajo Final: Practicas externas
52 ECTS 8 ECTS Curriculares :
Extracurriculares:

6.2 ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS (distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por médulo
y materias/asignaturas)

Materias/A
sian:::j:a/\s Ne de ECTS N de
Médulo Coordinador/a del médulo g . ECTS
que lo presenciales .
virtuales
conforman
MODULO I: PERSPECTIVAS Dra. W. Correa Materia 1. 11 ECTS
DE LA HEGEMONIA Y LA Introduccié
GEOPOLITICA MUNDIAL n a las
CONTEMPORANEA relaciones
internacion
ales
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Materia 2.
Estado de la
geopolitica
mundial

Materia 3.
Emancipaci
ones en el s.
XXi

MODULO II.- NUEVAS
AMENAZAS EN LA
SOCIEDAD INTERNACIONAL

Dra. W. Correa

Materia 4.
Amenazas

globales en
la sociedad
internacion
al

8 ECTS

MODULO I11: GEOPOLITICA,
CONFLICTOS ARMADOS Y
RESOLUCION DE
CONFLICTOS

Dra. Libia Arenal

Materia 5.
Conflictos

armados

internacion
ales y no
internacion
ales.

Materia 6.
Institucione

S y
mecanismo

s de
proteccion

Materia 7.
Estrategias
para la
Resolucién
de
Conflictos Y
Construccié
n De La Paz

17 ECTS

MODULO IV: COOPERACION
INTERNACIONAL PARA EL
DESARROLLO (12 ECTS)

Dr. Alfredo Langa

Materia 8.
El sistema
de
Cooperacié
n
Internacion

12 ECTS
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Tema 9.

Gestion de

Proyectos

de

Cooperacié

n al

Desarrollo
MODULO V. ADQUISICION Dra. Libia Arenal Materia 10. 2 ECTS
DE HABILIDADES PARA LA Programas
MEJORA DE LA de empleo
EMPLEABILIDAD EN EL en
SECTOR DE LA CID organismos

internacion

ales

Materia 11.

Programas

de becas y

voluntariad

o y

organismos

internacion

ales
MODULO VI: TRABAJO Dra. Carmen Marquez Materia 12. 10 ECTS
FINAL Metodologi

a

Trabajo

Final
6.3 METODOLOGIA DOCENTE
(Ademds de lo que se considere oportuno indicar en este apartado, en el caso de programas
semipresenciales o virtuales debe incluirse todo lo referente a cuestiones de metodologia de ensefianza-
aprendizaje virtual, sefialando el tipo de recursos que se prevén considerar para el aprendizaje de cada
modulo/asignatura y si se dispone ya de materiales propios virtualizados o en formato digital, apoyo
tutorial, secuencia de aprendizaje modular, sistema de evaluacién en red, etc.)
Se trata de una formacion de posgrado basada en una modalidad virtual y, por tanto, de aprendizaje a
distancia, apoyado por un equipo docente a la vez que con las personas con las se comparte formacién
(aprendizaje entre iguales), En el Master estdn contempladas:

e Actividades formativas virtuales sincronas a desarrollar en el campus virtual. Los distintos
modulos que componen este Master estaran organizados por asignaturas y se ofrecera una guia
docente de cada mddulo en la que se especificara, objetivos, contenidos, actividades, equipo
docente y cronograma
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e Trabajo Fin de Master.
Se plantean una combinacion de métodos de aprendizaje, buscando la diversidad y complementariedad
para lograr una ensefianza efectiva, global y diversa a partir de métodos inductivos, deductivos, de
investigacion, para lo cual se desarrollaran actividades ligadas al aprendizaje basado en proyectos, en
problemas, el mobile learning, el aula invertida... Las metodologias de aprendizaje a emplear, adaptadas
a la modalidad virtual segun el caso, son:

e Conferencias.

e Debates.

e Estudios de caso.

e Exposiciones del alumnado.

e Lecturas y andlisis critico de articulos y textos especializados.

e Participacién y debate en el aula.

e Seminario tedrico-practico.

e Trabajo Fin de Master.

e Tutorias colectivas / individuales presenciales y/o por videoconferencia

e Uso de plataformas virtuales de ensefianza

Con relacidn a los contenidos y recursos, se cuenta con el Manual digital “Estudios contemporaneos
sobre geopolitica, conflictos armados y cooperacién internacional” que contiene material docente para
cada una de las asignaturas del Master. Ademas, este material serd acompafiado de otros recursos
disponible en red de acuerdo a una bibliografia de referencia. Ademas, el equipo docente realiza una
seleccion de materiales en formato de articulos cientificos, textos especializados accesibles, videos,
blog... Es decir, todos aquellos materiales que se consideren adecuados para el abordaje de los
contenidos a desarrollar.

Sesiones sincronas virtuales: Junto con la aplicacion de una docencia basada en las exposiciones y la
participacién de forma activa por el alumnado, se procuraran generar espacios orientados a la generacion
de debate y compartir experiencias. Se pondra especial énfasis en la aplicacion de metodologias docentes
orientadas a aprendizajes basados en el pensamiento, cooperativos, y basados en problemas,
compaginando los aspectos mas tedricos necesarios para esta formacién, junto con contenidos mas
practicos. Al ser las sesiones virtuales se hara especial hincapié en integrar las herramientas, plataformas
y tecnologia, asi como la dinamica de las mismas, para que resulten por un lado atractivas, interactivas,
estimulantes y que propicien la colaboracidn con y entre el alumnado/ profesorado/ personas invitadas
ala misma, y sobre todo orientadas a conseguir los mismos resultados de aprendizaje/ transferencia que
en las sesiones que se desarrollarian de manera presencial. Dichas sesiones se realizaran en la plataforma
Zoom, y se procurara la grabacidn de las mismas para permitir también la visualizacién posterior y en
diferido. Se incluira en el programa de cada mddulo, las fechas, contenidos y docente encargado de la
realizacion de las mismas. Esta informacion sera conocida con suficiente antelacién por al alumnado.

Evaluacion: En cuanto a la evaluacidn, se valorara la adquisicion y desarrollo de las competencias
adquiridas a través de la combinacién ponderada de las diferentes pruebas de evaluacién continua
(PEC) que se concreta en cada una de las guias docentes de los distintos mddulos y asignaturas. Las
herramientas a utilizar consistiran en la:

e Evaluacidn de conocimientos a través de cuestionarios

e Evaluacién de trabajos individuales
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e Evaluacion de trabajos grupales
e Valoracién de casos practicos
e Presentacidon y defensa de TFM

En cuanto a la asistencia requerida para la superacién con aprovechamiento del Master, se establece
que:

e Sesiones sincronas virtuales: Se requiere la participacién en al menos el 75% de las sesiones a
través del aula virtual sincrona. En el 25% restante se realizard una tarea especifica que exigira
el visionado de la grabacion de la sesién correspondiente. Se exigira conexidon con camara
abierta durante todo el encuentro. Se valorara igualmente la participacion en debates y grupos
de trabajo.

e También, en cada moddulo se realizara la evaluacion de la satisfaccion del alumnado con el mismo
y la evaluacidn de la calidad docente. Se utiliza el Cuestionario de "Evaluacién®.

Resumen:
MD1. Los médulos se encuentran divididos en temas y en asignaturas.
MD2. Cada mdédulo incluird y estard disponible para el alumnado:

e Objetivos del médulo

e Competencias y resultados del aprendizaje de la actividad

e Contenidos y recursos.

e Cronograma

e Prueba de Evaluacion Continua (PEC)

MD3. Con relacién a los contenidos y recursos, se cuenta con el Manual digital “Estudios contemporaneos
sobre geopolitica, conflictos armados y cooperacién internacional” que contiene material docente para
cada una de las asignaturas del Master. Ademas, este material serd acompafiado de otros recursos
disponible en red de acuerdo a una bibliografia de referencia.

MD4. Cada asignatura sera impartida por expertos de reconocido prestigio nacional e internacional en
un formato de sesidon magistral que se impartird de manera sincrona. Esta sesion serd grabada.

MD?5. Con relacién a la secuencia de aprendizaje modular, se disefiard una PEC para cada uno de los
modulos que componen el Master. Las PECs contaran de dos partes. Una primera parte, que incluira
preguntas cortas de desarrollo tedrico. Una segunda parte, que integrard un trabajo de analisis practico
sobre alguna de las materias del Médulo correspondiente.

MD6. Las PEC se desarrollaran integramente en red.

MD7. Acompafiando a las sesiones magistrales se prepararan una serie de seminarios que faciliten el
acercamiento a la realidad social de los conocimientos impartidos en las aulas.

MD8. Mesas de debate en las que los estudiantes deberdn exponer y debatir su propia visidon sobre
alguno de los asuntos o aspectos sefalados en las lecciones magistrales o seminarios.
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MD9. Con relacién al Trabajo Final de Master, el alumnado deberd comunicar el tema por el que se
encuentra interesado. A partir de ese momento se le asignara un tutor o tutora acorde al mismo para
gue pueda comenzar su trabajo TFM de manera asistida.

MD5.Con el visto bueno de su tutor o tutora, el alumnado debera presentar un pre-proyecto de su
trabajo.

MD6. Las reuniones con el tutor, de cardacter virtual, se fijardan periédicamente de comuin acuerdo y
basicamente incluirdn: (1) Orientacidn y direccién sobre los aspectos formales que debe tener un
documento de investigacion, (2) Revisién de los avances entregados por el alumno y aportacién, en su
caso, de referencias adicionales, (3) Apoyo en la busqueda de informacién y (4) cualquier cuestién
relacionada con el proyecto que requiera del apoyo del tutor.

MD7. El alumnado debera dedicar por lo menos 100 horas a la blsqueda, revisidn critica de documentos
cientificos, aprendizaje y aplicacién de metodologias especificas (en su caso), y redaccion del trabajo de
investigacion final.

6.4 BREVE DESCRIPCION DE LOS MODULOS O MATERIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE QUE
CONSTA EL PLAN DE ESTUDIOS (véase la descripcion detallada en la ficha de cada médulo en la guia
docente)

MODULO I: PERSPECTIVAS DE LA HEGEMONIA Y LA GEOPOLITICA MUNDIAL CONTEMPORANEA
MATERIA 1. INTRODUCCION A LAS RELACIONES INTERNACIONALES

Tema 1. Introduccién a la teoria de las Relaciones Internacionales

Tema 2. Evolucién y estado del sistema hegemodnico internacional

MATERIA 2. ESTADO DE LA GEOPOLITICA MUNDIAL

Tema 3. Monograficos:

i) Estados Unidos de América
ii) Ameérica Latina

iii) Europa

iv) Mundo Arabe

v) Rusia

vi) China

Tema 4. Globalizacién, relaciones de poder y desigualdad
MATERIA 3. EMANCIPACIONES DEL S. XXI:
Tema 5. Agenda global y propuestas estratégicas.

MODULO II.- NUEVAS AMENAZAS EN LA SOCIEDAD INTERNACIONAL
MATERIA 4. AMENAZAS GLOBALES EN LA SOCIEDAD INTERNACIONAL
Tema 1. Introduccién a las amenazas globales.

Tema 2. Cambio climatico y nuevo orden mundial

Tema 3. Organizaciones Internacionales, pandemias y nuevo orden mundial.
Tema 4. Migraciones Internacionales

Tema 5 Terrorismo global.

MODULO Ill: GEOPOLITICA, CONFLICTOS ARMADOS Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
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MATERIA 5. CONFLICTOS ARMADOS INTERNACIONAL Y NO INTERNACIONALES
Tema 1. Teoria general sobre los conflictos armados.

Tema 2. El marco juridico internacional de los conflictos armados.

Tema 3. Nuevos factores determinantes de los conflictos armados.

Tema 4. Actores nacionales e internacionales de los conflictos armados:

i) Estados, Oll y grupos insurgentes.

ii) Criminalidad organizada y conflictos armados.

iii) Empresas transnacionales y conflictos armados.

iv) Mujeres en situaciones de conflictos armados.

V) Medios de comunicacién en los conflictos armados.
Tema 5. Monograficos sobre conflictos actuales

i) Europa: Rusia- Ucrania- Unidn Europea

ii) Africa: Yemen

iii) Asia: Afganistdn

iv) Oriente préximo: Israel-Palestina

V) Estados Unidos: EEUU- China

vi) Ameérica Latina: México

MATERIA 6. INSTITUCIONES Y MECANISMOS DE PROTECCION

Tema 6. Crimenes internacionales y justicia penal internacional.

MATERIA 7. ESTRAGIAS PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS Y CONSTRUCCION DE LA PAZ
Tema 7. Resolucidn de conflictos y estrategias para la paz

Tema 8. Justicia transicional

MODULO IV: COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

MATERIA 8. EL SISTEMA DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO
Tema 1. Instrumentos y politicas de la cooperacion internacional.

Tema 2. Actores e instrumentos de la cooperacidn internacional para el desarrollo.
Tema 3. Medio ambiente, cambio climdtico y cooperacién internacional.

Tema 4. Accién Humanitaria.

Tema 5. Educacion para la ciudadania global (ECG).

Tema 6. Género, feminismo y desarrollo.

Tema 7. El enfoque basado en los derechos humanos en la cooperacidn internacional.
TEMA 9. GESTION DE PROYECTOS DE COOPERACION AL DESARROLLO

Tema 8. Enfoque de Marco Légico

Tema 9. Nuevos enfoques: don’t harm

MODULO V. ADQUISICION DE HABILIDADES PARA LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD EN EL SECTOR

DE LA CID (2 ECTS)

MATERIA 10. PROGRAMAS DE EMPLEO EN ORGANISMOS INTERNACIONALES

MATERIA 11. PROGRAMAS DE BECAS Y VOLUNTARIADO Y ORGANISMOS INTERNACIONALES
MODULO VI: TRABAJO FINAL (10 ECTS)

MATERIA 12. METODOLOGIA (2 ECTS)

TFM (8 ECTS)
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6.5 PRACTICAS EXTERNAS (CURRICULARES O EXTRACURRICULARES)

N2 de
I Peri
Empresa/Entidad Convenio vigente _p aza:s erl.odo.t,je
disponibl realizacion
es

6.6 TRABAJO FINAL

La realizacion del Trabajo Fin de Master estara regulada por lo dispuesto al respecto por la normativa
académica de la UNIA y, en particular, por el Reglamento de Ensefianzas de Postgrado y Formacién
Continua, y el Reglamento de Régimen Académico (art. 44 a 51).
El TFM serd realizado al final del primer y Unico afio del curso. El alumnado contard con dos convocatorias
de evaluacién en el curso académico: septiembre de 2023 y diciembre de 2023.
El TFM se realizard de manera individual y auténoma, contando con la supervisién de un tutor o tutora
(en algunos casos se contempla la posibilidad de un segundo cotutor/a) en el que el alumnado debera
aplicar y desarrollar las competencias abordadas a lo largo de este Master. La orientacion del TFM podra
ser investigadora o profesionalizante.
La directora del Master sera la responsable de esta asignatura. El tema del TFM sera propuesto por cada
participante a la coordinacion del médulo que, tras previa revisién y visto bueno de la propuesta por la
Comisién Académica del Master, le sera asignado el tutor o tutora, y en su caso, podra contar con una
co-tutorizacion. La valoracidn de cada propuesta de tema sera realizada atendiendo a los criterios de
idoneidad, pertinencia, relevancia, coherencia, originalidad e innovacién, y teniendo en cuenta los
intereses individuales del alumnado. Con antelacidn suficiente al inicio de la asignatura, se procedera a
la asignacion de trabajos y tutoras/es. Cada participante es protagonista y responsable de la realizacidn
de su TFM, desarrollando un trabajo inédito y original, sometido a los correspondientes derechos de
autor y propiedad intelectual o industrial establecidos por la legislacion vigente, que sera desarrollado
por escrito y defendido publicamente.
El proceso de defensa se constituye como un espacio de reflexion publica sobre el trabajo realizado,
donde por parte de la comisidon de evaluacidn y resto del alumnado, se haran las consideraciones
especificas oportunas, establecerd un espacio para debate y reflexion del trabajo, asi como las posibles
sugerencias de mejora.
Se establecera un niumero determinado de Comisiones Evaluadoras (tribunal de evaluacién) constituidas
por docentes y colaboradores del Mdster. La Comision sera la encargada de emitir una calificacion
numérica sobre los trabajos presentados y defendidos.
En cuanto a la estructura del TFM, aunque la estructura general puede cambiar de acuerdo con las
indicaciones del tutor/a y atendiendo a la naturaleza del proyecto, sera la habitual de las publicaciones
cientificas, y adaptadas segln la modalidad de trabajo elegida.
A tener en cuenta:

e Portada

e Documento acreditativo de la aprobacion del tutor/a

e indice de contenidos

e Resumen

e Introduccion: fundamento tedrico y estado de la cuestidon

e Objetivos

e Meétodos - Resultados obtenidos o a obtener.
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e Discusion/ Conclusidon / Recomendaciones

e Referencias bibliograficas

e Anexos
Se solicitara al alumnado junto al depdsito del trabajo, la firma de una declaracién de originalidad del
TFM. La primera convocatoria para la entrega y defensa del trabajo, sera en septiembre de 2023, y se
establece diciembre de 2023 como segunda convocatoria.
Con relacidn a la tutela del TFM, cada estudiante tendra asignado un tutor o tutora cuya misidn consistird
en asesorarle sobre el enfoque del trabajo, la metodologia y recursos a utilizar, asi como a supervisar la
memoria. El tutor/a deberad asistir y orientar al estudiante en la elaboracion y desarrollo, observar que se
cumplen los requisitos propuestos y emitir un informe y evaluacién. El papel el/la tutor/a es ser su
referente en relacidn con el contenido, la estrategia y el progreso del trabajo. Su responsabilidad se
centra en tareas de orientacidn, facilitacion de alternativas y sugerencia de enfoques metodolégicos y
analiticos. EI TFM estara siempre supervisado por un/a tutor/a asignado por la Comision Académica del
Master. Se podra contemplar la participacion de un/a Cotutor/a, que podra no ser docente del Master.
Para el ejercicio de la tutela de TFM, se solicitard a los tutores y tutoras del Master, la firma de un
documento de Compromiso de Tutela de TFM para la asignatura Trabajo Fin de Master.

7. PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE

ESTUDIOS
Categoria Institucién/
profesional. Empresa N2
Apellidos Nombre DNI E-mail (e:c,p.ecificar (especificar si I.ECTS
si tiene el son virtual
titulo de profesores es
Doctor) universitarios)
Arenal Libia Dr. Prof.2 Universidad 4 ECTS
Lora asociada de Sevilla
Correa da Waldimeir Dra. Universidad 3,5
Silva y Investigador | de Sevilla ECTS
a EMERGIA
Mirquez Carmen Dra. Universidad 1,5
Carrasco Catedratica de Sevilla ECTS
Alcaide Joaquin Dr. Universidad 3,5
Catedrdtico | de Sevilla ECTS
Arcos Maria Cruz Dra. Prof.2 Universidad 1 ECTS
Titular de Sevilla
Nufiez Jesus Director IECAH 1 ECTS
Villaverde Dr.
Romano Silvina Dra. CONICET/ 1 ECTS
Investigador | CELAG
a
Serrano Alfredo Dr. CELAG 1 ECTS
Mancilla Director
Vazquez Miguel Dr. Universidad 2 ECTS
Lifidn Prof. Titular | de Sevilla
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Martin Magdalena Dra. Universidad 1 ECTS
Martinez Catedratica de Mélaga
Martin Miguel Dr. Prof. Universidad 1 ECTS
Angel Titular e Savile
Salvioli Fabian Dr. Organizacién 1 ECTS
Catedratico de Naciones
Unidas
Langa Alfredo Dr. Universidad 5 ECTS
Herrero Profesor Alice Salomén,
asociado e Alemania/
investigador IECAH
Herreno Yayo Dra. Universidad 1 ECTS
Nacional de
Educacion a
Distancia
Lépez Luis Dr. Ciencias UPO 1 ECTS
Catalan dela
Educacion
Marullo Chiara Dr. Derecho | UJI 1 ECTS
Alamillos Angeles Dr. Universidad 1 ECTS
Profesor de Deusto
Rodriguez Luis Dr. Organizacidn 1 ECTS
Pifiero Human de Naciones
Rights Unidas
Officer -
Sabariego | Jesus Dr. Universidad 1 ECTS
Gomez Investigador | de Sevilla
postdoctoral
Pareja Pablo Dr. Universidad 2 ECTS
Alcaraz Profesor Pompeu Fabra
Gutierrez- | Ander Dr. Universidad 2 ECTS
Solana Profesor del Pais Vasco
Journoud
Villegas César Dr. Universidad 1 ECTS
Profesor de Sevilla
Contratado
Doctor
Petit Eulalia W. Dr. Universidad 1 ECTS
Profesora de Sevilla
Titular
Martinez Gloria Dr. Universidad 2 ECTS
Cousinou Profesora de Sevilla
Ayudante
Doctor
Tomé Beatriz Dra. UNED 1,5
Alonso
Gonzales Mabel Investigador | IECAH 3,5
Bustelo a
Sanchez Alfonso Dr. Ciencias Universidad 1,5
Carrasco Politicas.
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Profesor Loyola
Ayudante
Rueda Casilda Dra. Universidad
Derecho. de Sevilla
Profesora
Titular
Romano Silvina Dra. Ciencias | CONICET
Politicas
Agenjo Astrid Dra. Ciencias | UPO
Calderon Econdmicas
Gomez Isa | Felipe Dr. Derecho | DEUSTO
Daza Alicia Investigador | IECAH
a
Sanchez Victor Dr. Derecho
8. CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DEL CURSO
. N2 de
Mddulo IV!aterla/ Profesor/a ECTS Fecha inicio | Fecha final
Asignatura .
virtuales
MODULO I: MATERIA 1. INTRODUCCION A LAS 3 ECTS 10 octubre | 18 octubre
PERSPECTIVAS DE LA RELACIONES INTERNACIONALES 2022 de 2022
HEGEMONIA Y LA Tema 1. Introduccién a la teoria de Prof2. Dra. 1 ECTS 11 octubre 11 octubre
GEOPOLITICA las Relaciones Internacionales W. Correa. de 22 de 22
MUNDIAL Tema 2. Evolucidn y estado del Prof2. Mabel | 2 ECTS 13 octubre 18 octubre
CONTEMPORANEA (11 | sistema hegeménico internacional | Gonzalez de 22 De 22
ECTS) Bustelo
MODULO I: MATERIA 2. ESTADO DE LA 7 ECTS 19 octubre 10 nov.
PERSPECTIVAS DE LA GEOPOLITICA MUNDIAL de 2022 De 2022
HEGEMONIA Y LA Tema 3. Monograficos:
GEOPOLITICA i) Estados Unidos de América Prof. Dra. 1 ECTS 19 octubre 20 octubre
MUNDIAL Silvina 22 22
CONTEMPORANEA Romano
ii) América Latina Prof. Dr. 1 ECTS 24 octubre 25 octubre
Alfredo 22 22
Serrano
iii) Europa Prof. Dra. 1 ECTS 26 octubre 27 octubre
Mari Cruz 22 22
Arcos
iv) Mundo Arabe Prof2. Mabel | 0,5 ECTS 2 nov de 22 2 nov de
Gonzalez 22
iv) Africa Profa. Dra. 0,5ECTS | 3denovde | 3denov.
Beatriz 22 22
Tomé
v) Rusia Prof. Dr. 1 ECTS 7 nov de 22 | 8 novde
Miguel 22
Vazquez
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Vi) China Prof. Dr. 1 ECTS 9 nov de 22 10 nov de
Pablo Pérez 22
Alcaraz
MODULO I: MATERIA 3. EMANCIPACIONES EN 1 ECTS 14 novde 22 | 17 nov
PERSPECTIVAS DE LA EL S.XXI de 22
HEGEMONIA Y LA Tema 4. Globalizacidn, relaciones Profe. Dra. 1 ECTS 14 novde 22 | 15 nov de
GEOPOLITICA de poder y desigualdad. W. Correa 22
MUNDIAL Tema 5. Agenda global y Prof. Dr. 1 ECTS 16 novde 22 | 17 nov
CONTEMPORANEA propuestas estratégicas. Jesus de 22
Sabariego
MODULO II.- NUEVAS MATERIA 4. AMENAZAS GLOBALES 8 ECTS 21 nov de 22 | 16 de dic
AMENAZAS EN LA EN LA SOCIEDAD INTERNACIONAL de 22
SOCIEDAD Tema 1. Introduccion a las Prof. 2. 1 ECTS 22 nov de 22 nov de
INTERNACIONAL (8 amenazas globales. Mabel 22 22
ECTS) Gonzalez
Tema 2. Cambio climatico y nuevo Prof. Dr. 1,5 ECTS | 23 nov de 24 nov de
orden mundial. Alfonso 22 22
Sénchez
Tema 3. Organizaciones Profa. Dra. 1,5ECTS | 28 nov de 29 nov
Internacionales, pandemias y nuevo | Carmen 22 de 22
orden mundial. Marquez
Tema 4. Migraciones Profa. Dra. 1,5 ECTS | 30 nov 22 1 dic
internacionales W. Correa
Tema 5. Terrorismo global Prof. Dr. 1,5ECTS | 12 dic 22 13 dic de
Joaquin 22
Alcaide
Seminario: Seguridad alimentariay | Prof. Dr. 1 16 dic 22 16 dic 22
guerra Miguel
Angel
Martin
MODULO III: MATERIA 5. CONFLICTOS 14 ECTS 19 dicde 22 | 16 febrero
GEOPOLITICA, ARMADOS INTERNACIONAL Y NO de 23
CONFLICTOS INTERNACIONALES
ARMADOS Y Tema 1. Teoria general sobre los Prof. Dr. 1 ECTS 19 dicde 22 | 20 dicde
RESOLUCION DE conflictos armados. Joaquin 22
CONFLICTOS (17 ECTS) Alcaide
Tema 2. El marco juridico Prof. Dr. 1 ECTS 21dicde 22 | 22 dicde
internacional de los conflictos Joaquin 22
armados. Alcaide
Tema 3. Nuevos factores Dr. Ander 1 ECTS 9 enero 10 enero
determinantes de los conflictos Solana de 2023 De 23
armados.
Tema 4. Actores nacionales e
internacionales de los conflictos
armados:
i) Estados, Oll y grupos insurgentes. | Prof. Dr. 1 ECTS 11 enero 23 12 enero
Ander 23
Solana
ii) Criminalidad organizada y Prof2. Dra. 1 ECTS 16 enerode | 17 enero
conflictos armados Libia Arenal 23 de 23
iii) Empresas transnacionales y Profa. Dra. 1 ECTS 18 enerode | 19 enero
conflictos armados. Chiara 3 de 23
Marullo
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iv) Mujeres en situaciones de Prof. Dra. 1 ECTS 23 enerode | 24 enero
conflictos armados. Magdalena 23 de 23
Martin
v) Medios de comunicacion en los Prof. Dr. 1 ECTS 25 enerode | 26 enero
conflictos armados. Miguel 23 de 23
Vazquez
Tema 5. Monograficos sobre
conflictos actuales:
i) Europa: Rusia- Ucrania- Unidn Prof. Jesus 1 ECTS 30 enerode | 31enero
Europea Nunez 23 de 23
ii) Africa: Profa. Dra. 1 ECTS 1 febrero de | 2 febrero
Angeles 23 de 23
Alaminos
iii) Asia: Afganistan Profa. Dra. 1 ECTS 6 febrero de | 7 febrero
Beatriz 23 de 23
Tomé
iv) Oriente préximo: Dr. Victor 1 ECTS 8 febrero de | 9 febrero
Sanchez 23 de 23
v) Estados Unidos: EEUU- China Dr. Pablo 1 ECTS 13 febrero 14 febrero
Alcaraz de 23 de 23
vi) América Latina: Centroamérica Dr. César 1 ECTS 15 febrero 16 febrero
Villegas de 23 de 23
MODULO III: MATERIA 6. INSTITUCIONES Y 1 ECTS 20 febrero 28 febrero
GEOPOLITICA, MECANISMOS DE PROTECCION de 23 de 23
CONFLICTOS Tema 6. Crimenes internacionalesy | Prof2. Dra. 1 ECTS 20 febrero 21 febrero
ARMADOS Y justicia penal internacional. Casilda de 23 de 23
RESOLUCION DE Rueda
CONFLICTOS
MODULO lIi: MATERIA 7. ESTRAGIAS PARA LA 2 ECTS 20 febrero 28
GEOPOLITICA, RESOLUCION DE CONFLICTOS Y de 23 Febrero de
CONFLICTOS CONSTRUCCION DE LA PAZ 23
ARMADOS Y Tema 7. Resolucion de conflictos y Profa. Dra. 1 ECTS 20 febrero 23 febrero
RESOLUCION DE estrategias para la paz Eulalia Petit de 23 de 23
CONFLICTOS Tema 8. Justicia transicional Prof. Dr. 1 ECTS 27 febrero 28
Fabidn de 23 Febrero de
Salvioli 23
MODULO IV: MATERIA 8. EL SISTEMA DE 7 ECTS 1 marzo de 23 marzo
COOPERACION COOPERACION INTERNACIONAL 23 de 23
INTERNACIONAL PARA | PARA EL DESARROLLO
EL DESARROLLO (12 Tema 1. Instrumentos y politicas de | Dr. Alfredo 1 ECTS 1 marzo de 2 marzo de
ECTS) la cooperacién internacional. Langa 23 23
Tema 2. Actores e instrumentos de | Dr. Alfredo 1 ECTS 6 marzo de 7 marzo de
la cooperacién internacional para el | Langa 23 23
desarrollo.
Seminario: Los dafios graves al Profa. Dra. 1 ECTS 8 marzo de 8 marzo de
medio ambiente y la actividad Adoracion 23 23
extractiva: caso Chevron Guaman
Tema 3. Medio ambiente, cambio Dra. Yayo 9 marzo de 9 marzo de
climatico y cooperacién Herreno 23 23
internacional.
Tema 4. Accion Humanitaria. Profa. Alicia 1 ECTS 13 marzo de | 14 marzo
Daza 23 de 23
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Tema 5. Educacion para la Prof. Dr. Luis | 1 ECTS 15 marzo de | 16 marzo
ciudadania global (ECG). Lopez 23 de 23
Cataldn
Tema 6. Género, feminismo y Dra. Astrid 1 ECTS 20 marzo de | 21marzo
desarrollo. Agenjo 23 de 23
Tema 7. El enfoque basado en los Prof. Dr. 1 ECTS 22 marzo de | 23 marzo
derechos humanos Felipe 23 de 23
Gomez Isa
MODULO IV: MATERIA 9. GESTION DE 5 ECTS 17 abril de 25 abril de
COOPERACION PROYECTOS DE COOPERACION AL 23 23
INTERNACIONAL PARA | DESARROLLO
EL DESARROLLO Tema 8. Enfoque de Marco Légico Dr. Alfredo 4 ECTS 17 marzo de | 20 abril de
Langa/ Dra. 23 23
Libia Arenal
Tema 9. Nuevos enfoques: Dr. Alfredo 1 ECTS 24 abril de 25 abril de
Langa 23 23
MODULO V. MATERIA 10. PROGRAMAS DE Dr. Luis 1 ECTS 2 mayo de 4 mayo de
ADQUISICION DE EMPLEO EN ORGANISMOS Rodriguez 23 23
HABILIDADES PARA LA | INTERNACIONALES Piflero
MEJORA DE LA
EMPLEABILIDAD EN EL
SECTOR DE LA CID (2
ECTS)
MODULO V. MATERIA 11 PROGRAMAS DE Dra. Libia 1 ECTS 8 mayo de 9 mayo de
ADQUISICION DE BECAS Y VOLUNTARIADO Y Arenal 23 23
HABILIDADES PARA LA | ORGANISMOS INTERNACIONALES
MEJORA DE LA
EMPLEABILIDAD EN EL
SECTOR DE LA CID (2
ECTS)
MODULO VI: TRABAJO | TRABAJO FINAL Dra. Carmen | 10 ECTS 10 mayo 23 | 30 junio 23
FINAL (10 ECTS) Marquez
Dra. Gloria
Martinez
Dra. Gloria 2 ECTS 14 dic 22 14 dic 22
Martinez 1 ECTS 3 marz 23 3 marz 23
1 ECTS 10 mar 10 mar 23

9. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

9.1 JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS DISPONIBLES

En relacién a los medios tecnoldgicos:

Para el desarrollo del Master se utilizard el Campus Virtual de UNIA.

Espacios fisicos:

La Fundacidn para la Cooperacién APY-Solidaridad en accién pone a disposicion de todo el alumnado en
su sede, sita en la calle Vidrio, 28, en pleno centro de Sevilla, entre la Plaza de la Alfalfa y la Puerta de
Carmona.
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1. Un Aula de Formacidn, estando las infraestructuras adecuadas y adaptadas para la formacién. El Aula
de Formacidn tiene 120 m? lo que permite dar cabida a la cuota de alumnado fijada para cada curso. El
Aula de Formacion esta habilitada para personas con diversidad funcional (rampas de entrada y ascensor)
lo que significa accesibilidad adecuada a todos los publicos.

2. El Aula de formacién cuenta con internet y todos los equipos necesarios para impartir la docencia
(ordenador, pantalla, proyectos, altavoces y mandos)

3. Dispone de equipos informaticos para consulta y de un centro de recursos con un volumen
significativo de libros sobre las materias impartidas a disposicién de los alumnos/as para la consulta y el
estudio.

4. Se pondra a disposicion del alumnado una biblioteca con mds de 600 voliumenes.

9.2 PREVISION DE ADQUISICION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS NECESARIOS, EN SU CASO

Se ha previsto la adquisicion de bibliografia para aumentar el centro de recursos. Se adquirird material y
papeleria en general para tener recursos materiales disponibles para el alumnado que lo necesiten

9.3 INFORMACION SOBRE ENSENANZA VIRTUAL PARA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL Y VIRTUAL, EN
SU CASO

(X)Uso del Campus Virtual de la UNIA

(X)Conozco los minimos en cuanto a funciones docentes y recursos de aprendizaje en red del modelo de
ensefianza-aprendizaje virtual de la UNIA (para mas informacidn, consultese la GUIA SOBRE ENSENANZA-
VIRTUAL EN LA UNIA)

10. PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS

10.1 VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS DE INGRESOS

10.2 VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS DE GASTOS

11. RESULTADOS PREVISTOS (valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion)

- Tasa de graduacion prevista 95%

- Introduccion de nuevos indicadores (en su
caso)

Denominacion:

Definicion:

Valor:

Justificacion de las estimaciones realizadas:

12. CRONOGRAMA PREVISTO DE IMPLANTACION DEL TiTULO

Inicio del plazo de preinscripcion:

Fin del plazo de preinscripcion:

Inicio del plazo de matricula:

Fin del plazo de matricula:

Inicio del curso:

Finalizacion del curso:
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En Sevilla, a 5 de octubre de 2022.

ARENAL
Fdo.: LORA MARIA
LIBIA

Conforme a lo dispuesto en la legislacidn vigente en materia de proteccidn de datos de caracter personal
(Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril) le informamos que los datos personales que nos ha facilitado
pasaran a ser tratados por la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA como responsable del
tratamiento, siendo érgano competente en la materia la Direccién del Area de Gestién Académica
(Monasterio Santa Maria de las Cuevas, C/ Américo Vespucio n22. Isla de La Cartuja. 41092 Sevilla) ante
quien Vd. puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, limitacién, oposicién o portabilidad
sefalando concretamente la causa de su solicitud y acompaniando copia de su documento acreditativo
de identidad. La solicitud podra hacerse mediante escrito en formato papel o por medios electrénicos.
Caso de no obtener contestacion o ver desestimada su solicitud puede dirigirse al Delegado de Proteccion
de Datos de la Universidad (rgpd@unia.es; Tfno. 954462299) o en reclamacion a la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos a través de los formularios que esa entidad tiene habilitados al efecto y que son
accesibles desde su pagina web: https://sedeagpd.gob.es.

Como responsable, la Universidad le informa que exclusivamente tratara los datos personales que Ud. le
facilite para dar cumplimiento a los siguientes fines:

a) Gestidn académica y administrativa de:

. Participacion en procesos de acceso y admisién a las ensefianzas oficiales (Grado, Master vy
Doctorado) o de formacién Continua de la Universidad Internacional de Andalucia.

. Inscripcién y/o matricula como alumno en cualquiera de las titulaciones oficiales (Grado, Master y
Doctorado), Formacién Continua u otras actividades académicas ofrecidas por la Universidad
Internacional de Andalucia.

. Participacion en convocatorias de becas y ayudas al estudio de la Universidad Internacional de
Andalucia, la Admon. General del Estado o la de las Comunidades Auténomas y de otras entidades
publicas o privadas.

. Participacion en convocatorias de programas de movilidad de caracter nacional o internacional.

. Obtencidn y expedicién de titulos oficiales, titulos propios y otros titulos académicos.

b) Gestidn de su participacién como estudiante en practicas y actividades formativas nacionales o
internacionales en instituciones, empresas, organismos o en otros centros.
c) Utilizacion de servicios universitarios como obtencion del carné universitario, bibliotecas,

actividades deportivas u otros.
La Universidad se encuentra legitimada para tratar estos datos al ser necesarios para la ejecucion de la
relacion juridica establecida entre Ud. y la Universidad y para que ésta pueda cumplir con sus obligaciones
legales establecidas en la Ley Organica 6/2001, de Universidades.
Usted responde de la veracidad de los datos personales que ha proporcionado a la Universidad y de su
actualizacion.
La Universidad comunicara los datos personales que sean indispensables, y nunca en otro caso, a las
siguientes categorias de destinatarios:
. A otras Administraciones y organismos publicos para el ejercicio de las competencias que les sean
propias y compatibles con las finalidades arriba enunciadas (Asi -a modo enunciativo y no limitativo-
a Ministerios con competencias en educacidon y ciencia, a otras administraciones, a otras
Universidades o Centros formativos equivalentes para la gestion de traslados, a empresas para la
realizacion de practicas).
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B Universidad

A

. A entidades bancarias para la gestién de pagos y cobros.
. A organismos publicos o privados en virtud de la celebracion de convenios de colaboracion o
contratos, conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente en materia de Proteccidén de Datos.
. A los servicios de la propia Universidad que sean adecuados para gestionar la utilizacion de los
servicios universitarios ofertados.
Sus datos de caracter personal se trataran y conservaran por la Universidad conforme a la legislacidon
vigente en materia de proteccién de datos, pasando luego a formar parte —previo expurgo- del Archivo
Histdrico Universitario conforme a lo dispuesto en la legislacidn sobre Patrimonio Histdrico.
La Universidad sélo prevé la transferencia de datos a terceros paises en el caso de su participacion como
alumno en alguno de los programas de formacién o becas de cardcter internacional. La transferencia se
realizara siguiendo las directrices establecidas al respecto por el Reglamento Europeo de Proteccién de
Datos y normativa de desarrollo.
El Servicio de Proteccion de Datos de la Universidad Internacional de Andalucia cuenta con una pagina
en la que incluye legislacién, informaciéon y modelos en relacién con la Proteccién de Datos Personales a
la que puede acceder desde el siguiente enlace: https://www.unia.es/protecciondatos.
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