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Master Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de
Idiomas (MAES)

Relacién de competencias del titulo

COMPETENCIAS BASICAS
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el

CB6 - . i L
desarrollo y/o aplicacidn de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
CB7 problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mdas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones

ces sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacidon de sus conocimientos y
juicios.

B Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que

€8s las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando

de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente
CG1 correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de
ensefianza y aprendizaje respectivos de cada especialidad.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,
CG2 atendiendo al nivel y formacién previos de los estudiantes, asi como a la orientacién de los
mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del
centro de ensefianza.

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
CG3 multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y
aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la
CcGa planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales
como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

G5 Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacién
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
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formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la
toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para
CG6 aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que
faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades
CG7 sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro docente
cGs un lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de
tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la

evaluacion, investigacién y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

cGo Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de
la calidad con aplicacién a los centros de ensefianza.

CG10 Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesidn docente, su situacidon actual,
perspectivas e interrelacién con la realidad social de cada época.

CG11 Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la

orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

Mostrar compromiso con el respeto y promocién de los Derechos Humanos, la cultura de la pazy
CT1 la conciencia democratica, los mecanismos basicos para la participacion ciudadana y una actitud
proactiva para la sostenibilidad ambiental y el consumo responsable.

Examinar los Objetivos de Desarrollo Sostenible, especialmente los relacionados con la promocién
del Estado de Derecho en los planos nacional e internacional; la garantia de acceso publico a la
T2 informacién y proteger las libertades fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y los
acuerdos internacionales; el fortalecimiento de las instituciones nacionales pertinente mediante la
cooperacion internacional, y la promocion de leyes y politicas no discriminatorias en favor del

desarrollo sostenible.

Aplicar la igualdad de género y la reduccion de desigualdades en la sociedad a través del
CT3 conocimiento y la educacién y desarrollar un compromiso ético como ciudadano y como
profesional.

CT4 Interpretar la informacidn y aplicar el conocimiento de forma critica.

Desarrollar las aptitudes para el trabajo, la comunicacién efectiva, la planificacion y gestion del
CTS tiempo, el esfuerzo, el aprendizaje permanente, la busqueda de la calidad, asi como el espiritu
creativo y emprendedor, ademas del liderazgo, para el adecuado desarrollo de proyectos

académicos y profesionales.

CE1 Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE2 Comprender el desarrollo de la personalidad de los estudiantes y las posibles disfunciones que
afectan al aprendizaje.
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CE3 Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes
intelectuales y emocionales.

CEa Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con
diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

Conceptualizar con rigor y precisidn las claves psico-evolutivas, psico-educativas y culturales que
CE5 contextualizan el desarrollo adolescente y sus implicaciones en los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

CE6 Construir un concepto del adolescente fundamentado en las perspectivas psicoldgicas y sus
hallazgos cientificos.

Definir las variables psicoldgicas para la elaboracion de un proyecto educativo que incluya los
CE7 procesos psicologicos que acontecen en la actividad de ensefiar y aprender que realizan
profesorado y estudiantes adolescentes.

CES Comprender y valorar la diversidad en el alumnado segln su desarrollo psico-evolutivo y psico-
educativo y las repercusiones que éste tiene en el aprendizaje.

CE9 Conocer y analizar los factores psicolégicos que favorecen el aprendizaje.

CE10 Establecer procesos de comunicacién con adolescentes y de aproximacién a su realidad y valores
para orientarlos en su desarrollo.

CE11 Detectar y analizar situaciones y dificultades que afectan a estudiantes con diferentes capacidades
y ritmos de aprendizaje e intervenir adecuadamente.

CE12 | Conocer la evolucion histdrica del sistema educativo en nuestro pais.

CE13 Conocer los procesos de interaccion y comunicacién en el aula y en el centro docente, abordar y
resolver posibles problemas.

CE14 Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacidn, tutoria y orientacion académica y
profesional.

CE15 Promover acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana.

Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro docente
CE16 | considerando criterios de mejora de la calidad, atencidn a la diversidad, prevencién de problemas
de aprendizaje y convivencia.

Situar la practica educativa y de la profesion docente dentro de los diversos contextos (social,
cultural, histérico, normativo, organizativo y de aula) en que se desarrolla, analizando el modo en

CEL7 que estos contextos influyen en y son influidos por los procesos educativos que en ellos tienen
lugar.
Conocer los espacios de autonomia pedagogica, curricular y de gestidn y organizacion de los centros
CE18 educativos para participar en ellos a través de medidas y actuaciones encaminadas a la definicion

y realizacién de un proyecto educativo ajustado al entornoy a la cultura del centro y comprometido
con su progreso y mejora.

Conocer y analizar la idiosincrasia de centros docentes y aulas de cara a proponer actuaciones para
CE19 la gestion de la convivencia que faciliten el aprendizaje, el desarrollo emocional y la adquisicién de
valores civicos.

CE20 Adquirir el conocimiento, las destrezas y actitudes necesarias para el ejercicio de la funcion tutorial
del profesorado de Educacién Secundaria.
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Proponer, organizar y llevar a cabo actuaciones de accién tutorial conforme a las distintas funciones
CE21 | asignadas a los docentes en su rol de tutores y en colaboracién con los Departamentos de
Orientacién.

Adquirir el conocimiento, las destrezas y actitudes necesarias para el uso y aprovechamiento de las

CE22 o,
TICs en la funcién docente.

CE23 Comprender la relacién entre la sociedad y la familia con la educacién, asi como la funcion
educadora de la familia y la comunidad local en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 Conocer la evolucién socio-histdrica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del contexto

familiar en la educacion.

CE25 | Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacién familiar.

Conocer y comprender las influencias del entorno sociocultural del centro de ensefianza en la
CE26 formacién del alumnado, con especial atencidn a los principios de estructuracidn social, sobre todo
clase social, género y etnia, como generadores de desigualdades educativas y sociales, y el papel

de la escuela para promover la igualdad.

CE27 | Conocer y comprender el papel educativo de la familia y su interaccion con el entorno escolar.

CE28 Analizar el poder educador de la escuela en continua relacidn e interaccién con otros contextos
educadores de los adolescentes.

Analizar el profesorado como categoria social y como profesion. Comprender los procesos de
CE29 profesionalizaciéon docente y de construccion de la identidad profesional docente a través de la
socializacion profesional en la formacién inicial del profesorado de Secundaria.

CE30 Analizar el alumnado adolescente como categoria social y como sujeto educativo que se construye
en el entorno escolar entre la socializacién y la subjetivacion.

Comprender el valor de la comunidad local, las ciudades educadoras y los proyectos educativos de
CE31 | ciudad como un agente educativo central en los procesos de ensefianza-aprendizaje en el sistema
educativo como parte del sistema social.

Aprender a incorporar la perspectiva de la igualdad sexual, corporal y de género en los procesos
CE32 educativos como estrategia de promocion de la igualdad y el respeto a la diversidad en el marco de
la ciudadania sexual e intima.

CE33 Aprender a incorporar la perspectiva de la sostenibilidad, con especial atencién a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030.

CE34 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacidn cursada.

Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion

CE35 . .
y plantear alternativas y soluciones.
CE36 Analizar criticamente el desempeiio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacidn
. utilizando indicadores de calidad.
CE3 Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacidn educativas y ser
£37 capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacidn, innovacion y evaluacién.
CE38 Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias
. correspondientes.
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CE39 | Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE40 | Adquirir criterios de seleccidn y elaboracién de materiales educativos.

CE41 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

Integrar la formacion en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-

CE42 L
aprendizaje.

CE43 Conocer estrategias y técnicas de evaluacidon y entender la evaluacidon como un instrumento de
regulacion y estimulo al esfuerzo.

CEaa Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién y los
contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas.

CE45 Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder

transmitir una visién dinamica de las mismas.

CE46 Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

Conocer la evolucion del mundo laboral, la interaccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi
CE47 | como la necesidad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacidon a los cambios vy
transformaciones que puedan requerir las profesiones.

Adquirir experiencia en la planificaciéon, la docencia y la evaluacion de las materias

CE48 . o
correspondientes a la especializacion.
CE49 Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el
aprendizaje y la convivencia.
CESO Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexién
ES basada en la practica.
CES1 Conocer la tipologia empresarial correspondiente a los sectores productivos y comprender los
sistemas organizativos mas comunes en las empresas.
CES2 Valorar el papel de la cultura organizativa de cada centro y conocer las funciones de los diversos
elementos que lo integran.
CES3 Contrastar la vision personal de la ensefianza con el resto de profesionales de su centro docente
para tomar decisiones conjuntas.
CESa Planificar el proceso de ensefianza en su area especifica, disefiando materiales didacticos y tareas
educativas.
E Desarrollar procesos de interaccion y de comunicacion efectiva en el aula, acreditando un buen
CESS dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente.
CES6 Analizar los resultados de la evaluacidon y extraer conclusiones que ayuden a mejorar los procesos

de ensefianza y aprendizaje.

Las competencias especificas se distribuyen entre las distintas asignaturas del siguiente modo:

Aprendizaje y desarrollo de la personalidad CE1-CE11
Procesos y contextos educativos CE12 - CE22
Sociedad, familia y educacién CE23 -CE33
Innovacién docente e iniciacion a la investigacidon educativa en la especialidad CE34 - CE37
Aprendizaje y ensefianza de las materias de la especialidad CE38 — CE43
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Complementos de formacién disciplinar de la especialidad CE44 — CE47
Practicas externas CE48 — CE56
Trabajo Fin de Mdaster CE1 - CE56
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