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MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION Y GESTION DE PERSONAS
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Titulo Direccidn y Gestion de Personas
ID MINISTERIO 4316020
FECHA DE REVISION 19/05/2020

Criterio 1. Informacion Publica Disponible

Cédigo Accion. Responsable Periodo Acciones Evidencias Fecha de cierre Indicador Valor del
Descripcion de Ejecucion temporal llevadas a cabo seguimiento indicador
la propuesta

RO1.URL Publicacién en | Oficina de | 22 semestre | Incorporacion https://www.boe.es/boe/dias/2016/10/26/pdfs/BOE-A-2016- 30/09/2018 S
web Fecha | Estudios de | 2018 de la | 9786.pdf
publicacién del | Posgrado informacién
Titulo en BOE

RO2.URL Publicacién en | Oficina de | 1er. Incorporacion https://www.unia.es/images/BOE_2019 - 30/01/2019 Sl
web Fecha | Estudios de | semestre de la | Madifica Direcci%C3%B3n_y_Gesti%C3%B3n_de_Persona
publicacién del | Posgrado 2019 informacién s.pdi
plan de
estudios en
BOE

RO3.URL Publicacién en | Oficina de | 22 semestre | Incorporacién https://www.unia.es/images/Convenio_DyGP_2018.pdf 30/09/2019 S|
web Convenio | Estudios de | 2018 de la
de Posgrado informacién
Colaboracion
UNIA7UHU

RO4.URL Publicacién en | Oficina de | 1ler. Incorporacién https://www.unia.es/oferta-academica/masteres- 20/10/2019 Sl
web Salidas | Estudios de | semestre de la | oficiales/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-



https://www.boe.es/boe/dias/2016/10/26/pdfs/BOE-A-2016-9786.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2016/10/26/pdfs/BOE-A-2016-9786.pdf
https://www.unia.es/images/BOE_2019_-Modifica_Direcci%C3%B3n_y_Gesti%C3%B3n_de_Personas.pdf
https://www.unia.es/images/BOE_2019_-Modifica_Direcci%C3%B3n_y_Gesti%C3%B3n_de_Personas.pdf
https://www.unia.es/images/BOE_2019_-Modifica_Direcci%C3%B3n_y_Gesti%C3%B3n_de_Personas.pdf
https://www.unia.es/images/Convenio_DyGP_2018.pdf
https://www.unia.es/oferta-academica/masteres-oficiales/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas
https://www.unia.es/oferta-academica/masteres-oficiales/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas

académicas en | Posgrado 2019 informacién personas
relacion  con
otros estudios
RO5.SEG1 | Publicacién en | Oficina de | 22 semestre | Incorporacién https://www.unia.es/images/Convenio_DyGP_2018.pdf 30/09/2019 Sl
web convenios | Estudios de | 2019 de la web
de Posgrado
colaboracién vy
salidas
académicas
RO6.SEG1 | Publicacién Oficina de | 22 semestre | Elaboracion y | https://www.unia.es/estudiantes/actividades- 30/10/2019 Sl
Plan de mejora | Estudios  de | 2019 publicacién academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-
anual Posgrado web direccion-y-gestion-de-personas-2
RO7.REAC1 | Publicacién CGC 12 semestre | Aprobado en | https://www.unia.es/estudiantes/actividades- 19/5/2020 Sl
Plan de mejora 2020 CGC 19/5/2020 academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-
direccion-y-gestion-de-personas-2
Criterio 2. Sistema de Garantia de Calidad
RO1.SEG1 Indicar el | Responsables 29 semestre | Mejorar https://www.unia.es/estudiantes/actividades- 19/05/2020 sl
centro al que | del titulo 2019 informacién academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-
B direccion-y-gestion-de-personas-2
pertenece web titulo
cada miembro
de la CGC
R0O2.SEG1 | Realizacion de | CGC 22 semestre | Actas CGC https://www.unia.es/estudiantes/actividades- 30/09/2019 S
reuniones 2019 academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-
periédicas  de direccion-y-gestion-de-personas-2
la CGC
RO3.SEG1 | Aportar CGC 29 semestre | Autoinforme https://www.unia.es/images/Autoinforme_de renovacion _de | 19/05/2020 S|
informacién 2019 de renovacién la_acreditaci%C3%B3n_del t%C3%ADtulo_2019.pdf
sobre los acreditacion
resultados de
la revision del
SGC
RO4.REAC1 Desarrollo Vicerrectorad 12 semestre | Implantacién En ejecucion 30/09/2020 NO



https://www.unia.es/images/Convenio_DyGP_2018.pdf
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf

direccion-y-gestion-de-personas-2

gestor o Calidad 2020 SharePoint
documental
RO5.REAC1 Mejorar la | Comisidn 12 semestre | Mejorar el | EN EL CURSO 2019-20 SE HA INCORPORADO A LA | 30/06/2019 SI
coordinacién Académica Y | 2020 funcionamient | COMISION ACADEMICA DEL MASTER, EN CALIDAD DE
entre centros VICERRECTOR o y | INVITADA, A LA DIRECTORA DE SECRETARIADO DE LA SEDE
ADOS DE coordinacion DE LA RABIDA DE LA UNIA TAL Y COMO SE REFLEJA EN EL
ORDENACION de los | ANEXO FIRMADO ENTRE AMBAS UNIVERSIDADES. SE LE
ACADEMICA responsables CONVOCA A LAS REUNIONES Y ASISTE CON VOZ PERO SIN
DE LA UHU Y del titulo VOTO.
UNIA https://www.unia.es/images/7059-
Direcci%C3%B3n_y Gesti%C3%B3n_de_Personas 19-
20 Anexo_|.pdf
SE TIENE PREVISTO CONTINUAR EN LA MISMA LINEA PARA
EL CURSO 2020-21
Criterio 3. Disefio, Organizacion y Desarrollo del Programa Formativo
RES1.SEG1 | Contar con | Comisién 22 semestre | Mejorar la | https://www.unia.es/images/Autoinforme_de renovacion de | 30/09/2019 Sl
plazas de | Académica 2019 oferta de la_acreditaci%C3%B3n_del t%C3%ADtulo_2019.pdf
prdcticas plazas de
e)c(lterna; practicas https://www.unia.es/estudiantes/actividades-
adecuadas  a academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-
las direccion-y-gestion-de-personas-2
competencias
del master
RO1.SEG1 | Revision  del | Comisidn 22 semestre | Mejorar la | https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion de | 30/09/2019 S
calendario Académica 2019 planificacién vy la_acreditaci%oC3%B3n_del t%C3%ADtulo 2019.pdf
académico cronograma https://www.unia.es/estudiantes/actividades-
academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-
direccion-y-gestion-de-personas-2
R02.SEG1 | Revision oferta | Comisién 22 semestre | Aumentar la | https://www.unia.es/images/Autoinforme de renovacion_de | 30/09/2019 S
de plazas de | Académica 2019 oferta de la_acreditaci%C3%B3n_del t%C3%ADtulo_2019.pdf
practicas plazas de | https://www.unia.es/estudiantes/actividades-
practicas academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-



https://www.unia.es/images/7059-Direcci%C3%B3n_y_Gesti%C3%B3n_de_Personas_19-20_Anexo_I.pdf
https://www.unia.es/images/7059-Direcci%C3%B3n_y_Gesti%C3%B3n_de_Personas_19-20_Anexo_I.pdf
https://www.unia.es/images/7059-Direcci%C3%B3n_y_Gesti%C3%B3n_de_Personas_19-20_Anexo_I.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2

RO3.SEG1 Fomentar la | Comisidn 22 semestre | EN PROCESO SE PRETENDE REALIZAR GRUPOS DE DISCUSION CON EL FIN NO
participacion Académica 2019 DE FOMENTAR LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES
en las GRUPOS DE INTERES COMO PUEDEN SER LOS
encuestas ESTUDIANTES, DOCENTES Y TUTORES EXTERNOS DE LAS
PRACTICAS EN EMPRESAS
Criterio 4. Profesorado
RO1.SEG1 | Analizar la | Comisién 22 semestre | Se ha | https://www.unia.es/images/Autoinforme_de renovacion_de | 30/10/2019 Sl
experiencia Académica 2019 procedido al la_acreditaci%C3%B3n_del t%C3%ADtulo _2019.pdf
docente e | CGC andlisis
investigadora indicado tal
del como se
profesorado evidencia en el
académico y el Autoinforme
perfil para la
profesional del renovacion
profesorado
profesional
R02.SEG1 | Definir el perfil | Comisidn 22 semestre | Se realizado a | https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion de | 30/10/2019 S
profesional y | Académica 2019 través del la_acreditaci%C3%B3n_del t%C3%ADtulo_2019.pdf
cualificacion CGC Autoinforme
del para la
profesorado renovacion
profesional de
las  practicas
externas
RO3.SEG1 | Definir y | Comisién 22 semestre | Se realizado a | https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion de | 30/10/2019 S
analizar el | Académica 2019 través del la_acreditaci%C3%B3n_del t%C3%ADtulo_2019.pdf
perfil CGC Autoinforme
profesional vy para la
cualificacion renovacion
del
profesorado
profesional
para la

direccion  de



https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf

TFM

RO4.SEG1

Analizar las
actividades
realizadas para
la formacion
del
profesorado
que redundan
en el correcto
desarrollo de
las ensefianzas

Comision
Académica /
CGC

22 semestre
2019

Se ha abordado
el andlisis a
través del
Autoinforme
para la
renovacion de
la acreditacion

https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de

la_acreditaci%C3%B3n_del t%C3%ADtulo _2019.pdf

30/10/2019

S|

Criterio 5. Infraestructura, Ser

vicios y Dotacion de Recursos

RO1.SEG1

Contar con
servicios de
orientacion
académica vy
profesional del
alumnado
especifico del
titulo

22  semestre
2019

Responsable
s del titulo

En proceso

NO

R02.SEG1

Seguir
trabajando
para ajustar las
preferencias
del alumnado
con las de las
empresas y
simplificar los
tramites
administrativo
s en la gestidn
de los
convenios

22  semestre
2019

Responsable
s del titulo

En proceso

NO

RESO1.SEG1

Contar con un

22  semestre

Responsable

Implantado

https://www.unia.es/estudiantes/practicas-en-

30/09/2019

S|



https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/estudiantes/practicas-en-empresas/plataforma-icaro

procedimiento | 2019 s del titulo plataforma empresas/plataforma-icaro
para la gestion ICARO
de las practicas
externas
Criterio 6. Indicadores y Resultados del aprendizaje
RO1.SEG1 | Analizar  los | 22 semestre | Comisidn Realizado e | https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de | 30/10/2019 Sl
resultados de | 2019 Académica / | incorporado en la_acreditaci%C3%B3n_del t%C3%ADtulo 2019.pdf
los indicadores CGC el autoinforme
para la
renovacion de
la acreditacion
Criterio 7. Plan de mejora
RO2.SEG1 | Analizar 22 semestre | Comision https://www.unia.es/estudiantes/actividades- 19/05/2020 Sl
debilidades vy | 2019 Académica academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-
direccion-y-gestion-de-personas-2
proponer /CGC
acciones de
mejor
CcODIGOS:
R0O0.URL Informe URL. Recomendaciéon

RESO00.URL: Informe URL. Recomendacion Especial Seguimiento

R0O0.SEG1:

Informe seguimiento. Recomendacion

RES00.SEGL1: Informe seguimiento. Recomendacién Especial Seguimiento



https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/images/Autoinforme_de_renovacion_de_la_acreditaci%C3%B3n_del_t%C3%ADtulo_2019.pdf
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2
https://www.unia.es/estudiantes/actividades-academicas/todos-los-cursos/item/master-oficial-en-direccion-y-gestion-de-personas-2

RO0.REACL1. Informe Renovacién acreditacion.



