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Resolucion Rectoral 173/2021 de 10 de noviembre de la Universidad
Internacional de Andalucia, por la que se convoca una Beca de colaboracion
para el Vicerrectorado de Calidad, Igualdad y Responsabilidad Social.

La Universidad Internacional de Andalucia, dentro de sus posibilidades presupuestarias,
convoca una beca de colaboracidn para egresados, estudiantes de master o doctorado,
con el objetivo de fortalecer la formacion practica en el ambito Universitario que
contribuya a la especializacion de profesionales en el area de la Responsabilidad Social
mediante la colaboracidn con el Vicerrectorado de Calidad, Igualdad y Responsabilidad
Social.

La Responsabilidad Social Universitaria representa el compromiso de nuestra institucion
con una gestion responsable de su actividad, transparente y eficiente. Asi, y en
consonancia con los objetivos del recién aprobado Plan Estratégico de la UNIA para el
periodo 2021-2024, se busca fortalecer una organizacion sostenible, igualitaria,
saludable, comprometida con el medio ambiente, éticamente responsable, vy
comprometida con la realidad social de su entorno. En este sentido, la formacién de
profesionales en este ambito se hace urgente y necesario, motivo por el cual se convoca
la presente beca.

ESTE RECTORADO, a la vista de lo expuesto y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas, ha resuelto:

Primero: Establecer las bases reguladoras y convocar una beca de colaboracién, con
arreglo a las normas que se establecen en el Anexo I de esta Resolucidn.

Segundo: Esta beca de colaboracion sera financiada con cargo a la aplicacién
presupuestaria 3018400048200, por un importe maximo de 4.350 euros.

Tercero: El procedimiento de concesion de esta beca se considera iniciado de oficio por
la presente convocatoria.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de
conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
recurso potestativo de reposicion ante el Sr. Rector de la Universidad Internacional de
Andalucia, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a su notificacién, o bien,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo, segun disponen los articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998 de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

EL RECTOR

José Ignacio Garcia Pérez
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ANEXO I

Base 1. Objeto de la Beca de Colaboracion

Esta beca de colaboracion tiene como finalidad la adquisicion de conocimientos,
competencias y experiencia mediante la colaboracidn con el Vicerrectorado de Calidad,
Igualdad y Responsabilidad Social en temas relacionados con sostenibilidad, igualdad,
gestion ambiental, voluntariado, y de forma mas genérica, en disefio de programas de
intervencidn social. En especial, las tareas de la persona seleccionada se desarrollaran
en el ambito de la responsabilidad social, con especial atenciéon a la evaluacion de
necesidades en este campo, el disefo de programas de sensibilizacion, formacion e
informacion y la evaluacion de los mismos. Los campos de trabajo seran desde el
voluntariado hasta la igualdad, pasando por la inclusién social, las campaiias de gestién
medioambiental o los programas de atencion a la diversidad.

El objeto de esta beca sera esencialmente la realizacién de un conjunto de actuaciones
destinadas a la ampliacion del campo de conocimientos y a la mejora de las
competencias, cualificaciones y capacidades del beneficiario. Este conjunto de
actuaciones tendra, por tanto, una finalidad docente y formativa en beneficio del
perfeccionamiento, la ampliacion de los conocimientos, la formacion integral y la
empleabilidad del destinatario. De este modo, el fin perseguido con la concesion de tales
ayudas no estribarda ni podra consistir en que la entidad se lucre o se beneficie
onerosamente de la actividad del becario; la realizacion de las tareas acordadas no se
realizard nunca en linea de contraprestacion o de adquisicion de la utilidad patrimonial
que pudiera derivarse de la misma, sino basicamente como un instrumento formativo
mediante la puesta en practica y la adquisicién de conocimientos y competencias, a
través, en su caso, de una experiencia profesional orientada y guiada con tal fin.

Base 2. Normativa aplicable.

Estas ayudas se regiran por las presentes bases, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, su normativa de desarrollo y el resto de hormativa aplicable a
las Administraciones Publicas.

Base 3. Destinatarios.

Podran solicitar esta beca, egresados que hayan realizado estudios universitarios de
educacion superior relacionados con el ambito de las Ciencias Sociales, Juridica y/o de
la Salud.

Base 4. Duracion de la beca.

La duracion sera de seis meses, prorrogables por otros seis, con una dedicacion de 25
horas semanales.
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El horario se distribuira segun las indicaciones de la persona titular del Vicerrectorado de
Calidad, Igualdad y Responsabilidad Social de la Universidad, previo acuerdo con la
persona beneficiaria.

Base 5. Incorporacion.

La incorporacién del beneficiario/a esta prevista antes de finalizar el mes de enero de
2022.

Base 6. Cuantia.

La beca tendra una dotacion econdmica de 675 € mensuales. A esta cantidad se le
practicara las retenciones y costes establecidos por la normativa de aplicacion.

Esta beca de colaboracién sera financiada con cargo a la aplicacion presupuestaria
301840004820, por un importe maximo de 4.350€, quedando condicionada su concesién
a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Base 7. Actividades a desarrollar.

El becario o becaria realizara su actividad bajo la supervisién de la persona titular del
Vicerrectorado de Igualdad, Calidad y Responsabilidad Social.

En el plazo de veinte dias desde su incorporacion, el beneficiario o beneficiaria debera
elaborar conjuntamente con la persona responsable del Vicerrectorado anteriormente
mencionado un plan de trabajo en el cual se contemplen las lineas de actuacion, los
objetivos y la planificacién temporal de las actividades a desarrollar.

Asimismo, antes de la finalizacién del periodo de la beca, debera presentar una memoria
final de la actividad desarrollada y los resultados obtenidos.

Base 8. Seguro.

En desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1
de agosto, sobre actualizacién, adecuacidon y modernizacién de la Seguridad Social, el
becario seleccionado, exclusivamente a efectos de su inclusidon en el Régimen General
de la Seguridad Social, quedan asimilados a trabajadores por cuenta ajena. La accion
protectora es la correspondiente al Régimen General de la Seguridad Social, con la Unica
exclusion de la proteccion por desempleo.

Base 9. Solicitantes.
Las solicitudes se presentaran en el impreso normalizado que figura en el Anexo II de
esta Resolucidn, el cual estara disponible en las distintas Sedes y en el Rectorado de la

Universidad. Igualmente se podra obtener a través de la pagina web de esta Universidad
(http://www.unia.es).
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Las solicitudes seran presentadas, bien por el Registro eléctrico de la Universidad
Internacional de Andalucia (https://eadministracion.unia.es/oficina/registro.do), bien en
las oficinas del Registro de cualquiera de las sedes de la Universidad Internacional de
Andalucia, o en alguna de las formas establecidas en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos deberan entregarse
en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de ser certificadas.

Si las solicitudes se presentaran en otros registros distintos a los de la Universidad
Internacional de Andalucia, deberda comunicarse en el mismo dia de presentacion,
mediante correo electronico a la direccién recursos.humanos@unia.es con el asunto
“BECA RS”, indicando apellidos, nombre, fecha y lugar de presentacion.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de las
personas aspirantes.

Base 10. Plazo de presentacion de solicitudes.
El plazo de presentacion de solicitudes y documentacion sera de veinte dias naturales a

partir del siguiente a su publicacién en Boletin Oficial de la Universidad Internacional de
Andalucia (https://www.unia.es/sede-bounia).

Base 11. Documentacion.

Para optar a la beca sera imprescindible aportar, dentro del plazo antes mencionado, la
siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI/NIE/Pasaporte

- C.V.

- Fotocopia del expediente académico correspondiente a los estudios alegados.

- Fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos alegados.

La Comision de Seleccion no tendra en cuenta aquellos méritos que siendo alegados en
el Curriculum Vitae no estén debidamente acreditados.

Base 12. Tramitacion, Resolucion y Publicacion.

A la vista de las solicitudes y la documentacién aportada se publicard un listado de
provisional de personas admitidas y excluidas, concediéndose un plazo de siete dias
habiles para subsanar los defectos o faltas en que hubiesen incurrido las solicitudes.
Transcurrido este plazo, se publicard el listado definitivo de personas admitidas y
excluidas.
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BOUNIA Num. 9/2021

Seleccion.

El estudio de las solicitudes de ayudas presentadas y la seleccion de los/as
beneficiarios/as se llevara a cabo por la una Comision de Seleccién de la que formaran
parte los siguientes miembros:

Presidente: D. @ Carmen Pozo Mufoz, Vicerrectora de Calidad, Igualdad y
Responsabilidad Social

Vocales

D. Diego Torres Arriaza, Vicegerente

D.a Isabel Lara Montes, Jefa del Servicio de Planificacion y Calidad

D.2 Maria Teresa Fernandez Vega, Jefa de Seccidn de Gestion de RRHH
Secretaria:

D.2 Carolina Jurado Marquez, Jefa de la Seccion de Desarrollo Profesional
Reunida la Comisién de Seleccidn para la evaluacion de las solicitudes, esta formulara

propuesta de resolucion provisional, figurando los candidatos por orden de prelacion, de
acuerdo a los siguientes criterios de valoracion:
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13 FASE. VALORACION CURRICULAR

Expediente académico del Grado o licenciatura en el ambito| Hasta 3 puntos
de las Ciencias Sociales, Juridica y/o de la Salud.
(Maximo 3 puntos)

En el caso que la calificacion del expediente no esté
expresada numéricamente, se aplicara la siguiente
conversion:

Matricula de Honor: 10 — Sobresaliente 9 — Notable 7,5 —
Aprobado 5,5

Estar en posesion de un titulo de master universitario oficial

por alguna Universidad Publica Andaluza. Hasta 4 puntos
(4 puntos)
Estar en posesion de un titulo acreditado de idiomas|Acreditacion B1l: 0,25
extranjeros puntos
(Maximo 1 puntos) Acreditacion B2: 0,50
puntos
Acreditacion C1: 0,75
puntos
Acreditacion C2: 1 punto
Formacion especifica. 0,2 puntos por cada 10
(Maximo 4 puntos). horas de formacién

recibida con un maximo
En este apartado se valorara la formacion acreditada en los|de hasta 4 puntos
ambitos de la investigacion y la intervencion social.

Experiencia especifica en: intervencidén social, asistencia|l punto por afio o

sostenibilidad, igualdad y responsabilidad social. fraccion de experiencia

(Maximo 3 puntos). acreditada, con un
maximo de hasta 3
puntos

23 FASE. ENTREVISTA

Los candidatos que figuren en el orden de prelacién del 1 al 5, en la primera fase, seran
convocados a una entrevista con la Comision de Seleccidon y los coordinadores del
proyecto, que podra ser valorada hasta un maximo de 5 puntos, atendiendo a la
idoneidad del candidato al perfil de la plaza.

El alumnado que no se presente a la entrevista decaera en sus derechos.

Propuesta de Resolucion.

Una vez realizado el estudio y la valoracion de las solicitudes la Comision de Seleccion,
hara publica la propuesta de adjudicacion provisional de las solicitudes admitidas por
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orden de prelacion, atendiendo a la puntuacion total, detallando la puntuacién asignada
en cada una de las fases y apartados.

Junto a ello, se hara publica la relacién de solicitudes denegadas y de solicitudes
excluidas, indicando las causas de la denegacidn o exclusion.

Contra la propuesta provisional de adjudicacion y denegacion de ayudas, los solicitantes
podran presentar las alegaciones que estimen conveniente en el plazo de siete dias
habiles a contar desde su publicacion.

Resolucion.

La resolucion de concesion definitiva que adopte el Rector se hara publica a través del
Boletin Oficial de la Universidad Internacional de Andalucia. Contra esta resolucién que
pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion en el
plazo de un mes desde la recepcion de la notificacién. Asimismo, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
la fecha de notificacién de dicha resolucion.

Base 13. Designacion y aceptacion de la beca.

El candidato seleccionado dispondra de un plazo de cinco dias habiles a partir del
siguiente a la publicacion para presentar en el Registro General de la Universidad
Internacional de Andalucia, escrito de comunicacidn de aceptacién de la beca e impreso
de datos bancarios. Transcurrido el mencionado plazo sin que el adjudicatario de la beca
hubiese presentado la documentacién, se entendera que renuncia a la beca,
procediéndose, en el caso de que figuren suplentes en la Resolucion Definitiva, a la
seleccion del candidato siguiente en el orden de prelacion.

El o la suplente que cubra la plaza vacante dispone de cinco dias habiles de plazo para
comunicar su aceptacion, a contar desde el siguiente al de la recepcién de su concesion,
que, con el fin de no dilatar el proceso, se hara por medios telematicos. Transcurrido
dicho tiempo sin que se hubiese comunicada la aceptacion, se entendera que renuncia
a la beca, procediéndose, en el supuesto de que asi se considere oportuno, a la seleccion
del siguiente en la relacion de suplentes.

Base 14. Derechos y obligaciones.

Ademas de los previstos en la presente convocatoria, el/la adjudicatario/a de la presente
beca de colaboracion tendra derecho a:

o La orientacién y tutorizacidn por parte de la persona titular del Vicerrectorado de
Calidad, Igualdad y Responsabilidad Social para el desarrollo de las tareas asignadas.

o Ser consultado sobre el horario y planificacion temporal del desarrollo del trabajo.
o Cualesquiera otros derechos que les sean reconocidos por la legislacion vigente.

El/la adjudicatario/a de la presente beca acepta los siguientes compromisos:
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o Cumplir los Estatutos de la UNIA y someterse a la legislacion que en el desarrollo
de sus funciones les sea de aplicacion.

o Cumplir con las instrucciones y tareas que les sean asignadas por los directores
del proyecto.

. Respetar y hacer un uso adecuado de los medios materiales puestos a su
disposicion por la Universidad para el desarrollo de sus actividades.

o Si en el desempefio de sus funciones tuviera conocimiento de informacion
confidencial relativa a personas, empresas o instituciones estara obligado a guardarla.

o Informar periddicamente o cuando se le solicite, sobre el desarrollo de las tareas
asignadas.

o Presentar una memoria final de las actividades desarrolladas y resultados
obtenidos.

Base 15. Incompatibilidades.

Esta beca es incompatible con cualquier otra ayuda concedida por cualquier otra
institucion publica o privada, para la misma finalidad. Asimismo, sera incompatible con
el desarrollo de otras actividades que impidan o menoscaben la dedicacion y desarrollo
de las obligaciones de la beca objeto de la presente convocatoria. En cualquier otro
supuesto, sera necesario obtener de forma expresa el reconocimiento de compatibilidad
de la beca por parte del Rector o persona en quien delegue. Procedera la revocacion de
la beca en el supuesto de que el beneficiario o beneficiaria incurra durante el periodo de
disfrute de la beca en alguna causa de incompatibilidad. La revocacién supondra la
pérdida de las percepciones econdmicas inherentes a la misma desde la fecha de la
revocacion.

Base 16. Revocacion y renuncia.

Las adjudicaciones de las becas podran ser revisadas mediante expediente contradictorio
cuya resolucion podra dar lugar a la revocaciéon de la misma y a la devolucion de las
cantidades indebidamente percibidas, cualquiera que sea la época en que hubiera sido
disfrutada, y dentro del periodo legal de prescripcion, en los siguientes casos:

. Ocultacion o falseamiento de datos o documentos que hubieran servido de base
para la concesion de la beca.
. Inhibicién manifiesta, negligente cumplimiento o incumplimiento reiterado las

obligaciones contraidas como becario.

Corresponde al Rector o persona en quien delegue, la instruccion y resolucion del
expediente al que aluden los dos parrafos anteriores, quien podra disponer la suspension
provisional de los efectos econdmicos de las becas.

Las responsabilidades a que hace referencia la presente base se entienden sin perjuicio
de las de orden académico o penal en que pudiera haberse incurrido.

La condicidon de becario también podra perderse por renuncia. La renuncia a la beca,
gue debera hacerse por escrito con una antelacion minima de quince dias a la fecha de
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baja, permitird, si asi se considera oportuno, a la adjudicacion de la misma, y por el resto
de su vigencia, al solicitante que en primera instancia hubiera obtenido la siguiente mejor
puntuacién. De haberse iniciado el periodo de disfrute de la beca, la renuncia a ella
supondria la supresion de las percepciones econdmicas inherentes a la misma desde la
fecha en que se hubiera presentado la renuncia.

Base 17. Procedimiento de reintegro.

El incumplimiento por parte del becario de las obligaciones sefaladas en esta
convocatoria o la concurrencia de alguna de las situaciones previstas en el articulo 37
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, dara lugar al
correspondiente reintegro de las cantidades percibidas desde el momento del pago de
la beca. Para la tramitacidn del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley General de
Subvenciones y al resto del ordenamiento juridico-administrativo, a cuyas previsiones
los participantes en esta convocatoria aceptan voluntariamente someterse.

Base 18. Suspension.

En los casos de baja por enfermedad o accidente, se suspendera la beca durante el
tiempo que persistan las circunstancias que ocasionaron dicha suspension,
reanudandose una vez desaparezcan las mismas. El tiempo de ausencia sera computado
a efectos del tiempo de duracidon de la beca previsto en el punto 4 de la presente
convocatoria.

Base 19. Relacion juridica.

Dado el caracter de la funcién a desarrollar, la concesién de la presente beca no crea
ninguna vinculacién contractual, laboral o administrativa entre el beneficiario y la
Universidad. Asimismo, la concesién de la beca no implica compromiso alguno de
posterior incorporacion de quienes la hayan obtenido a la plantilla de la Universidad.
Disposicion adicional.

Toda referencia contenida en las presentes bases y convocatoria a personas de sexo

masculino se entendera hecha igualmente a presionas de sexo femenino, y a la inversa,
salvo que el contexto indique claramente lo contrario.
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ANEXO II

IMPRESO DE SOLICITUD

CONVOCATORIA DE BECA DE COLABORACION CON EL VICERRECTORADO DE
CALIDAD, IGUALDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Resolucion 173/2021

Datos personales

DNI/NIE/PASAPORTE: Primer apellido:

Segundo apellido:

Nombre:

Nacionalidad:

Fecha y lugar de nacimiento:

Domiciliacion a efectos de notificacion:

Direccion de correo electronico:

Via telematica: [ -
Domicilio:
Via postal: [
Teléfono: CP Poblacién y Provincia: Pais:

Documentacion que debera presentar junto con este impreso de solicitud:

- Fotocopia del DNI/NIE/Pasaporte
- Curriculum Vitae.

- Fotocopia del expediente académico correspondiente a los estudios alegados
- Fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos alegados.

En
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RELACION DE MERITOS ALEGADOS

Titulo Académico Media Exp.

Titulo de Master

Idiomas extranjeros:
Formacion especifica: N° de Horas

Experiencia especifica: Afos

fraccion
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