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. BOUNIA Nim. 4/2025

I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS

I.3. Resoluciones del Rector

Resolucion Rectoral 44/2025, de 19 de febrero, de la Universidad
internacional de Andalucia, por la que se crea un banco de expertos en
Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud y se convoca
a posibles interesados para su incorporacion al mismo y su participacion en
los procesos de seleccion para la formalizacion de encargos docentes
en el marco del Master Universitario en Inteligencia Artificial y Big
Data Aplicados a Ciencias de la Salud (CODIGO 3500687).

En ejercicio de las facultades que me atribuyen el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, el articulo 16 del Texto Refundido de la Ley de
creacion de la Universidad Internacional de Andalucia (en adelante UNIA), aprobada por
el articulo Unico del Decreto Legislativo 2/2013 de 8 de enero y el articulo 29 de los
Estatutos de la Universidad Internacional de Andalucia aprobados por el articulo Unico del
Decreto 236/2011, de 12 de julio.

Con el informe favorable de la Comisién de Posgrado, emitido en su sesién de 13 de
febrero de 2025.

En el marco establecido, entre otros, por el Reglamento sobre docentes en el marco de
eliA, modelo UNIA de aprendizaje en linea, aprobado por Acuerdo 2/2024, del Consejo de
Gobierno de la Universidad Internacional de Andalucia (BOUNIA nim. 1/2024, de 17 de
enero) y por el Reglamento de retribuciones de ensefianzas y actividades académicas de
la Universidad Internacional de Andalucia aprobado por Acuerdo 7/2024, del Consejo de
Gobierno de la Universidad Internacional de Andalucia (BOUNIA nim. 4/2024 de 21 de
febrero, correccion de errores BOUNIA nim. 9/2024 de 9 de abril).

Con la finalidad de atraer talento, facilitando la incorporacién a la actividad docente de la
UNIA de destacados profesores y profesionales que permitan la mejora continua en la
calidad de los renovados servicios docentes de la UNIA.

RESUELVO

Primero. Aprobar la presente convocatoria para la participacion de interesados en un
Banco de expertos en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud que
permita la seleccion de solicitantes y, en su caso, la formalizacion de los correspondientes
encargos docentes para la imparticién del Master Universitario en Inteligencia Artificial y
Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud, Cédigo 3500687. La mencionada participacion
se regira por las bases incorporadas a pie de esta Resolucion.
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. Segundo. Ordenar la publicidad de esta convocatoria a través de todos los canales de
comunicacion de la UNIA y, en especial, mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
UNIA.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo, con caracter
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Universidad Internacional de Andalucia, conforme a lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, segun dispone el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

En Sevilla, a la fecha de la firma electronica
El Rector

José Ignacio Garcia Pérez
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. BASES DE LA CONVOCATORIA CODIGO 3500687
1. Objeto y finalidad.

La presente convocatoria tiene como objeto establecer el procedimiento para que los
interesados puedan solicitar su inclusion en el Banco de expertos en Inteligencia Artificial
y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud y su correlativa participacion en los procesos
de seleccién y, en su caso, contratacién mediante encargo docente administrativo de
profesores colaboradores, docentes, coordinadores de asignaturas y tutores/evaluadores
de trabajos de fin de master que pudieran prestar servicios para la UNIA en el Master
Universitario en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud. Todo ello
estara condicionado a que el titulo sea verificado y se acuerde finalmente su implantacion.

La inscripcion en el Banco serd, inicialmente, para la seleccion de los docentes a los que
se hace referencia en el Anexo de esta convocatoria. No obstante, este proceso permitira,
cuando asi lo autoricen los solicitantes, la posterior gestion de dicho Banco y cubrir, de
este modo, las sobrevenidas necesidades docentes que pudieran generarse en el marco
del mencionado Master. Este Banco tendra una duracidn maxima de cinco afos
transcurridos los cuales deberd cancelarse y, en su caso, proceder a una nueva
convocatoria y prelacion. De forma extraordinaria, si durante la vigencia del banco de
expertos no hubiese candidatos en una o varias de las asignaturas, la Comision Académica
del Master podra proponer la cancelacién parcial de dicho banco de expertos vigente
respecto a las asignaturas sin candidatos, previa aprobacion de la Comision de Posgrado,
y la convocatoria de un nuevo banco de expertos para dichas asignaturas.

La finalidad de este procedimiento es abrir la UNIA a la captacion y retencion del talento
articulando mecanismos que, bajo los principios de objetividad, publicidad y transparencia,
no discriminacién e igualdad de trato, integridad y eficiente utilizacién de los fondos
publicos, permitan la mejora de la calidad docente, salvaguardando las singularidades
legalmente reconocidas de esta Universidad.

II. Normas generales.

La presente convocatoria se regira por el Reglamento sobre docentes en el marco de eliA,
modelo UNIA de aprendizaje en linea, aprobado por Acuerdo 2/2024, del Consejo de
Gobierno de la Universidad Internacional de Andalucia (BOUNIA nim. 1/2024, de 17 de
enero); por el Reglamento de retribuciones de ensefnanzas y actividades académicas de la
Universidad Internacional de Andalucia aprobado por Acuerdo 7/2024, del Consejo de
Gobierno de la Universidad Internacional de Andalucia (BOUNIA nim. 5/2024 de 26 de
febrero, correccién de errores BOUNIA nim. 9/2024 de 9 de abril); por el articulo 310 Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, asi como por el resto de normativa
incorporada en el punto séptimo del articulo 3 del Reglamento sobre docentes en el marco
de eliA, previamente mencionado.
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. En lo no contemplado en dichas normas, se estara a lo dispuesto en la Ley 39/2015 de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Plblicas y en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

III. Destinatarios: requisitos y limitaciones.

Son destinatarios de esta convocatoria los profesores universitarios y profesionales de
reconocido prestigio que, estando en posesion, como regla general, del titulo de doctor o
doctora, cumplan los requisitos establecidos en cada uno de los perfiles establecidos en
los anexos de esta convocatoria. En este sentido, y salvo especificaciéon en contrario en
relacion con el concreto perfil, seran de aplicacion las exigencias de cualificacion
establecidas en los articulos 10 para la coordinacién de mddulo o asignatura, 20 para la
docencia asincrona y 25 para la tutorizacion/evaluacion de trabajos de fin de master del
Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de aprendizaje en linea,
antes mencionado.

También podran concurrir, cuando asi lo especifique el correspondiente perfil del Anexo,
los profesionales no universitarios que retnan una amplia y reconocida experiencia
profesional, sin necesidad, por tanto, de acreditar su pertenencia a algun cuerpo docente
universitario. Estos deberan desarrollar su labor, a tiempo parcial, externamente a la UNIA
y con aportacion de los medios necesarios y de su experiencia técnica y profesional. Estos
colaboradores deben acreditar ejercer su actividad principal fuera del ambito académico
universitario.

Conforme a lo establecido en el articulo 3 de ese mismo reglamento eliA, cuando en un
Unico perfil se agrupen varios de los perfiles establecidos en el mismo, los requisitos
exigidos seran los mas rigurosos de los previstos para cada uno de los perfiles agregados.
La posesion de los requisitos exigidos en cada uno de los perfiles de esta convocatoria se
entendera referida siempre a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes de participacion y se mantendra a lo largo de todo el proceso selectivo hasta la
formalizacion y completa ejecucion del encargo.

Igualmente deberan reunir las condiciones generales y especificas para poder concurrir a
un contrato administrativo de servicios docentes, poseer la capacidad funcional suficiente
para el desarrollo de sus tareas una vez realizada una razonable adecuacion de las mismas
y de los medios utilizados, asi como disponer de un conocimiento adecuado del castellano
u otros idiomas que pudieran ser exigidos por el correspondiente perfil y necesarios para
el desarrollo de las funciones propias del encargo docente.

Con la finalidad de facilitar la organizacidn docente y evitar posibles solapamientos
temporales entre las distintas actividades a las que pudieran comprometerse los
solicitantes, se establece que cada uno de ellos podra presentarse a un maximo de tres
perfiles docentes establecidos en el Anexo de estas bases (excluyendo el perfil de
coordinador/a de asignatura), debiendo indicar su orden de preferencia entre dichas
elecciones. No obstante, la participacion en los perfiles relativos a docencia sincrona no
impedird su participacién voluntaria en el perfil de coordinacién de la correspondiente
asignatura, de la misma manera que la participacion en el perfil de tutor evaluador sera
plenamente compatible con su solicitud para coordinar esa misma y especifica actividad o
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B asignatura. Si el solicitante realizase varias solicitudes sucesivas a través de la sede
electrénica -o excepcionalmente, en los casos sefialados en esta misma convocatoria, a
través de registro-, solo se aceptara la Ultima solicitud presentada, entendiéndose que con
la presentacion de las ulteriores solicitudes se ha renunciado a las presentadas
anteriormente.

IV. Documentacion a aportar.

La presentacion de la solicitud requerira la incorporacion de todos los datos y documentos
exigidos por el formulario correspondiente del especifico procedimiento establecido en
sede electronica y que justificara la cualificacion exigida en la base precedente.

Esta solicitud debera por tanto incorporar necesariamente un curriculum vitae normalizado
y abreviado (CVN abreviado), de no mas de cuatro paginas, en el formato Fecyt que podra
elaborarse y descargarse en https://cvn.fecyt.es/editor/

La acreditacion de publicaciones y proyectos se realizaran, salvo que ello resulte imposible,
mediante la remision en el CVN a portales bibliograficos de reconocido prestigio o a paginas
web de instituciones de ensefianza superior. Igualmente sera posible incorporar el
documento de concesion del correspondiente proyecto o contrato de investigacion vy la
documentacion necesaria que en su caso acredite que formaba parte del mismo y el rol o
papel atribuido en el mismo. Los reconocimientos académicos, premios o reconocimientos,
se acreditaran, en su caso, mediante documento de reconocimiento u otorgamiento.

La acreditacion de la pertenencia a un cuerpo o grupo de profesorado, cuando este sea
exigido en el perfil, se realizard mediante la correspondiente hoja de servicios o0 documento
similar de la institucion correspondiente. Esta misma acreditacion justificara igualmente la
posesion del grado de doctor, siempre que el mismo sea necesario para el acceso a dicho
cuerpo. Este mismo documento sera el instrumento para la acreditacion de la obtencion
de méritos académicos o docentes.

En aquellos perfiles abiertos a otros profesionales no universitarios de reconocido prestigio,
estos deberan acreditar mediante informe de vida laboral u otros certificados que se
consideren oportunos y que acrediten suficientemente que relinen una amplia y
reconocida vida y experiencia profesional. En el caso de estar en posesién del grado de
doctor, debera acreditarlo con el correspondiente titulo.

Las personas interesadas deberan igualmente, y en todo caso, firmar a través de la misma
solicitud una declaracion responsable que abarque la plena exactitud de todos y cada uno
de los datos y méritos alegados, comprometiéndose a aportar cuanta documentacion
relativa a cada uno de los méritos o datos pudiera ser requerida, en cualquier momento,
por la UNIA. Las personas solicitantes asumiran expresamente todas y cada una de las
posibles responsabilidades y consecuencias que pudieran derivarse de la falta de veracidad
0 exactitud de los datos y méritos aportados, exonerando de las mismas a la UNIA. En el
caso de profesores o profesoras universitarios, estos deberan declarar responsablemente
que, caso de ser finalmente el adjudicatario del encargo, esta actividad es o puede ser
compatible con su dedicacién en su universidad de origen. La formalizacion del encargo
docente y su continuidad quedaran sometidas a esta condicion.
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En el caso de los profesionales de reconocido prestigio a los que no se reclame su condicion
de profesor universitario, estos deberan incorporar declaracion responsable expresa por la
que se comprometen a desarrollar su labor, a tiempo parcial, externamente a la UNIA y
con aportacién de los medios necesarios y de su experiencia técnica y profesional.

V. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 39 del Reglamento de actuacion y
funcionamiento del sector publico por medios electronicos aprobado por Real Decreto
203/2021, de 30 de marzo, y del articulo 32.1 del Reglamento de Administracion
electrénica de la UNIA aprobado por Acuerdo 23/2022, del Consejo de Gobierno de la
Universidad Internacional de Andalucia, de 6 de abril de 2022 (BOUNIA num. 5/2022, de
20 de abril) las solicitudes deberan presentarse obligatoriamente de forma telematica (lo
que requiere certificado electronico o digital de persona fisica o usuario), a través del
correspondiente  procedimiento dentro de la sede electronica de la UNIA
https://sedeelectronica.unia.es . No obstante, y de forma excepcional, si probadas razones
técnicas ajenas al solicitante impidieran el uso de la mencionada sede o procedimiento,
este podra remitir su solicitud por registro indicando en el apartado “Asunto” el literal
“Participacion en el banco de Expertos en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a
Ciencias de la Salud, Cddigo 3500687” y en el Cddigo y nombre del organismo de entidad
U06300039 Oficina de Postgrado. Igualmente debera indicar el perfil en el que participa,
aportando adjunta toda la documentacion indicada en la base anterior, incluida la
declaracion responsable. Una vez recibida la solicitud y solventadas las incidencias
técnicas, el procedimiento continuara por medios electrénicos.

El plazo de presentacion se abrira al dia siguiente de la publicacion de esta resolucion en
el BOUNIA. La aplicacion estard abierta durante 10 dias habiles al siguiente de la
publicacién de esta resolucion en el BOUNIA. Este plazo podra ser ampliado mediante
resolucidn rectoral al efecto que, en su caso, sera objeto de publicacién en la propia sede
electrénica, asi como en el correspondiente apartado del Tabldn oficial electrénico de la
Universidad (TOUNIA).

La solicitud debera incorporar una declaracion de la persona solicitante en que
expresamente se haga responsable de que los datos consignados en su solicitud,
curriculum vy el resto de la documentacion subida a la plataforma son veraces, copia fiel
de los documentos originales y que se compromete a probar documentalmente los mismos
si asi se le solicita; que conoce que la falta de veracidad de la informacion o el falseamiento
de la documentacion requerida para esta convocatoria comportara la invalidez de los
méritos afectados y la inmediata exclusion del proceso, sin perjuicio de las posibles
responsabilidades que de tal circunstancia se pudieran derivar; que retne las condiciones
y requisitos necesarios para el desempefio de las actividades objeto de posible encargo
docente, comprometiéndose, en caso de ser objeto de adjudicacion, a realizar las
actividades asignadas segun lo dispuesto en el encargo.
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B VI. Comisiones de seleccion.

Salvo especificacion en contrario en algun concreto perfil de los recogidos en el Anexo de
estas Bases, la Comision de seleccion, como drgano colegiado a los efectos de lo
establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
estara compuesta por:

e Presidencia:

o Titular: D. Ernesto Colomo Magaia o persona que en ese momento sea titular de
la Direccién de Secretariado con competencia en ensefianzas en linea y
profesorado.

o Suplente: D. José Antonio Ordaz Sanz o persona que en ese momento sea titular
del Vicerrectorado con competencia en ensefianzas de posgrado.

e Vocalia:

o Titular: D. José Luis Sevillano Ramos o la persona que en ese momento desarrolle
las labores de direccion académica del programa.

« Suplente: D. Pedro José Romero Palacios, o la persona que en ese momento ejerza
las funciones de subdireccion u otro miembro que lo sustituya por decision de la
Comision Académica del Master en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a
Ciencias de la Salud

e Secretaria: .

o Titular: D2. Alicia Fernandez Rodriguez, Técnico de Gestion Universitaria del Area
de Secretaria General de la UNIA.

o Suplente: D2. Emilia Castellano Burguillo, Vicesecretaria General de la UNIA.

e Asesoria Técnica:

o Titular: D. Alejandro Roman Marquez, Director de Secretariado de apoyo a la
Secretaria General.

o Suplente: D2, Maria Fernandez-Trueba Arenas. Jefa de seccion UNIA.

Con la finalidad de agilizar el proceso, la Comision de seleccién podra actuar de forma
descentralizada mediante secciones compuestas, ya sea por las personas titulares, o por
las suplentes. Este tipo de actuacion, asi como las labores que en su caso desarrollarian
cada una de ellas, deberan plasmarse en un acuerdo que sera objeto de publicacion en el
Tabldn oficial electronico de la UNIA (TOUNIA).

En los casos legalmente establecidos, las personas solicitantes podran promover en
cualquier momento la recusacion de uno o varios de los miembros de la Comision.
Igualmente, en los casos legalmente establecidos, los miembros de la Comisién podran
solicitar su abstencion. Tanto el incidente de abstencidn como el de recusacion paralizaran
las actuaciones hasta la correspondiente Resolucion rectoral que debera ser dictada en el
plazo de tres dias habiles. Cuando la Resolucion rectoral haya aceptado la recusacion o
abstencion tanto del titular como del suplente de alguna de las funciones antes
identificadas, la misma Resolucion sefialara las personas que, en relacion con ese concreto
procedimiento, desarrollaran dichas tareas.
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Sera responsabilidad de los solicitantes cualquier incidencia que se produzca en el proceso
de introduccion y tratamiento de los datos que desee aportar en el proceso.
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B VII. Procedimiento de admisidn, valoracion, prelacién y adjudicacion.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Comisidn de seleccién
especifica se constituira mediante acta elevada al efecto.

En primer lugar, analizara la viabilidad de las solicitudes, excluyendo de forma motivada
aquellas que no retinan las exigencias establecidas especificamente para el concreto perfil.
A estos efectos, y fundamentalmente cuando considere que tal omision se debe a
problemas técnicos, podra recabar mediante requerimiento dirigido a la persona solicitante
la documentacién que se considere necesaria. La no presentacién de la documentacion
acreditativa de los requisitos y condiciones de la presente convocatoria, o su no aportacion
en el plazo de subsanacion que pudiera concederse al efecto, determinara la exclusion del
aspirante.

Una vez delimitadas las solicitudes admisibles, se procedera a una valoracion de las
mismas conforme a los criterios generales establecidos en los correspondientes articulos
del Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de aprendizaje en linea,
y los criterios especificos, recogidos en cada uno de los perfiles de esta convocatoria
teniendo en cuenta siempre las pautas de afinidad con la asignatura o actividad a encargar
incorporadas en cada uno de los mismos. Ello se realizara basicamente mediante un juicio
técnico de evaluacion por parte del vocal de la Comision de Seleccion, en el que se tendra
en cuenta, no solo el nimero, sino también, y sobre todo, la calidad y la relevancia
cientifica de los méritos alegados v la afinidad de los mismos en relacién con la docencia
0 actividad a impartir.

En el caso de que se demostrase que algln candidato o candidata hubiera falseado alguno
de los datos consignados en su solicitud o en sus méritos, podra ser definitivamente
excluido del concurso, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran
exigirsele.

Se levantard acta sucinta en la que se recojan las deliberaciones, las decisiones y la
justificacion de las puntuaciones o valoraciones técnicas otorgadas a cada solicitante,
quedando constancia de los elementos nucleares de este juicio técnico de evaluacion.

Fruto de esta evaluacién y de las deliberaciones de la Comisidn, se realizara, mediante
acuerdo de la misma, una propuesta provisional de prelacion de todas las solicitudes
presentadas y aceptadas para cada perfil, distinguiendo, en su caso, aquellos excluidos y
sefialando la causa de su exclusion. En el caso del perfil relativo a tutores evaluadores de
TFM, la Comision procedera a realizar una ordenacién general de los solicitantes para la
tutorizacion de TFM.

Esta propuesta provisional sera objeto de publicacién en el correspondiente apartado del
Tabldn Oficial electrénico de la UNIA (TOUNIA).
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Contra esta propuesta provisional podra alegarse por parte de los interesados lo que a su
derecho convenga en el plazo de diez dias naturales a partir de dicha publicacion. Dicha
reclamacion se dirigira por medios electrénicos a la presidencia de la Comision de seleccion
mediante la aportacion de documentacién en el correspondiente procedimiento en la sede
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. electrénica. Los solicitantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanen el defecto o la
causa de exclusién o no aleguen frente a la omisidn producida justificando su derecho a
ser incluidos, seran definitivamente excluidos de esta convocatoria.

Una vez agotado dicho plazo, la Comisidn de seleccion elaborara su propuesta definitiva
que, objeto nuevamente de publicacion en el Tablon Oficial electronico de la UNIA
(TOUNIA), serd comunicada a la Comision de Posgrado que adoptara el acuerdo
correspondiente, ratificdindose posteriormente mediante acuerdo de Consejo de Gobierno,
publicandose dicho acto en el BOUNIA.

Frente a la mencionada propuesta definitiva de la Comision de Seleccion, podra
interponerse recurso de alzada ante la Comisién de Posgrado de la UNIA conforme a lo
establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

El plazo maximo para resolver este procedimiento serd de seis meses a contar desde el
momento en el que concluya el periodo de presentacion de solicitudes. Se consideraran
rechazadas por silencio negativo las solicitudes de incorporacion al Banco de expertos que
no hayan sido resueltas en dicho plazo.

VIII. Formalizacion juridica del encargo.

Dada la singular naturaleza de la UNIA y de su docencia en el contexto del Sistema
Universitario Publico Andaluz, los encargos de colaboracion docente, dictado de cursos o
conferencias en centros oficiales, se articularan en el marco de lo establecido, en funcion
de las circunstancias de cada caso, por el articulo 310 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014; de la Disposicion adicional novena o del articulo 60 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y/o del articulo 19 de la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Pulblicas.

Dado su caracter externo, su plena independencia y autonomia organizativa, el caracter
intelectual de las mismas, su naturaleza temporal, parcial y limitada en el tiempo, la
cualificacion profesional requerida para las actividades de imparticion y constatacion del
aprovechamiento del estudiantado, y la aportacion de los medios necesarios por el propio
colaborador, estos encargos careceran en todo caso de naturaleza laboral. La actividad
debera desarrollarse externamente, con plena independencia y autonomia organizativa, y
con aportacion de los medios necesarios y de su experiencia técnica y profesional.

En el mismo encargo se le informara de que la actividad y sus rasgos esenciales podra ser
comunicada a la Universidad u organizacion en la que el colaborador preste servicios,
siempre que, a juicio del delegado de proteccion de datos de la UNIA dicha comunicacion
no atente contras sus derechos. Igualmente se incorporara una referencia a la especifica
regulaciéon sobre incumplimientos y penalidades establecida en el Reglamento de
Retribuciones de ensefianzas y actividades académicas de la Universidad Internacional de
Andalucia.
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IX. Condicionalidad, duracion, objeto y retribucion de los encargos.

Los titulos se encuentran, actualmente, pendientes de verificacion, por lo que la
formalizacion final del encargo estara condicionada a la definitiva implantacion del titulo y
a las necesidades docentes derivadas del nimero de matriculados y de grupos a constituir.
En todos estos casos, la persona docente adjudicataria debera haber superado o
comprometerse a superar la formacion previa que la UNIA establezca sobre su Modelo
eliA.

Una vez se acuerde esta implantacion o, en su caso, se generen las necesidades docentes
derivadas, por ejemplo, de las posibles ampliaciones de grupos, la UNIA se pondra en
contacto con el o la solicitante que corresponda, segln el orden de prelacion establecido
por la Comision de Seleccion para cada perfil, mediante notificacion en sede electrdnica,
que podra ser acompafiadas de un aviso por correo electronico o al teléfono del interesado,
de acuerdo con los datos de contacto que se hayan incorporado en la solicitud.

La direccion, teléfono y otros datos de contacto que los solicitantes reflejen en su instancia
seran los Unicos que se consideraran validos a los efectos de notificaciones y avisos que
deban realizarse. Los solicitantes estan obligados a mantener actualizados sus direcciones
postales, correos electronicos y teléfonos de contacto, debiendo comunicar por escrito
cualquier modificacién mediante correo electronico, con acuse de recibo, dirigido a
a.fernandez@unia.es.

A estos efectos se considerara como plazo maximo para el envio telematico de la
aceptacion del encargo docente el de diez dias habiles desde que se le notifique el encargo.
En caso de no dar cumplimiento a este plazo, se entendera el desistimiento por parte del
candidato.

Si una vez producida la designacion del docente o de la docente por la Comision de
Posgrado, o incluso formalizado el encargo, se produjera la renuncia o la imposibilidad
objetiva del desarrollo de la actividad encargada, se procedera a la formalizacion del mismo
o del resto de la docencia de que se trate con el siguiente candidato en el orden de
prelacion establecido.

Los encargos docentes tendran en principio una duracién anual, pudiendo prorrogarse
hasta el maximo legalmente establecido, siempre condicionados a la continuidad en la
imparticién del titulo, a las necesidades docentes en funcidn del nimero de estudiantes
finalmente matriculados y a la superacion de las exigencias de calidad de la
correspondiente persona adjudicataria, lo que sera acreditado o no mediante acuerdo de
la Comision de Posgrado de la UNIA.
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El objeto del encargo sera delimitado mediante simple referencia a las tareas que para
cada perfil o conjunto de perfiles se establecen en el reglamento en relacion, siempre, con
la asignatura o mddulo de que se traté.

La retribucién por estos encargos se delimitara conforme a lo establecido en el Reglamento
de Retribuciones de ensefianzas y actividades académicas de la Universidad Internacional
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B de Andalucia vigente en el momento de elaboracion de la correspondiente memoria
econdmica del curso.

El pago de estas cantidades se producird conforme a lo establecido en el mencionado
Reglamento de Retribuciones una vez realizada a satisfaccién de la UNIA la tarea objeto
de contratacion.

X. Proteccion de datos y autorizacion para la conservacion de estos, asi como
de los documentos aportados para posteriores convocatorias.

Los datos personales recogidos en la solicitud de participacion a la presente convocatoria
seran incorporados a la base de datos de la Universidad Internacional de Andalucia para
la gestion interna de contratacion administrativa y de gestion, en su caso, de docentes y
profesorado colaborador.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de derechos digitales, y el Reglamento 2016/679 de la
Unidn Europea, los interesados pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién, supresion, limitacién de tratamiento, portabilidad y oposicion dirigiendo un
escrito bien a la atencion del responsable de tratamiento en la UNIA, Muelle Canovas s/n,
Malaga, bien mediante correo electrénico a rgpd@unia.es, o, finalmente, a través de los
correspondientes procedimientos establecidos en la sede electrénica de la UNIA. Mas
informacion en la pagina web https://www.unia.es/proteccion-datos . Igualmente podran
gjercer sus derechos ante el Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de Andalucia
en la pagina web: https://www.ctpdandalucia.es/area-de-proteccion-de-datos.

Los solicitantes, a través del correspondiente formulario, podran autorizar la conservacion
de los datos y de la documentacion aportada a efectos de su participacion en posteriores
convocatorias relativas a estos mismos u otros perfiles y estudios durante el periodo en
que esté abierto el presente Banco.
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ANEXO: PERFILES O LOTES DE CONTRATACION
Propuesta de encargo docente 3500687-01/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacidon/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo cuatro (4) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Fundamentos de Inteligencia Artificial

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. NUmero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computara un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccién de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacion, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros
similares.

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcién del niimero de grupos finales.

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es
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Criterios de afinidad:

Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.

c
2
S
o
o
£
2
c
2
S
E=y
@
Kol
c
o
2
=
Q
£
=1
2
o
S
2
7]
o
Q
o
o
&
=
=3
2
£
Ko
3
L
5]
>
Q
o
o
S
a
Q
=
©
°7
=
L
b
™
o
Q
<
@
(=2}
3
?
@
©
~
Q
[Te}
B
Q
hi
=
=4
Q@
©
~
©
<
z
w
[©]
c
2
S
&
2]
3
>
O
o
<
5
.
Q
2]
=]
2
5
0
O

https://portafirmas.redsara.es/pfivalida

e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
® (0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es
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Propuesta de encargo docente 3500687-02/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacién/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo cuatro (4) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Manejo de datos

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorard la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Nimero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacion, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.
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e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
e 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
Propuesta de encargo docente 3500687-02/B-2025
Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacidon/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Preferiblemente doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura, o en su defecto
Reglamento eliA). Tres requisitos | amplia y reconocida experiencia laboral.

acumulativos: Profesional de reconocido prestigio, con actividad laboral relacionada con los contenidos de la asignatura.
Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Manejo de datos

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de

aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacidn y transferencia acreditada mediante (se
computara un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacién en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacion en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Experiencia en
gestion y/o colaboracion con administraciones en el ambito de la Salud.

® Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 4. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcién del nimero de grupos finales.

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es
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Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 5. Experiencia en docencia virtual; y 6. Otros méritos, con
especial énfasis en los principales hitos de su actividad laboral o profesional.

Criterios de afinidad: Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.

® 100% si estdn estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.

® 25% si estdn relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.

® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es
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Propuesta de encargo docente 3500687-03/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacién/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo cuatro (4) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificacién requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Herramientas de IA en salud

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participaciéon, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Nimero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacién, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros
similares.

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcién del niimero de grupos finales.

Criterios de afinidad: Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.
e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es
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® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
® (0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.

Propuesta de encargo docente 3500687-03/B-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizaciéon/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificacion requerida (art. 20 | Preferiblemente doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura, o en su defecto
Reglamento eliA). Tres requisitos | amplia y reconocida experiencia laboral.

acumulativos: Profesional de reconocido prestigio, con actividad laboral relacionada con los contenidos de la asignatura.
Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Herramientas de IA en salud

Criterios de prelacién: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de

aprendizaje en linea. Se valorard la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacidn y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacién, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacion en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacion en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Experiencia en
gestidn y/o colaboracion con administraciones en el ambito de la Salud.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computarda un maximo de 15
aportaciones): 4. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 5. Experiencia en docencia virtual; y 6. Otros méritos, con
especial énfasis en los principales hitos de su actividad laboral o profesional.

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcién del nimero de grupos finales.

Criterios de afinidad: Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.

@ euNiauniversidad ) UNIAndalucia () uniauniversidtad | Www.unia.es
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e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.

- ® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.

S

8

g

g

2

k5

E)

3

©

c

QJ

2

g

£

3

8

o

3

S

he=}

g

g

£

K

g

|

3

g

['%

=

3

©

2

&

2

3

b4

8

2

S

@

©

S

2

$

g

3

&

5

Qwm

z3

w's

0L

=8

£%

8s

2% =

Y

L8 %

4 © euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad Www.unia.es

58

(SRS

CSV : GEN-0676-cf01-4e15-c768-3c98-6e53-4fe9-9alb
DIRECCION DE VALIDACION : https://portafirmas.redsara.es/pf/valida
FIRMANTE(1) : MARIA JOSE TRIGUEROS MARTIN | FECHA : 19/02/2025 13:17 | Sin accién especifica | Sello de Tiempo: 19/02/2025 13:17




Propuesta de encargo docente 3500687-04/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Inteligencia Artificial y salud participativa

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Nimero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacion, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.
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e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.

- ® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
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Propuesta de encargo docente 3500687-05/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Seguridad y fiabilidad de datos y sistemas de Inteligencia Artificial

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Nimero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacion, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.
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e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.

- ® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
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Propuesta de encargo docente 3500687-06/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizaciéon/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificacién requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Etica y responsabilidad en sistemas de Inteligencia Artificial

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorard la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participaciéon, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Nimero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacién, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros
similares.

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcién del niimero de grupos finales.

Criterios de afinidad: Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.
e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es
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® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
® (0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.

Propuesta de encargo docente 3500687-06/B-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Preferiblemente doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura, o en su defecto
Reglamento eliA). Tres requisitos | amplia y reconocida experiencia laboral.

acumulativos: Profesional de reconocido prestigio, con actividad laboral relacionada con los contenidos de la asignatura.
Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Etica y responsabilidad en sistemas de Inteligencia Artificial

Criterios de prelacién: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de

aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacidn y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacién, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacién en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacion en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Experiencia en
gestion y/o colaboracién con administraciones en el &mbito de la Salud.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 4. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 5. Experiencia en docencia virtual; y 6. Otros méritos, con
especial énfasis en los principales hitos de su actividad laboral o profesional.

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del niimero de grupos finales.
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Criterios de afinidad:

Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.
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e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
® (0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
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Propuesta de encargo docente 3500687-07/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Gobernanza y aspectos legales y econdmicos

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Nimero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacion, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.
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s Criterios de afinidad: Los méritos serdn valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.
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e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
Propuesta de encargo docente 3500687-07/B-2025
Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Preferiblemente doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura, o en su defecto
Reglamento eliA). Tres requisitos | amplia y reconocida experiencia laboral.

acumulativos: Profesional de reconocido prestigio, con actividad laboral relacionada con los contenidos de la asignatura.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Gobernanza y aspectos legales y econdmicos

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacidn y transferencia acreditada mediante (se
computara un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacién en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacion en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Experiencia en
gestion y/o colaboracion con administraciones en el ambito de la Salud.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 4. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del numero de grupos finales.
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Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 5. Experiencia en docencia virtual; y 6. Otros méritos, con
especial énfasis en los principales hitos de su actividad laboral o profesional.

Criterios de afinidad: Los méritos serdn valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.

® 100% si estdn estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.

® 25% si estdn relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.

® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
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Propuesta de encargo docente 3500687-08/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacién/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo cuatro (4) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Inteligencia Artificial y practica profesional

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Nimero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacion, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.
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e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
Propuesta de encargo docente 3500687-08/B-2025
Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Preferiblemente doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura, o en su defecto
Reglamento eliA). Tres requisitos | ampliay reconocida experiencia laboral.

acumulativos: Profesional de reconocido prestigio, con actividad laboral relacionada con los contenidos de la asignatura.
Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Inteligencia Artificial y practica profesional

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de

aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacidn y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacién, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacién en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacion en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Experiencia en
gestion y/o colaboracion con administraciones en el ambito de la Salud.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 4. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.
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Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 5. Experiencia en docencia virtual; y 6. Otros méritos, con
especial énfasis en los principales hitos de su actividad laboral o profesional.

Criterios de afinidad: Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.

® 100% si estdn estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.

® 25% si estdn relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.

® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
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Propuesta de encargo docente 3500687-09/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizaciéon/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificacién requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Casos de uso: imagenes médicas

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participaciéon, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Nimero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacién, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros
similares.

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcién del niimero de grupos finales.

Criterios de afinidad: Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.
e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es

c
2
S
o
o
£
2
c
2
S
E=y
@
Kol
c
o
2
=
Q
£
=1
2
o
S
2
7]
o
Q
o
o
[
=
=3
2
£
Ko
3
L
5]
>
Q
o
o
S
a
Q
=
©
°7
=
L
b
™
o
Q
<
@
(=2}
3
?
@
©
~
Q
[Te}
B
Q
hi
=
=4
Q@
©
~
©
<
z
w
[©]
c
2
S
&
2]
3
>
O
o
<
5
.
Q
2]
=]
2
5
0
O

https://portafirmas.redsara.es/pfivalida

CSV : GEN-0676-cf01-4e15-c768-3c98-6e53-4fe9-9alb
DIRECCION DE VALIDACION : https://portafirmas.redsara.es/pf/valida
FIRMANTE(1) : MARIA JOSE TRIGUEROS MARTIN | FECHA : 19/02/2025 13:17 | Sin accién especifica | Sello de Tiempo: 19/02/2025 13:17




® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
® (0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.

Propuesta de encargo docente 3500687-09/B-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Preferiblemente doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura, o en su defecto
Reglamento eliA). Tres requisitos | amplia y reconocida experiencia laboral.

acumulativos: Profesional de reconocido prestigio, con actividad laboral relacionada con los contenidos de la asignatura.
Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Casos de uso: imagenes médicas

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de

aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacidn y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacidn, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacién en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacion en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Experiencia en
gestion y/o colaboracién con administraciones en el &mbito de la Salud.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 4. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 5. Experiencia en docencia virtual; y 6. Otros méritos, con
especial énfasis en los principales hitos de su actividad laboral o profesional.

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.
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Criterios de afinidad:

Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.
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e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
® (0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
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Propuesta de encargo docente 3500687-10/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Casos de uso: medicina personalizada

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Nimero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacion, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.
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s Criterios de afinidad: Los méritos serdn valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.
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e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
Propuesta de encargo docente 3500687-10/B-2025
Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Preferiblemente doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura, o en su defecto
Reglamento eliA). Tres requisitos | amplia y reconocida experiencia laboral.

acumulativos: Profesional de reconocido prestigio, con actividad laboral relacionada con los contenidos de la asignatura.
Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Casos de uso: medicina personalizada

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de

aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacidn y transferencia acreditada mediante (se
computara un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacién en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacion en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Experiencia en
gestion y/o colaboracion con administraciones en el ambito de la Salud.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 4. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es

c
2
S
o
o
£
2
c
2
S
E=y
@
Kol
c
o
2
=
Q
£
=1
2
o
S
2
7]
o
Q
o
o
[
=
=3
2
£
Ko
3
L
5]
>
Q
o
o
S
a
Q
=
©
°7
=
L
b
™
o
Q
<
@
(=2}
3
?
@
©
~
Q
[Te}
B
Q
hi
=
=4
Q@
©
~
©
<
z
w
[©]
c
2
S
&
2]
3
>
O
o
<
5
.
Q
2]
=]
2
5
0
O

https://portafirmas.redsara.es/pfivalida

CSV : GEN-0676-cf01-4e15-c768-3c98-6e53-4fe9-9alb
DIRECCION DE VALIDACION : https://portafirmas.redsara.es/pf/valida
FIRMANTE(1) : MARIA JOSE TRIGUEROS MARTIN | FECHA : 19/02/2025 13:17 | Sin accién especifica | Sello de Tiempo: 19/02/2025 13:17




Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 5. Experiencia en docencia virtual; y 6. Otros méritos, con
especial énfasis en los principales hitos de su actividad laboral o profesional.

Criterios de afinidad: Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.

® 100% si estdn estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.

® 25% si estdn relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.

® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es
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Propuesta de encargo docente 3500687-11/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Casos de uso: cronicidad

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorard la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Nimero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacion, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.
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e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
Propuesta de encargo docente 3500687-11/B-2025
Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Preferiblemente doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura, o en su defecto
Reglamento eliA). Tres requisitos | amplia y reconocida experiencia laboral.

acumulativos: Profesional de reconocido prestigio, con actividad laboral relacionada con los contenidos de la asignatura.
Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Casos de uso: cronicidad

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de

aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacidn y transferencia acreditada mediante (se
computara un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacién en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacion en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Experiencia en
gestion y/o colaboracion con administraciones en el ambito de la Salud.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 4. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es
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Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 5. Experiencia en docencia virtual; y 6. Otros méritos, con
especial énfasis en los principales hitos de su actividad laboral o profesional.

Criterios de afinidad: Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.

® 100% si estdn estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.

® 25% si estdn relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.

® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es

c
2
S
o
o
£
2
c
2
S
E=y
@
Kol
c
o
2
=
Q
£
=1
2
o
S
2
7]
o
Q
o
o
&
=
=3
2
£
Ko
3
L
5]
>
Q
o
o
S
a
Q
=
©
°7
=
L
b
™
o
Q
<
@
(=2}
3
?
@
©
~
Q
[Te}
B
Q
hi
=
=4
Q@
©
~
©
<
z
w
[©]
c
2
S
&
2]
3
>
O
o
<
5
.
Q
2]
=]
2
5
0
O

https://portafirmas.redsara.es/pfivalida

CSV : GEN-0676-cf01-4e15-c768-3c98-6e53-4fe9-9alb
DIRECCION DE VALIDACION : https://portafirmas.redsara.es/pf/valida
FIRMANTE(1) : MARIA JOSE TRIGUEROS MARTIN | FECHA : 19/02/2025 13:17 | Sin accién especifica | Sello de Tiempo: 19/02/2025 13:17




Propuesta de encargo docente 3500687-12/A-2025

Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura.

Reglamento eliA). Tres requisitos | Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
acumulativos: de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Casos de uso: salud mental

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de
aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se
computard un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacidn en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacién en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Nimero de
sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis
Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como
estancias en centros de investigacion, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.
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s Criterios de afinidad: Los méritos serdn valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.
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e 100% si estan estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.
® 25% si estan relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.
® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
Propuesta de encargo docente 3500687-12/B-2025
Tipo Agregado: docencia asincrona y tutorizacion/evaluacion de TFM
Docencia asincrona. Minimo un (1), maximo dos (2) ECTS.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo tres (3) TFM.
Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida (art. 20 | Preferiblemente doctor o doctora en materias afines a los contenidos de la asignatura, o en su defecto
Reglamento eliA). Tres requisitos | amplia y reconocida experiencia laboral.

acumulativos: Profesional de reconocido prestigio, con actividad laboral relacionada con los contenidos de la asignatura.
Prestigio en el campo y materia correspondiente a la asignatura (art. 20.1. c reglamento eliA).

Asignatura: Casos de uso: salud mental

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 21 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de

aprendizaje en linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con
los contenidos especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacidn y transferencia acreditada mediante (se
computara un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de
reconocido prestigio (como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como
investigador principal o director, de proyectos o contratos de investigacién en convocatorias
competitivas (cinco como maximo). 3. La transferencia de resultados, actividades de caracter
profesional, participacion en comités, colaboraciones internacionales o participacion como
ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel internacional. 4. Experiencia en
gestion y/o colaboracion con administraciones en el ambito de la Salud.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computard un maximo de 15
aportaciones): 4. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis

Numero de encargos previstos: de 1 (uno) a 3 (tres)
en funcion del nimero de grupos finales.

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es

c
2
S
o
o
£
2
c
2
S
E=y
@
Kol
c
o
2
=
Q
£
=1
2
o
S
2
7]
o
Q
o
o
[
=
=3
2
£
Ko
3
L
5]
>
Q
o
o
S
a
Q
=
©
°7
=
L
b
™
o
Q
<
@
(=2}
3
?
@
©
~
Q
[Te}
B
Q
hi
=
=4
Q@
©
~
©
<
z
w
[©]
c
2
S
&
2]
3
>
O
o
<
5
.
Q
2]
=]
2
5
0
O

https://portafirmas.redsara.es/pfivalida

CSV : GEN-0676-cf01-4e15-c768-3c98-6e53-4fe9-9alb
DIRECCION DE VALIDACION : https://portafirmas.redsara.es/pf/valida
FIRMANTE(1) : MARIA JOSE TRIGUEROS MARTIN | FECHA : 19/02/2025 13:17 | Sin accién especifica | Sello de Tiempo: 19/02/2025 13:17




Doctorales y Trabajos Fin de Estudios; 5. Experiencia en docencia virtual; y 6. Otros méritos, con
especial énfasis en los principales hitos de su actividad laboral o profesional.

Criterios de afinidad: Los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad.

® 100% si estdn estrechamente relacionados con la materia propia de la asignatura.
® 50% si estan relacionados con materias del master cercanas a la asignatura.

® 25% si estdn relacionados con materia del master, pero no de la asignatura.

® 0% si no estan relacionadas con la asignatura o el master.
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Propuesta de encargo docente 3500687-13/A-2025

Tipo Tutorizacion y evaluacion de los Trabajos Fin de Master.
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master. Minimo un (1), maximo cinco (5) TFM.
’ Evaluacién de Trabajos Fin de Master. Al menos, el triple de TFM tutorizados.

Cualificaciéon requerida | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos del Master.
(art. 25 Reglamento eliA).

Tres requisitos

acumulativos: Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos de

universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de escuela
universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como profesores
ayudante doctor.

Prestigio en el campo o materia de esta titulacién (art. 25.1.c reglamento eliA).

Asignatura: TRABAJO FIN DE MASTER

Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 26 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de aprendizaje en
linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con los contenidos
especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se computara
un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de reconocido prestigio (como
maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como investigador principal o director, de
proyectos o contratos de investigacion en convocatorias competitivas (cinco como maximo). 3. La
transferencia de resultados, actividades de caracter profesional, participacién en comités, colaboraciones
internacionales o participacién como ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel
internacional. 4. Numero de sexenios de investigacion y de transferencia.

e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computara un maximo de 15 aportaciones):
5. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccion de Tesis Doctorales y Trabajos
Fin de Estudios; 6. Experiencia en docencia virtual; y 7. Otros méritos como estancias en centros de
investigacion, premios, reconocimientos docentes, distinciones u otros similares. En este ambito se prestara
una especial importancia a la experiencia previa en la tutorizacion de trabajos de fin de master en areas
cercanas a la de la convocatoria

Numero de encargos previstos: variable en funcién del nimero de
alumnos finalmente matriculados

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es
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En la prelacién para cada una de las titulaciones, los solicitantes se distribuirdn en funcién de las titulaciones
alegadas. Una vez distribuidos, su prelacién dentro de cada lista sera la que se derive de su posicion relativa en la
general teniendo en cuenta solo los presentes en cada lista especifica.

Criterios de afinidad: En la prelacidn general, los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad:

e 100% si estan estrechamente relacionados con materias propias de las asignaturas contempladas en los
perfiles anteriores.

® 50% si estan relacionadas con materias del master cercanas a las asignaturas antes mencionadas.

25% si estan relacionadas con materias del master, pero no de las asignaturas.

e (0% si no estan relacionadas con las asignaturas o el master.

Propuesta de encargo docente 3500687-13/B-2025

Tipo Tutorizacion y evaluacion de los Trabajos Fin de Master
Funciones: Tutorizacion de Trabajos Fin de Master Minimo un (1), maximo cinco (5) TFM
Evaluacién de Trabajos Fin de Master Al menos, el triple de TFM tutorizados
Cualificacion requerida | Doctor o doctora en materias afines a los contenidos del Master; o en su defecto amplia y reconocida experiencia
(art. 25 Reglamento eliA). | laboral, en cuyo caso podra co-tutelar un TFM siempre de manera conjunta con un profesor doctor, previa
Tres requisitos | autorizacién de la comisién de posgrado.
acumulativos: Profesional de reconocido prestigio, con actividad laboral relacionada con los contenidos de la asignatura.
Prestigio en el campo o materia de esta titulacién (art. 25.1.c reglamento eliA).
Asignatura: TRABAJO FIN DE MASTER
Criterios de prelacion: Los establecidos en el articulo 26 Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de aprendizaje en

linea. Se valorara la experiencia docente e investigadora, especialmente la relacionada con los contenidos
especificos de la asignatura y singularmente en la UNIA. A estos efectos se valorara:

e Hasta un maximo de 60 puntos la labor de investigacion y transferencia acreditada mediante (se computara

un maximo de 20 aportaciones): 1. Las publicaciones en revistas o editoriales de reconocido prestigio

(como maximo 10 publicaciones). 2. La participacion, en especial como investigador principal o director,

de proyectos o contratos de investigacion en convocatorias competitivas (cinco como maximo). 3. La

transferencia de resultados, actividades de caracter profesional, participacién en comités, colaboraciones

Numero de encargos previstos: variable
en funcion del numero de alumnos
finalmente matriculados

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es
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internacionales o participacion como ponente invitado en Congresos o Jornadas, especialmente a nivel
internacional. 4. Experiencia en gestion y/o colaboracién con administraciones en el &mbito de la Salud.
e Hasta un maximo de 40 puntos por docencia y otros méritos (se computara un maximo de 15 aportaciones):

4. Experiencia docente afin con la docencia a impartir, incluida la direccién de Tesis Doctorales y Trabajos

Fin de Estudios; 5. Experiencia en docencia virtual; y 6. Otros méritos, con especial énfasis en los principales

hitos de su actividad laboral o profesional. En este dmbito se prestara una especial importancia a la

experiencia previa en la tutorizacion de trabajos de fin de master en areas cercanas a la de la convocatoria
En la prelacion para cada una de las titulaciones, los solicitantes se distribuiran en funcion de las titulaciones
alegadas. Una vez distribuidos, su prelacién dentro de cada lista sera la que se derive de su posicion relativa en la
general teniendo en cuenta solo los presentes en cada lista especifica.

Criterios de afinidad:

En la prelacidn general, los méritos seran valorados conforme a los siguientes criterios de afinidad:
® 100% si estdn estrechamente relacionados con materias propias de las asignaturas contempladas en los
perfiles anteriores.
® 50% si estan relacionadas con materias del master cercanas a las asignaturas antes mencionadas.
25% si estan relacionadas con materias del master, pero no de las asignaturas.
® 0% si no estan relacionadas con las asignaturas o el master.
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Propuesta de encargo docente 3500687-14/A-2025

Tipo Coordinacién de asignatura.

Coordinacidn de las asignaturas referidas en los perfiles A de esta convocatoria (de 01/A a 13/A) relativa a

Funciones . . s L. . .
docencia asincrona y tutorizacidon/evaluacion de TFM (articulo 9 Reglamento eliA)

Cualificacién requerida (art. 10 | Haber participado y cumplir los requisitos exigidos en los perfiles A de esta convocatoria (de 01/A a 13/A)

Reglamento eliA) Ser docente o haber sido seleccionado previamente como tal para las mencionadas asignaturas en el curso
académico en el que también opte a esta coordinacion (ello presupone el cumplimiento de los requisitos
establecidos en las letras a) b) y c) del articulo 10 Reglamento eliA).

Haber superado las pruebas de acceso o pertenecer a los cuerpos de funcionarios docentes de catedraticos
de universidad, profesores titulares de universidad, catedraticos de escuela universitaria, titulares de
escuela universitaria, profesores permanentes laborales u otros equiparables a los anteriores, asi como
profesores ayudante doctor.

Criterios de prelacion (articulo 11 | Seran criterios preferentes de seleccion por su conexidén con la mejora de la calidad de la docencia y con la

Reglamento eliA gobernanza del propio programa (articulo 11.5 Reglamento eliA):

e Formar parte, en la fecha de presentacion de solicitudes, de la actual Comisiéon Académica del
Master Universitario en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud o

e Caso de no concurrir el Unico criterio antes sefialado, las Comisiones sefialadas para la selecciéon
de los docentes en los perfiles anteriores valoraran la capacidad de los candidatos para la
coordinacién con y del resto del profesorado y, en especial, con la direccién del programa
conforme a lo establecido en el articulo 11.5 Reglamento eliA.

que existan diversos docentes.

Criterios de afinidad No proceden

Aspectos singulares: Conforme al articulo 11 del Reglamento eliA, el proceso de seleccidn se iniciard una vez se haya procedido
a la seleccion en los perfiles anteriores vy, si fuera posible, a la elaboraciéon del PAP de la Universidad
encargada de la docencia sincrona o principal.

de encargos previstos: tantos como asignaturas en las

umero

© euNiauniversidad Q) UNIAndalucia () uniauniversidad www.unia.es
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. ADENDA: DESCRIPTORES DE LAS ASIGNATURAS A EFECTOS DE AFINIDAD

Con la finalidad de que los solicitantes sean conocedores de los principales contenidos
de este Master y de las asignaturas en las que se vertebran las diferentes propuestas de
encargo, se incorporan a continuacion los descriptores de las mismas, entre otros, a
efectos de delimitar la correspondiente afinidad de los méritos que se deseen aportar:

Propuesta de encargo docente 3500687-01/A-2025. Asignatura: Fundamentos de
Inteligencia Artificial

La asignatura Fundamentos de Inteligencia Artificial tiene como objetivos identificar y
facilitar una comprensién solida de los principios teéricos y de aplicacion practica en
escenarios del mundo real de los algoritmos y técnicas de inteligencia artificial, incluyendo
su entrenamiento y validacién, rendimiento, coste, fiabilidad, etc.

Propuesta de encargo docente 3500687-02/A-2025 y 3500687-02/B-2025.
Asignatura: Manejo de datos

El objetivo de esta asignatura es proporcionar al alumnado una comprension de las
distintas técnicas de obtencion, integracion, tratamiento y limpieza de datos, asi como de
su andlisis e interpretacion. Se hara hincapié en la disponibilidad de datos de calidad e
interoperables para el desarrollo de aplicaciones de inteligencia artificial, incluyendo
conceptos como open data y altruismo de datos.

Propuesta de encargo docente 3500687-03/A-2025 y 3500687-03/B-2025.
Asignatura: Herramientas de Inteligencia Artificial en salud

La asignatura “Herramientas de Inteligencia Artificial en salud” tiene como objetivos la
evaluacion critica, seleccion, interpretacion, explicacion y uso efectivo de herramientas y
plataformas comerciales de IA en el ambito de la salud. Se incluyen ejemplos en
investigacién, gestion de recursos y planificacién, medicina traslacional, prediccion de
eventos de salud, disefio de nuevos farmacos, etc.

Propuesta de encargo docente 3500687-04/A-2025. Asignatura: Inteligencia
Artificial y salud participativa

La asignatura “Inteligencia Artificial y salud participativa” tiene como objetivo capacitar al
alumnado para la aplicacion de técnicas y métodos que permitan implicar a pacientes,
cuidadores y otro personal sanitario en el disefio, evaluacion y aplicacién de herramientas
de 1A, incluyendo informacion y empoderamiento de pacientes, toma de decisiones
compartidas, uso de redes sociales y dispositivos personales (wearables) para el control
de la salud o deteccion de riesgos de salud publica, y uso de datos procedentes de la
participacion ciudadana..
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Propuesta de encargo docente 3500687-05/A-2025. Asignatura: Seguridad y
. fiabilidad de datos y sistemas de Inteligencia Artificial

El objetivo de esta asignatura es identificar las amenazas y vulnerabilidades del uso de
datos y sistemas de IA en salud, asi como conocer técnicas de proteccién y mitigacion
para garantizar un uso seguro y confiable, evitando asimismo el riesgo de sesgos,
discriminacion y desigualdades. Se hara hincapié en que los sistemas de IA en el &mbito
de la salud deben generar predicciones justas, robustas y confiables, y que respalden la
autonomia y la toma de decisiones de las personas.

Propuesta de encargo docente 3500687-06/A-2025 y 3500687-06/B-2025.
Asignatura: Eticay responsabilidad en sistemas de Inteligencia Artificial

Esta asignatura tiene como objetivo proporcionar una comprensiéon sélida de las
implicaciones éticas y sociales de todo el proceso de desarrollo, evaluacion e
implementacion de una Inteligencia Artificial de confianza en el campo de la salud. Se
incluyen cuestiones como proteccion de datos y privacidad, propiedad intelectual, y reglas
de identificacién y atribucion de responsabilidades por el uso de la IA en salud.

Propuesta de encargo docente 3500687-07/A-2025 y 3500687-07/B-2025.
Asignatura: Gobernanzay aspectos legales y econ6micos

En esta asignatura se abordan los aspectos regulatorios y legales relacionados con la
aplicacién de técnicas de IA; la gobernanza de datos de salud; el estudio de los costes de
implantacion y de qué forma pueden ser Utiles estas técnicas para optimizar el coste de
algunos procedimientos en salud, a la vez que se aumenta su eficiencia; y la gobernanza
y la gestion del cambio asociados a la adopcién de herramientas basadas en IA.

Propuesta de encargo docente 3500687-08/A-2025 y 3500687-08/B-2025.
Asignatura: Inteligencia Artificial y practica profesional

El objetivo de esta asignatura es capacitar al alumnado para disefiar e implementar
estrategias efectivas de integracion de las herramientas de IA en los entornos y flujos de
trabajo en el ambito sanitario, identificando riesgos y oportunidades. Se incluyen areas
donde el impacto de la IA y el BD puede ser mayor, como son: el apoyo en prevencion,
autocuidado y bienestar, ayuda al diagndstico, enfermedades emergentes, apoyo
logistico, apoyo terapéutico o nuevos medicamentos.

Propuesta de encargo docente 3500687-09/A-2025 y 3500687-09/B-2025.
Asignatura: Casos de uso: imagenes médicas
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El objetivo de la asignatura Casos de uso: imagenes médicas es explorar y analizar
ejemplos del uso de IAy Big Data en la interpretacion automatizada de imagenes médicas,
para ilustrar como estas herramientas pueden ayudar a interpretar un alto volumen de
imagenes, mejorando la precision en el diagnoéstico y minimizando la fatiga de
profesionales y sus errores asociados.
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Propuesta de encargo docente 3500687-10/A-2025 y 3500687-10/B-2025.
. Asignatura: Casos de uso: medicina personalizada

El objetivo en esta asignatura es explorar y analizar casos de uso reales de IA y Big Data
en la medicina personalizada de precision, con modelos ajustados a cada perfil personal,
en ambitos como medicina clinica, salud publica, investigacion e innovacion, gemelos
digitales, etc.

Propuesta de encargo docente 3500687-11/A-2025 y 3500687-11/B-2025.
Asignatura: Casos de uso: cronicidad

El objetivo de la asignatura Casos de uso: cronicidad es explorar y analizar casos reales
de aplicacion de la IA en el seguimiento de pacientes crénicos, pluripatolégicos y
polimedicados, incluyendo la participacion de profesionales del ambito de la medicina,
enfermeria, psicologia o farmacia.

Propuesta de encargo docente 3500687-12/A-2025 y 3500687-12/B-2025.
Asignatura: Casos de uso: salud mental

El objetivo de la asignatura Casos de uso: salud mental es explorar y analizar ejemplos
del uso de IA y Big Data en salud mental, como la ayuda para detectar cuadros de
ansiedad o depresion, evaluar el impacto emocional de la enfermedad aguda y crénica,
extraer patrones de comportamiento en redes sociales, contribuir a la prevencion del
ciberacoso y discurso del odio, suicidio, o evaluar estados emocionales.

Propuesta de encargo Docente 3500687-13/A-2025 y 3500687-13/B-2025.
Asignatura: Trabajo Fin de Méster

El Trabajo Fin de Méster tiene como objetivo la realizacion, presentacién y defensa de un
ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal académico, consistente en un
proyecto integral en el que se sinteticen los conocimientos, competencias y habilidades o
destrezas que se han adquirido en las ensefianzas.

El proyecto deberd ser viable y estar metodoldgicamente bien planteado en funcién de los
objetivos que se pretendan. Se podra desarrollar una intervencién, una revisién o un
estudio original relacionado con la aplicacién de Inteligencia Artificial y el Big Data en el
ambito de la salud. Podra ser descriptivo, descriptivo-correlacional, experimental,
cualitativo, ex post facto, de grupo Unico, de revision bibliografica o de cualquier otro tipo
gue consideren adecuado el estudiante y el profesor-tutor del trabajo.
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A/A Servicio de Ordenacion Académica

ACEPTACION DE ENCARGO DOCENTE COMO DOCENTE COLABORADOR DE ASIGNATURA EN EL
MASTER UNIVERSITARIO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y BIG DATA APLICADOS A CIENCIAS DE
LA SALUD

CURSO ACADEMICO 2025-2026

........ con DNI/pasaporte ndm................. ... Yy correo
electrénico a efecto de notificaciones

Habiendo sido propuesto como profesor o profesora colaborador/a por la Comisién de Postgrado de la
Universidad Internacional de Andalucia (UNIA en adelante) de fecha ..../...../2025 para el desarrollo de la
actividad relativa a los perfiles docentes 3500687-../..-2025, correspondientes a la
ASIENATUIA. e cvucve vt et et es sttt e sttt esssasesesssteetess s4ssesssesssasaes et setset et et eet R et enssae et enssae et ens e aesenetan durante el
curso académico 2025-2026.

DECLARA Y ACEPTA EXPRESAMENTE:

1. Que conoce y asume que la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA en adelante) es una universidad

publica del Sistema Universitario Andaluz dotada de peculiaridades académicas al amparo de la Disposicion
adicional tercera de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.
Que, por tanto, el régimen juridico de la misma es basicamente el establecido en el Texto refundido de su
Ley de creacidn, aprobado por el articulo tnico del Decreto legislativo 2/2013, de 8 de enero; en sus
Estatutos, aprobados por el Decreto 236/2011, de 12 de julio, asi como en las normas internas de las que
esta Universidad se ha ido dotando en el ejercicio de su plena autonomia universitaria. En especial, y a los
efectos de este encargo, resulta de aplicacion el Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo
UNIA de aprendizaje en linea, aprobado por Acuerdo 2/2024, del Consejo de Gobierno de la Universidad
Internacional de Andalucia, de 11 de enero de 2024 (BOUNIA num. 1/2024, de 17 de enero).

2. Que el Master Universitario de Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud se
impartird de forma plenamente virtual, por lo que la persona adjudicataria considera y acepta a la UNIA
como universidad no presencial a los efectos, entre otros, de la disposicidon adicional novena de la Ley
organica 2/2023, de 22 de marzo del Sistema Universitario.

3. Quereune los requisitos establecidos en el articulo 20 del Reglamento sobre docentes en el marco de eliA,
modelo UNIA de aprendizaje en linea. Que en este acto y mediante este documento reitera la veracidad y
exactitud de la documentacion que aportd en su momento para su inclusién en el Banco de expertos de
esta Universidad; que ha cumplido todas las obligaciones legalmente establecidas para el desarrollo de las
labores encomendadas en este encargo docente; que, en especial, la misma supondra siempre una
actividad secundaria o parcial a su actividad principal; y que en caso de pérdida de aquellas condiciones se
compromete a comunicarlo a la mayor brevedad posible a los 6rganos competentes de la UNIA.

4. Que, en todo caso, se compromete a realizar de forma auténoma y con la mayor diligencia y rigor
profesional las actividades objeto de este encargo, esencialmente funciones de tutoria, de apoyo docente
y actividades de orientacion y acompafiamiento en el aprendizaje del estudiantado contempladas en el
articulo 20 del Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de aprendizaje en linea.
Mediante el presente documento se le recuerda expresamente que los incumplimientos imputables de
estas obligaciones podrian generar las consecuencias previstas en el articulo 16 “Incumplimientos y
penalizaciones” del Reglamento de retribuciones de ensefianzas y actividades académicas de la
Universidad Internacional de Andalucia aprobado por Acuerdo 7/2024, del Consejo de Gobierno de la
Universidad Internacional de Andalucia (BOUNIA nim. 4/2024, de 21 de febrero, correccion de errores
BOUNIA num. 9/2024 de 9 de abril).
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Que dichas actividades se desarrollaran siempre de forma externa y con plena independencia y autonomia

]
© eunNauni Q v ia @) WWw.unia.es
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organizativa, aportando el/la docente colaborador/a todos los medios necesarios. De este modo, la
persona adjudicataria se compromete a poner a disposicion de los servicios encargados todos los medios
necesarios, especialmente los telematicos e informaticos, asi como su experiencia técnica y profesional,
para llevar a cabo satisfactoriamente esta tarea. Asimismo, los servicios objeto de este encargo se realizan
bajo la responsabilidad del profesor o profesora colaborador o colaboradora, que actuard con total
autonomia, plena independencia y sin sujecion al ambito organizativo de la Universidad, de forma que
puede ordenar su prestacion y el tiempo que le dedica segun sus propios criterios profesionales. Este
caracter no se alterara por la necesaria adecuacidon de estos servicios y contenidos al marco general de
metodologia e imagen de esta universidad y de su modelo eliA. A estos efectos, el/la docente debera haber
superado o comprometerse a superar la formacion previa que la UNIA establezca sobre su Modelo de
Aprendizaje en Linea (eliA).

En caso de que el servicio contratado no pueda ser realizado puntualmente por el adjudicatario, cualquier
sustitucidn o subcontratacion bajo su responsabilidad, aunque sea complementaria o indirecta, necesitara
el previo consentimiento expreso y por escrito de la UNIA; dadas las exigencias de calidad y especialidad
del servicio que aqui se encarga.

Que, en caso de ser profesor universitario de una universidad publica u otro personal sometido a la
normativa sobre incompatibilidades en el sector publico, su participacion en la actividad propuesta se
ajusta a las normas sobre incompatibilidad aplicables en su Universidad o entidad de origen. A estos
efectos se le informa de que la actividad y sus rasgos esenciales podra ser comunicada a la Universidad u
organizacion en la que el colaborador preste servicios, siempre que, a juicio del delegado de proteccidon de
datos de la UNIA ello sea legitimo y se cumplan las exigencias de la normativa de proteccién de datos.

5. Que para el correcto desarrollo de este encargo conoce, acepta expresamente y aplicard, en su caso, los
principios y normas recogidos en el Cédigo Etico de esta Universidad, aprobado en Consejo de Gobierno el
15 de junio de 2022 y modificado en Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; el Protocolo para la
Prevencion y gestion del Acoso moral y discriminatorio en la Universidad Internacional de Andalucia,
aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; las normas de Convivencia de la
Universidad Internacional de Andalucia, aprobadas por Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; el
Protocolo para la Prevencidn del Acoso sexual, por razén de sexo, por orientacion sexual y por expresion
o identidad de género, aprobado en Consejo de Gobierno el 29 de septiembre de 2021; en la Declaracién
institucional sobre la integridad publica, prevencion y la lucha contra el fraude, la corrupcion y los
conflictos de intereses, aprobada en Consejo de Gobierno el 30 de noviembre de 2022; y el Reglamento
por el que se establece un Sistema Interno de Informacidn en la Universidad Internacional de Andalucia,
aprobado en Consejo de Gobierno el 26 de mayo de 2023. Toda esta documentacién esta disponible
permanentemente  actualizada en el siguiente enlace  https://www.unia.es/secretaria-
general/normativa/propia .

6. Que declara que conoce y acepta expresamente el cumplimiento de lo estipulado en la Politica de
Seguridad de la Informacion y en la Normativa de Seguridad de la Informacién de la Universidad
Internacional de Andalucia disponible en https://www.unia.es/secretaria-general/normativa/propia , en
especial, en el Reglamento sobre la utilizacion de recursos digitales de informacién de la Universidad
Internacional de Andalucia (aprobado en Consejo de Gobierno de 15 de febrero de 2024).

Que acepta aplicar escrupulosamente la normativa de proteccién de datos, en especial de aquellos datos
personales a los que tenga que acceder para el desarrollo y gestion de este encargo docente. Este encargo
quedard supeditado a la superacién de un previo curso sobre seguridad de la informacién impartido por la
UNIA, salvo que el interesado pruebe o acredite la superacion de una formacion similar, por ejemplo, en
su universidad de origen o pertenencia.
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7. Que el material grafico, sonoro, escrito o audiovisual que empleara en la acciéon formativa referida es de
su autoria y propiedad o que dispone de los permisos correspondientes, tanto de posibles interesados
como de los posibles titulares de derechos para su obtencidn, exhibicién o reproduccién publica y
académica. Se incluye de manera especial y expresamente imagenes, grabaciones sonoras o datos que
afecten a menores, personas con discapacidad o que se refieran a zonas corporales intimas o que las
evidencien.
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En virtud de esta declaracidn, el/la firmante exime a la Universidad Internacional de Andalucia, a su equipo
de gobierno y personal de gestion de cualquier responsabilidad que les fuera exigida en caso de conflicto
con los derechos antes expuestos, obligdndose a resarcirla de cualquier perjuicio indirecto, directo o
reputacional derivado de cualquier reclamacion de este tipo. La UNIA podrd prohibir o suspender
cautelarmente la exhibicion de dicho material cuando aprecie indicios racionales de ilicitud.

Que mediante el presente documento, la persona a la que se otorga este encargo docente cede en
exclusiva y expresamente a la UNIA los derechos de explotacidon patrimonial de los materiales conexos al
encargo que pudieran estar sometidos a propiedad intelectual, incluyendo el derecho de uso,
reproduccion, distribucién, transformacion y comunicacién publica -incluida la puesta a disposicién en
linea, entre otros y de forma meramente ejemplificativa, repositorios, campus virtual, redes sociales de la
UNIA, etc.-, para su explotacidon y comercializacion, en cualquier idioma de los mismos, sin limitacion
geografica, en cualquier medio o soporte o modalidad, para cualquier finalidad y por el plazo maximo de
proteccion legal de la obra.

Que igualmente cede a la UNIA los derechos de imagen unidos inescindiblemente a la actividad objeto de
este encargo docente.

Estas cesiones de derechos ligadas a la ejecucion del encargo se otorgan a la UNIA con el maximo alcance
que autorizan las disposiciones legales aplicables, quedando la UNIA igualmente facultada para otorgar
licencias Creative Commons sobre las mismas.

8. Que se compromete a aportar cuanta documentacion sea necesaria para la correcta gestion de este
encargo docente, del mismo modo que al finalizar la actividad encomendada se compromete a enviar
cuantos datos le sean requeridos para elaborar la liquidacion final de haberes y gastos. Igualmente se
compromete a eliminar todo dato personal de tercero al que haya accedido para el desarrollo de este
encargo docente.

9. Laduracidn de este encargo docente sera anual, correspondiendo al curso académico 2025-2026 y estara
condicionado, entre otras cuestiones antes mencionadas, a la implantacion e imparticion final del
mencionado Master. No obstante, este encargo docente podra ser prorrogado anualmente, respetando
siempre las limitaciones legales, con los requisitos y el procedimiento establecido en las Bases de la
Convocatoria aprobada por la Resoluciéon rectoral 44/2025, de la Universidad internacional de
Andalucia, por la que se crea un banco de expertos en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a
Ciencias de la Salud y se convoca a posibles interesados para su incorporacion al mismo y su
participacion en los procesos de seleccion para la formalizacion de encargos docentes en el marco del
Méster Universitario en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud (CODIGO 3500687).
En estos casos, la prérroga sera comunicada mediante notificacion en sede electrénica en el
correspondiente procedimiento de seleccién de candidatos al Banco de expertos eliA.

10. La contraprestacion econdémica por este encargo docente serd la establecida en el correspondiente
reglamento de retribuciones, antes mencionado.

En ,a de de 20
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Perfil de encargo docente: 3500687-.../...-2025 Curso: 2025-2026

DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre:
NIF/Pasaporte:
Nacionalidad:

Fecha de nacimiento:
Sexo [J Hombre O Mujer
Domicilio fiscal:

Teléfonos de contacto:
E-Mail:

PUBLICACION EN WEB UNIA DE INFORMACION
PROFESIONAL

Da su consentimiento para
la publicacién en la web de
la UNIA de los siguientes
datos

Breve resefia personal (no
mas de 500 palabras

CVN normalizado

Foto de perfil

Dialnet

Orcid

Web personal

Facebook

O sl O No

Twitter
Linkedin

PERCEPCION DE RETRIBUCIONES

SI (En este caso hay que cumplimentar los datos bancarios de las tablas a continuacion)

NO

RESIDENCIA FISCAL EN ESPANA

O s

NO (En este caso debe aportar el certificado de residencia emitido por las autoridades fiscales
de su pais, para evitar la doble imposicion en el caso que exista convenio firmado por Espafia
con el pais en cuestion. En caso contrario, se le practicara la retencidn establecida en la
legislacion espafiola a cuenta del impuesto sobre la renta de las personas fisicas.)

DATOS
BANCARIOS
Nombre de la Entidad Bancaria:
Direccidn de la sucursal bancaria:
Titular de la cuenta:
DNI/Pasaporte/Tarjeta Residente
(adjuntar fotocopia):
NuUmero de cuenta:
]
o @UNIAUDiversi 0 UNL i @ iauniversi WWWw.unia.es
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Codigo Swift:
IBAN:

PROTECCION DE DATOS

El/La firmante AUTORIZA que los datos recogidos en este documento sean incorporados a los ficheros de la Universidad
Internacional de Andalucia (UNIA) para la gestion del encargo docente (y sus posibles prérrogas) asumido por el firmante,
asi como las retribuciones y las obligaciones tributarias que puedan derivarse esa actividad.

El/La firmante queda informado de que la UNIA es la responsable del tratamiento de los datos de caracter personal
recogidos en este documento, asi como de cualquier otro dato personal del que se tenga conocimiento como
consecuencia del desarrollo del encargo docente, y que actuard con estricto cumplimiento de lo establecido en el
Reglamento UE 679/2016 General de Proteccién de Datos y de cualquier otra normativa de Proteccion de Datos de
Caracter Personal aplicable en el Espafia. La UNIA adoptara las medidas de indole técnica y organizativas necesarias que
garanticen la seguridad de los datos de caracter personal proporcionados, que eviten su alteracion, pérdida, tratamiento
0 acceso no autorizado.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de derechos digitales, y el Reglamento 2016/679 de la Unidn Europea, los interesados pueden ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion, supresidn, limitacion de tratamiento, portabilidad y oposicidn dirigiendo un escrito
bien a la atencidn del responsable de tratamiento en la UNIA, Muelle Canovas s/n, Malaga, bien mediante correo
electrénico a rgpd@unia.es, o, finalmente, a través de los correspondientes procedimientos establecidos en la sede
electrénica de la UNIA. Mds informacion en la pagina web https://www.unia.es/proteccion-datos . Igualmente podran
ejercer sus derechos ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia en la pagina web:
https://www.ctpdandalucia.es/area-de-proteccion-de-datos.

El/La firmante AUTORIZA a la UNIA para ceder los datos personales incluidos en este documento a las empresas externas
designadas para, en su caso, para la gestion de las actuaciones ligadas a este encargo docente.

A la fecha de la firma electrdnica

(2o o T DY A0 o - TR
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A/A Servicio de Ordenacion Académica

ACEPTACION DE ENCARGO DOCENTE COMO DOCENTE COLABORADOR Y COORDINADOR DE
ASIGNATURA EN EL MASTER UNIVERSITARIO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y BIG DATA
APLICADOS A CIENCIAS DE LA SALUD

(INCLUYE ADENDA DE COORDINACION)

CURSO ACADEMICO 2025-2026

D/ DMi8.ceereieriteie e ettt e ettt be e et e b s b e et e st aa R i et et o4 ba e e b et bR SR A s et et b e e A et et st be e st s enteee
........ con DNI/pasaporte  NUM.......ccccoeveenrevevrieiseinssniensy, t€IEFON0eiiiciiicccecceeccivceieiei e Y COITEO
electrénico a efecto de notificaciones

Habiendo sido propuesto como profesor o profesora colaborador/a por la Comisién de Postgrado de la
Universidad Internacional de Andalucia (UNIA en adelante) de fecha ..../....../2025 para el desarrollo de la
actividad relativa a los perfiles docentes 3500687-.../...-2025 y 3500687-14/A-2025, correspondientes a la
ASIENATUIA. e vectetereeecee et es et es sessetetessssstessssesssesasenssaesesenssassesessesesesess e sesesssnans durante el curso académico 2025-
2026.

DECLARAY ACEPTA EXPRESAMENTE:

1. Que conocey asume que la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA en adelante) es una universidad

publica del Sistema Universitario Andaluz dotada de peculiaridades académicas al amparo de la Disposicion
adicional tercera de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.
Que, por tanto, el régimen juridico de la misma es basicamente el establecido en el Texto refundido de su
Ley de creacion, aprobado por el articulo Unico del Decreto legislativo 2/2013, de 8 de enero; en sus
Estatutos, aprobados por el Decreto 236/2011, de 12 de julio, asi como en las normas internas de las que
esta Universidad se ha ido dotando en el ejercicio de su plena autonomia universitaria. En especial, y a los
efectos de este encargo, resulta de aplicacion el Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo
UNIA de aprendizaje en linea, aprobado por Acuerdo 2/2024, del Consejo de Gobierno de la Universidad
Internacional de Andalucia, de 11 de enero de 2024 (BOUNIA num. 1/2024, de 17 de enero).

2. Que el Master Universitario de Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud se
impartira de forma plenamente virtual, por lo que la persona adjudicataria considera y acepta a la UNIA
como universidad no presencial a los efectos, entre otros, de la disposicion adicional novena de la Ley
organica 2/2023, de 22 de marzo del Sistema Universitario.

3. Quereune los requisitos establecidos en el articulo 20 del Reglamento sobre docentes en el marco de eliA,
modelo UNIA de aprendizaje en linea. Que en este acto y mediante este documento reitera la veracidad y
exactitud de la documentacién que aporté en su momento para su inclusién en el Banco de expertos de
esta Universidad; que ha cumplido todas las obligaciones legalmente establecidas para el desarrollo de las
labores encomendadas en este encargo docente; que, en especial, la misma supondra siempre una
actividad secundaria o parcial a su actividad principal; y que en caso de pérdida de aquellas condiciones se
compromete a comunicarlo a la mayor brevedad posible a los 6rganos competentes de la UNIA.

4. Que, en todo caso, se compromete a realizar de forma auténoma y con la mayor diligencia y rigor
profesional las actividades objeto de este encargo, esencialmente funciones de tutoria, de apoyo docente
y actividades de orientacion y acompafiamiento en el aprendizaje del estudiantado contempladas en el
articulo 20 del Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de aprendizaje en linea.
Mediante el presente documento se le recuerda expresamente que los incumplimientos imputables de
estas obligaciones podrian generar las consecuencias previstas en el articulo 16 “Incumplimientos y
penalizaciones” del Reglamento de retribuciones de ensefianzas y actividades académicas de la
Universidad Internacional de Andalucia aprobado por Acuerdo 7/2024, del Consejo de Gobierno de la
Universidad Internacional de Andalucia (BOUNIA nim. 4/2024, de 21 de febrero, correccion de errores
BOUNIA num. 9/2024 de 9 de abril).
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Que dichas actividades se desarrollaran siempre de forma externa y con plena independencia y autonomia
organizativa, aportando el/la docente colaborador/a todos los medios necesarios. De este modo, la
persona adjudicataria se compromete a poner a disposicion de los servicios encargados todo los medios
necesarios, especialmente los telematicos e informaticos, asi como su experiencia técnica y profesional,
para llevar a cabo satisfactoriamente esta tarea. Asimismo, los servicios objeto de este encargo se realizan
bajo la responsabilidad del profesor o profesora colaborador o colaboradora, que actuard con total
autonomia, plena independencia y sin sujecion al dmbito organizativo de la Universidad, de forma que
puede ordenar su prestacion y el tiempo que le dedica segun sus propios criterios profesionales. Este
caracter no se alterara por la necesaria adecuacidn de estos servicios y contenidos al marco general de
metodologia e imagen de esta universidad y de su modelo eliA. A estos efectos, el/la docente debera haber
superado o comprometerse a superar la formacidn previa que la UNIA establezca sobre su Modelo de
Aprendizaje en Linea (eliA).

En caso de que el servicio contratado no pueda ser realizado puntualmente por el adjudicatario, cualquier
sustitucion o subcontratacion bajo su responsabilidad, aunque sea complementaria o indirecta, necesitara
el previo consentimiento expreso y por escrito de la UNIA; dadas las exigencias de calidad y especialidad
del servicio que aqui se encarga.

Que, en caso de ser profesor universitario de una universidad publica u otro personal sometido a la
normativa sobre incompatibilidades en el sector publico, su participacion en la actividad propuesta se
ajusta a las normas sobre incompatibilidad aplicables en su Universidad o entidad de origen. A estos
efectos se le informa de que la actividad y sus rasgos esenciales podra ser comunicada a la Universidad u
organizacion en la que el colaborador preste servicios, siempre que, a juicio del delegado de proteccion de
datos de la UNIA ello sea legitimo y se cumplan las exigencias de la normativa de proteccién de datos.

Que para el correcto desarrollo de este encargo conoce, acepta expresamente y aplicard, en su caso, los
principios y normas recogidos en el Cédigo Etico de esta Universidad, aprobado en Consejo de Gobierno el
15 de junio de 2022 y modificado en Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; el Protocolo para la
Prevencion y gestion del Acoso moral y discriminatorio en la Universidad Internacional de Andalucia,
aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; las normas de Convivencia de la
Universidad Internacional de Andalucia, aprobadas por Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; el
Protocolo para la Prevencidn del Acoso sexual, por razén de sexo, por orientaciéon sexual y por expresion
o identidad de género, aprobado en Consejo de Gobierno el 29 de septiembre de 2021; en la Declaracién
institucional sobre la integridad publica, prevencion y la lucha contra el fraude, la corrupcién y los
conflictos de intereses, aprobada en Consejo de Gobierno el 30 de noviembre de 2022; y el Reglamento
por el que se establece un Sistema Interno de Informacién en la Universidad Internacional de Andalucia,
aprobado en Consejo de Gobierno el 26 de mayo de 2023. Toda esta documentacion estd disponible
permanentemente  actualizada en el siguiente  enlace https://www.unia.es/secretaria-
general/normativa/propia .

6. Que declara que conoce y acepta expresamente el cumplimiento de lo estipulado en la Politica de
Seguridad de la Informacion y en la Normativa de Seguridad de la Informacion de la Universidad
Internacional de Andalucia disponible en https://www.unia.es/secretaria-general/normativa/propia , en
especial, en el Reglamento sobre la utilizacion de recursos digitales de informacién de la Universidad
Internacional de Andalucia (aprobado en Consejo de Gobierno de 15 de febrero de 2024).

Que acepta aplicar escrupulosamente la normativa de proteccién de datos, en especial de aquellos datos
personales a los que tenga que acceder para el desarrollo y gestion de este encargo docente. Este encargo
quedard supeditado a la superacién de un previo curso sobre seguridad de la informacion impartido por la
UNIA, salvo que el interesado pruebe o acredite la superacion de una formacion similar, por ejemplo, en
su universidad de origen o pertenencia.

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-0676-cf01-4e15-c768-3c98-6e53-4fe9-9alb | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https:/portafirmas.redsara.es/pf/valida
€]

7. Que el material gréfico, sonoro, escrito o audiovisual que empleara en la acciéon formativa referida es de
su autoria y propiedad o que dispone de los permisos correspondientes, tanto de posibles interesados
como de los posibles titulares de derechos para su obtencion, exhibicion o reproduccion publica y
académica. Se incluye de manera especial y expresamente imagenes, grabaciones sonoras o datos que
afecten a menores, personas con discapacidad o que se refieran a zonas corporales intimas o que las
evidencien.

]

© eunNauni Q v ia @) WWw.unia.es

CSV : GEN-0676-cf01-4e15-c768-3c98-6e53-4fe9-9alb
DIRECCION DE VALIDACION : https://portafirmas.redsara.es/pfivalida
FIRMANTE(1) : MARIA JOSE TRIGUEROS MARTIN | FECHA : 19/02/2025 13:17 | Sin accién especifica | Sello de Tiempo: 19/02/2025 13:17



https://www.unia.es/secretaria-general/normativa/propia
https://www.unia.es/secretaria-general/normativa/propia
https://www.unia.es/secretaria-general/normativa/propia

a¥® Universidad
O #4@ Internacional
¥2¥ de Andalucia

En virtud de esta declaracidn, el/la firmante exime a la Universidad Internacional de Andalucia, a su equipo
de gobierno y personal de gestion de cualquier responsabilidad que les fuera exigida en caso de conflicto
con los derechos antes expuestos, obligdndose a resarcirla de cualquier perjuicio indirecto, directo o
reputacional derivado de cualquier reclamacion de este tipo. La UNIA podrd prohibir o suspender
cautelarmente la exhibicion de dicho material cuando aprecie indicios racionales de ilicitud.

Que mediante el presente documento, la persona a la que se otorga este encargo docente cede en
exclusiva y expresamente a la UNIA los derechos de explotacidn patrimonial de los materiales conexos al
encargo que pudieran estar sometidos a propiedad intelectual, incluyendo el derecho de uso,
reproduccidn, distribucién, transformaciéon y comunicaciéon publica -incluida la puesta a disposicién en
linea, entre otros y de forma meramente ejemplificativa, repositorios, campus virtual, redes sociales de la
UNIA, etc.-, para su explotacidon y comercializacion, en cualquier idioma de los mismos, sin limitacion
geografica, en cualquier medio o soporte o modalidad, para cualquier finalidad y por el plazo maximo de
proteccion legal de la obra.

Que igualmente cede a la UNIA los derechos de imagen unidos inescindiblemente a la actividad objeto de
este encargo docente.

Estas cesiones de derechos ligadas a la ejecucion del encargo se otorgan a la UNIA con el maximo alcance
que autorizan las disposiciones legales aplicables, quedando la UNIA igualmente facultada para otorgar
licencias Creative Commons sobre las mismas.

8. Que se compromete a aportar cuanta documentacién sea necesaria para la correcta gestion de este
encargo docente, del mismo modo que al finalizar la actividad encomendada se compromete a enviar
cuantos datos le sean requeridos para elaborar la liquidacion final de haberes y gastos. Igualmente se
compromete a eliminar todo dato personal de tercero al que haya accedido para el desarrollo de este
encargo docente.

9. Laduracién de este encargo docente sera anual, correspondiendo al curso académico 2025-2026 y estara
condicionado, entre otras cuestiones antes mencionadas, a la implantaciéon e imparticion final del
mencionado Master. No obstante, este encargo docente podrd ser prorrogado anualmente, respetando
siempre las limitaciones legales, con los requisitos y el procedimiento establecido en las Bases de la
Convocatoria aprobada por la Resolucion Rectoral 44/2025, de la Universidad internacional de
Andalucia, por la que se crea un banco de expertos en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a
Ciencias de la Salud y se convoca a posibles interesados para su incorporacién al mismo y su
participacion en los procesos de seleccion para la formalizacion de encargos docentes en el marco del
Master Universitario en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud (CODIGO 3500687).
En estos casos, la prdérroga serd comunicada mediante notificacion en sede electrénica en el
correspondiente procedimiento de seleccion de candidatos al Banco de expertos eliA.

10. La contraprestacion econdmica por este encargo docente sera la establecida en el correspondiente
reglamento de retribuciones, antes mencionado.

En ,a de de 20
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Perfil de encargo docente: 3500687-.../...-2025 Y 3500687-14/A-2025............ Curso: 2025-2026

DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre:
NIF/Pasaporte:
Nacionalidad:

Fecha de nacimiento:
Sexo [J Hombre O Mujer
Domicilio fiscal:

Teléfonos de contacto:
E-Mail:

PUBLICACION EN WEB UNIA DE INFORMACION
PROFESIONAL

Da su consentimiento para
la publicacién en la web de
la UNIA de los siguientes
datos

Breve resefia personal (no
mas de 500 palabras

CVN normalizado

Foto de perfil

Dialnet

Orcid

Web personal

Facebook

Twitter

Linkedin

O sl O No

PERCEPCION DE RETRIBUCIONES

SI (En este caso hay que cumplimentar los datos bancarios de las tablas a continuacion)

NO

RESIDENCIA FISCAL EN ESPANA

O s

NO (En este caso debe aportar el certificado de residencia emitido por las autoridades fiscales
de su pais, para evitar la doble imposicion en el caso que exista convenio firmado por Espafia
con el pais en cuestion. En caso contrario, se le practicara la retencidn establecida en la
legislacion espafiola a cuenta del impuesto sobre la renta de las personas fisicas.)

DATOS
BANCARIOS
Nombre de la Entidad Bancaria:
Direccidn de la sucursal bancaria:
Titular de la cuenta:
DNI/Pasaporte/Tarjeta Residente
(adjuntar fotocopia):
NuUmero de cuenta:
]
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Codigo Swift:
IBAN:

ADENDA

1. La persona adjudicataria declara igualmente que cumple con las exigencias establecidas en el articulo 10
del Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de aprendizaje en linea, aprobado por
Acuerdo 2/2024, del Consejo de Gobierno de la Universidad Internacional de Andalucia, de 11 de enero de
2024 (BOUNIA num. 1/2024, de 17 de enero) en relacion con la cualificacion requerida para la
coordinaciéon. Que en este acto y mediante este documento reitera:-a veracidad y exactitud de la
documentacién que aporté en su momento para su inclusién en el Banco de expertos de esta Universidad;
que ha cumplido todas las obligaciones legalmente establecidas para el desarrollo de las labores
encomendadas en este encargo docente; y que, en caso de pérdida de aquellas condiciones, se
compromete a comunicarlo a la mayor brevedad posible a los érganos competentes de la UNIA.

2. Que habiendo sido designado por la Comision de Posgrado de la UNIA para el desarrollo de las labores de
coordinacidn de la asignatura antes mencionadas, y establecidas en el articulo 9 del antes mencionado
reglamento, se compromete a realizar en la asignatura antes mencionada las labores.

3. Que la compensacidon econdmica relativa a estas funciones sera la establecida para el correspondiente
curso académico por el Reglamento de retribuciones de ensefianzas y actividades académicas de la
Universidad Internacional de Andalucia aprobado por Acuerdo 7/2024, del Consejo de Gobierno de la
Universidad Internacional de Andalucia (BOUNIA nim. 9/2024 de 9 de abril). Estas cuantias se abonaran
de acuerdo con dicha normativa de acuerdo con los datos personales antes reflejados.

4. Laduracion de este encargo docente serd anual, correspondiendo al curso académico 2025-2026 y estara
condicionado a, entre otras cuestiones antes mencionadas, la implantacion e imparticion final del
mencionado Mastery a la aceptacion y desarrollo de su actividad como profesor o profesora colaboradora.
No obstante, este encargo docente podra ser prorrogado anualmente, respetando siempre las limitaciones
legales, con los requisitos y el procedimiento establecido en la Convocatoria aprobada por la Resolucidn
rectoral 44/2025, de la Universidad internacional de Andalucia, por la que se crea un banco de
expertos en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud y se convoca a posibles
interesados para su incorporacion al mismo y su participacion en los procesos de seleccion para la
formalizacidn de encargos docentes en el marco del Master Universitario en Inteligencia Artificial y Big
Data Aplicados a Ciencias de la Salud (CODIGO 3500687). En estos casos, la prérroga serd comunicada
mediante notificacion en sede electrdnica en el correspondiente procedimiento de seleccién de candidatos
al Banco de expertos eliA.
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PROTECCION DE DATOS

El/La firmante AUTORIZA que los datos recogidos en este documento sean incorporados a los ficheros de la Universidad
Internacional de Andalucia (UNIA) para la gestion del encargo docente (y sus posibles prérrogas) asumido por el firmante,
asi como las retribuciones y las obligaciones tributarias que puedan derivarse esa actividad.

El/La firmante queda informado de que la UNIA es la responsable del tratamiento de los datos de caracter personal
recogidos en este documento, asi como de cualquier otro dato personal del que se tenga conocimiento como
consecuencia del desarrollo del encargo docente, y que actuara con estricto cumplimiento de lo establecido en el
Reglamento UE 679/2016 General de Proteccién de Datos y de cualquier otra normativa de Proteccion de Datos de
Cardcter Personal aplicable en el Espafia. La UNIA adoptara las medidas de indole técnica y organizativas necesarias que
garanticen la seguridad de los datos de caracter personal proporcionados, que eviten su alteracion, pérdida, tratamiento
0 acceso no autorizado.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de derechos digitales, y el Reglamento 2016/679 de la Unidn Europea, los interesados pueden ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién, supresién, limitacion de tratamiento, portabilidad y oposicion dirigiendo un escrito
bien a la atencidn del responsable de tratamiento en la UNIA, Muelle Canovas s/n, Malaga, bien mediante correo
electrénico a rgpd@unia.es, o, finalmente, a través de los correspondientes procedimientos establecidos en la sede
electrdénica de la UNIA. Mds informacidn en la pagina web https://www.unia.es/proteccion-datos . Igualmente podran
ejercer sus derechos ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia en la pagina web:
https://www.ctpdandalucia.es/area-de-proteccion-de-datos.

El/La firmante AUTORIZA a la UNIA para ceder los datos personales incluidos en este documento a las empresas externas
designadas para, en su caso, para la gestion de las actuaciones ligadas a este encargo docente.

A la fecha de la forma electrénica

FAO.= DD ceeerereieereveie et ettt eeve et eersae s e esere s st esa s ennne
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A/A Servicio de Ordenacion Académica

ACEPTACION DE ENCARGO DOCENTE COMO TUTOR/A EVALUADOR/A EN EL MASTER
UNIVERSITARIO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y BIG DATA APLICADOS A CIENCIAS DE LA SALUD

CURSO ACADEMICO 2025-2026

[0 304 0L T TP
........ con DNI/pasaporte  NUM.......cccccoveemenevriveieissinssniensy,  L€IEFON0 it Y COITEO
electrénico a efecto de notificaciones

Habiendo sido propuesto por la Comision de Postgrado de la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA en
adelante) de fecha ..../....../2025 para el desarrollo de la actividad relativa al perfil docente 3500687-13/A-2025
0 3500687-13/B-2025, (Tutorizacién/evaluacién de Trabajos Fin de Méster) durante el curso académico 2025-
2026.

DECLARA 'Y ACEPTA EXPRESAMENTE:

1. Que conocey asume que la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA en adelante) es una universidad

publica del Sistema Universitario Andaluz dotada de peculiaridades académicas al amparo de la Disposicion
adicional tercera de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.
Que, por tanto, el régimen juridico de la misma es basicamente el establecido en el Texto refundido de su
Ley de creacion, aprobado por el articulo Unico del Decreto legislativo 2/2013, de 8 de enero; en sus
Estatutos, aprobados por el Decreto 236/2011, de 12 de julio, asi como en las normas internas de las que
esta Universidad se ha ido dotando en el ejercicio de su plena autonomia universitaria. En especial, y a los
efectos de este encargo, resulta de aplicacion el Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo
UNIA de aprendizaje en linea, aprobado por Acuerdo 2/2024, del Consejo de Gobierno de la Universidad
Internacional de Andalucia, de 11 de enero de 2024 (BOUNIA num. 1/2024, de 17 de enero).

2. Que el Master Universitario de Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud se
impartird de forma plenamente virtual, por lo que conoce y acepta a la UNIA como universidad no
presencial a los efectos, entre otros, de la disposicion adicional novena de la Ley organica 2/2023, de 22
de marzo del Sistema Universitario.

3. Querelne los requisitos establecidos en el articulo 25 del Reglamento sobre docentes en el marco de eliA,
modelo UNIA de aprendizaje en linea. Que en este acto y mediante este documento reitera la veracidad y
exactitud de la documentacion que aportd en su momento para su inclusién en el Banco de expertos de
esta Universidad; que ha cumplido todas las obligaciones legalmente establecidas para el desarrollo de las
labores encomendadas en este encargo docente; que, en especial, la misma supondra siempre una
actividad secundaria parcial a su actividad principal; y que en caso de pérdida de aquellas condiciones, se
compromete a comunicarlo a la mayor brevedad posible a los 6rganos competentes de la UNIA.

4. Que, en todo caso, se compromete a realizar de forma auténoma y con la mayor diligencia y rigor
profesional las actividades objeto de este encargo, esencialmente funciones de tutoria, de apoyo docente
y actividades de orientacion y acompafiamiento en el aprendizaje del estudiantado contempladas en el
articulo 24 del Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de aprendizaje en linea.
Mediante el presente documento se le recuerda expresamente que los incumplimientos imputables de
estas obligaciones podrian generar las consecuencias previstas en el articulo 16 “Incumplimientos y
penalizaciones” del Reglamento de retribuciones de ensefianzas y actividades académicas de la
Universidad Internacional de Andalucia aprobado por Acuerdo 7/2024, del Consejo de Gobierno de la
Universidad Internacional de Andalucia (BOUNIA nim. 4/2024, de 21 de febrero, correccion de errores
BOUNIA num. 9/2024 de 9 de abril).
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Que dichas actividades se desarrollaran siempre de forma externa y con plena independencia y autonomia
organizativa, aportando el tutor/a evaluador/a todos los medios necesarios. De este modo, la persona
adjudicataria se compromete a poner a disposicion de los servicios encargados todos los medios
necesarios, especialmente los telematicos e informaticos, asi como su experiencia técnica y profesional,
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para llevar a cabo satisfactoriamente esta tarea. Asimismo, los servicios objeto de este encargo se realizan
bajo la responsabilidad del tutor/a evaluador/a, que actuara con total autonomia, plena independencia y
sin sujecion al ambito organizativo de la Universidad, de forma que puede ordenar su prestacion y el
tiempo que le dedica seguln sus propios criterios profesionales. Este caracter no se alterard por la necesaria
adecuacidon de estos servicios y contenidos al marco general de metodologia e imagen de esta universidad
y de su modelo eliA. A estos efectos, el tutor/a evaluador/a debera haber superado o comprometerse a
superar la formacion previa que la UNIA establezca sobre su Modelo de Aprendizaje en Linea (eliA).

En caso de que el servicio contratado no pueda ser realizado puntualmente por el adjudicatario, cualquier
sustitucién o subcontratacién bajo su responsabilidad, aunque sea complementaria o indirecta, necesitara
el previo consentimiento expreso y por escrito de la UNIA; dadas las exigencias de calidad y especialidad
del servicio que aqui se encarga.

Que, en caso de ser profesor universitario de una universidad publica u otro personal sometido a la
normativa sobre incompatibilidades en el sector publico, su participaciéon en la actividad propuesta se
ajusta a las normas sobre incompatibilidad aplicables en su Universidad o entidad de origen. A estos
efectos se le informa de que la actividad y sus rasgos esenciales podra ser comunicada a la Universidad u
organizacion en la que el colaborador preste servicios, siempre que, a juicio del delegado de proteccién de
datos de la UNIA, ello sea legitimo y se cumplan las exigencias de la normativa de proteccion de datos.

5. Que para el correcto desarrollo de este encargo conoce, acepta expresamente y aplicard, en su caso, los
principios y normas recogidos en el C4digo Etico de esta Universidad, aprobado en Consejo de Gobierno el
15 de junio de 2022 y modificado en Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; el Protocolo para la
Prevencion y gestion del Acoso moral y discriminatorio en la Universidad Internacional de Andalucia,
aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; las normas de Convivencia de la
Universidad Internacional de Andalucia, aprobadas por Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; el
Protocolo para la Prevencidn del Acoso sexual, por razén de sexo, por orientacion sexual y por expresion
o identidad de género, aprobado en Consejo de Gobierno el 29 de septiembre de 2021; en la Declaracién
institucional sobre la integridad publica, prevencion y la lucha contra el fraude, la corrupcién y los
conflictos de intereses, aprobada en Consejo de Gobierno el 30 de noviembre de 2022; y el Reglamento
por el que se establece un Sistema Interno de Informacion en la Universidad Internacional de Andalucia,
aprobado en Consejo de Gobierno el 26 de mayo de 2023. Toda esta documentacion estd disponible
permanentemente  actualizada en el siguiente enlace  https://www.unia.es/secretaria-
general/normativa/propia .

6. Que declara que conoce y acepta expresamente el cumplimiento de lo estipulado en la Politica de
Seguridad de la Informacion y en la Normativa de Seguridad de la Informacion de la Universidad
Internacional de Andalucia disponible en https://www.unia.es/secretaria-general/normativa/propia, en
especial, en el Reglamento sobre la utilizacion de recursos digitales de informacién de la Universidad
Internacional de Andalucia (aprobado en Consejo de Gobierno de 15 de febrero de 2024).

Que acepta aplicar escrupulosamente la normativa de proteccidn de datos, en especial de aquellos datos
personales a los que tenga que acceder para el desarrollo y gestidn de este encargo docente. Este encargo
quedard supeditado a la superacion de un previo curso sobre seguridad de la informacién impartido por la
UNIA, salvo que el interesado pruebe o acredite la superacion de una formacion similar, por ejemplo, en
su universidad de origen o pertenencia.

7. Que el material grafico, sonoro, escrito o audiovisual que empleara en la accion formativa referida es de
su autoria y propiedad o que dispone de los permisos correspondientes, tanto de posibles interesados
como de los posibles titulares de derechos para su obtencion, exhibicion o reproducciéon publica y
académica. Se incluye de manera especial y expresamente imagenes, grabaciones sonoras o datos que
afecten a menores, personas con discapacidad o que se refieran a zonas corporales intimas o que las
evidencien.
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En virtud de esta declaracién, el/la firmante exime a la Universidad Internacional de Andalucia, a su equipo
de gobierno y personal técnico, de administracidn, gestion y de servicios de cualquier responsabilidad que
les fuera exigida en caso de conflicto con los derechos antes expuestos, obligdndose a resarcirla de
cualquier perjuicio indirecto, directo o reputacional derivado de cualquier reclamacién de este tipo. La
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UNIA podra prohibir o suspender cautelarmente la exhibicion de dicho material cuando aprecie indicios
racionales de ilicitud.

Que mediante el presente documento, la persona a la que se otorga este encargo docente cede en
exclusiva y expresamente a la UNIA los derechos de explotacidn patrimonial de los materiales conexos al
encargo que pudieran estar sometidos a propiedad intelectual, incluyendo el derecho de uso,
reproduccion, distribucién, transformacion y comunicacién publica -incluida la puesta a disposicién en
linea, entre otros y de forma meramente ejemplificativa, repositorios, campus virtual, redes sociales de la
UNIA, etc., para su explotacion y comercializacion, en cualquier idioma de los mismos, sin limitacion
geografica, en cualquier medio o soporte o modalidad, para cualquier finalidad y por el plazo maximo de
proteccion legal de la obra.

Que igualmente cede a la UNIA los derechos de imagen unidos inescindiblemente a la actividad objeto de
este encargo docente.

Estas cesiones de derechos ligadas a la ejecucion del encargo se otorgan a la UNIA con el maximo alcance
que autorizan las disposiciones legales aplicables, quedando la UNIA igualmente facultada para otorgar
licencias Creative Commons sobre las mismas.

8. Que se compromete a aportar cuanta documentacion sea necesaria para la correcta gestion de este
encargo docente, del mismo modo que al finalizar la actividad encomendada se compromete a enviar
cuantos datos le sean requeridos para elaborar la liquidacion final de haberes y gastos. Igualmente se
compromete a eliminar todo dato personal de terceros a los que haya accedido para el desarrollo de este
encargo docente.

9. Laduracidn de este encargo docente sera anual, correspondiendo al curso académico 2025-2026 y estara
condicionado, entre otras cuestiones antes mencionadas, a la implantacion e imparticion final del
mencionado Master. No obstante, este encargo docente podrd ser prorrogado anualmente, respetando
siempre las limitaciones legales, con los requisitos y el procedimiento establecido en las Bases de la
Convocatoria aprobada por la Resolucion rectoral 44/2025, de la Universidad internacional de
Andalucia, por la que se crea un banco de expertos en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a
Ciencias de la Salud y se convoca a posibles interesados para su incorporacién al mismo y su
participacion en los procesos de seleccion para la formalizacion de encargos docentes en el marco del
Master Universitario en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud (CODIGO 3500687).
En estos casos, la prdrroga serda comunicada mediante notificacion en sede electrénica en el
correspondiente procedimiento de seleccion de candidatos al Banco de expertos eliA.

10. La contraprestacion econdmica por este encargo docente serd la establecida en el correspondiente
reglamento de retribuciones, antes mencionado.

En la fecha de firma electrénica

Firmado:
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Perfil de encargo docente: 3500687-13/A-2025 o 3500687-13/B-2025 ......... Curso: 2025-2026

DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre:
NIF/Pasaporte:
Nacionalidad:

Fecha de nacimiento:
Sexo 0 Hombre O Mujer
Domicilio fiscal:
Teléfonos de contacto:
E-Mail:

PUBLICACION EN WEB UNIA DE INFORMACION
PROFESIONAL

Da su consentimiento para
la publicacién en la web de
la UNIA de los siguientes
datos:

Breve resefia personal (no
mas de 500 palabras.

CVN normalizado

O si O NO

Foto de perfil
Dialnet.

Orcid.

Web personal.
Facebook.

Twitter.
Linkedin.

PERCEPCION DE RETRIBUCIONES

SI (En este caso hay que cumplimentar los datos bancarios de las tablas a continuacion)

NO

RESIDENCIA FISCAL EN ESPANA

Ol s

NO (En este caso debe aportar el certificado de residencia emitido por las autoridades fiscales
de su pais, para evitar la doble imposicion en el caso que exista convenio firmado por Espaiia
con el pais en cuestion. En caso contrario, se le practicara la retencion establecida en la
legislacion espafiola a cuenta del impuesto sobre la renta de las personas fisicas.)
DATOS
BANCARIOS

Nombre de la Entidad Bancaria:
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Direccion de la sucursal bancaria:

Titular de la cuenta:

DNI/Pasaporte/Tarjeta Residente
(adjuntar fotocopia):

Ndmero de cuenta:
Codigo Swift:
IBAN:
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PROTECCION DE DATOS

El/La firmante AUTORIZA que los datos recogidos en este documento sean incorporados a los ficheros de la Universidad
Internacional de Andalucia (UNIA) para la gestion del encargo docente (y sus posibles prérrogas) asumido por el firmante,
asi como las retribuciones y las obligaciones tributarias que puedan derivarse esa actividad.

El/La firmante queda informado de que la UNIA es la responsable del tratamiento de los datos de caracter personal
recogidos en este documento, asi como de cualquier otro dato personal del que se tenga conocimiento como
consecuencia del desarrollo del encargo docente, y que actuard con estricto cumplimiento de lo establecido en el
Reglamento UE 679/2016 General de Proteccién de Datos y de cualquier otra normativa de Proteccion de Datos de
Cardcter Personal aplicable en el Espafia. La UNIA adoptara las medidas de indole técnica y organizativas necesarias que
garanticen la seguridad de los datos de caracter personal proporcionados, que eviten su alteracion, pérdida, tratamiento
0 acceso no autorizado.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia
de derechos digitales, y el Reglamento 2016/679 de la Unidn Europea, los interesados pueden ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacidn, supresion, limitacion de tratamiento, portabilidad y oposicion dirigiendo un escrito
bien a la atencidn del responsable de tratamiento en la UNIA, Muelle Canovas s/n, Malaga, bien mediante correo
electrénico a rgpd@unia.es, o, finalmente, a través de los correspondientes procedimientos establecidos en la sede
electrénica de la UNIA. Mds informacién en la pagina web https://www.unia.es/proteccion-datos. Igualmente podran
ejercer sus derechos ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia en la pégina web:
https://www.ctpdandalucia.es/area-de-proteccion-de-datos.

El/La firmante AUTORIZA a la UNIA para ceder los datos personales incluidos en este documento a las empresas externas
designadas para, en su caso, para la gestion de las actuaciones ligadas a este encargo docente.

A la fecha de la forma electrénica

FAO.= D/DMi8.cuscvecreiieiieereressessse e ses s esssss e st essess e es s essesssensanans
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A/A Servicio de Ordenacion Académica

ACEPTACION DE ENCARGO DOCENTE COMO TUTOR/A EVALUADOR/A EN EL MASTER
UNIVERSITARIO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y BIG DATA APLICADOS A CIENCIAS DE LA SALUD

(INCLUYE ANEXO COMO COORDINADOR/A)

CURSO ACADEMICO 2025-2026

........ con DNI/pasaporte y correo
electrénico a efecto de notificaciones

Habiendo sido propuesto por la Comision de Postgrado de la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA en
adelante) de fecha ..../....../2025 para el desarrollo de la actividad relativa al perfil docente 3500687-13/A-2025
o 3500687-13/B-2025 (Tutorizacion/evaluacion de Trabajos Fin de Master) y 3500687-14/A-2025
(coordinacidén) durante el curso académico 2025-2026.

DECLARA Y ACEPTA EXPRESAMENTE:

1. Que conocey asume que la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA en adelante) es una universidad

publica del Sistema Universitario Andaluz dotada de peculiaridades académicas al amparo de la Disposicion
adicional tercera de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.
Que, por tanto, el régimen juridico de la misma es basicamente el establecido en el Texto refundido de su
Ley de creacion, aprobado por el articulo Unico del Decreto legislativo 2/2013, de 8 de enero; en sus
Estatutos, aprobados por el Decreto 236/2011, de 12 de julio, asi como en las normas internas de las que
esta Universidad se ha ido dotando en el ejercicio de su plena autonomia universitaria. En especial, y a los
efectos de este encargo, resulta de aplicacion el Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo
UNIA de aprendizaje en linea, aprobado por Acuerdo 2/2024, del Consejo de Gobierno de la Universidad
Internacional de Andalucia, de 11 de enero de 2024 (BOUNIA num. 1/2024, de 17 de enero).

2. Que el Master Universitario de Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud se
impartira de forma plenamente virtual, por lo que conoce y acepta a la UNIA como universidad no
presencial a los efectos, entre otros, de la disposicion adicional novena de la Ley organica 2/2023, de 22
de marzo del Sistema Universitario.

3. Querelne los requisitos establecidos en el articulo 25 del Reglamento sobre docentes en el marco de eliA,
modelo UNIA de aprendizaje en linea. Que en este acto y mediante este documento reitera la veracidad y
exactitud de la documentacién que aport6 en su momento para su inclusion en el Banco de expertos de
esta Universidad; que ha cumplido todas las obligaciones legalmente establecidas para el desarrollo de las
labores encomendadas en este encargo docente; que, en especial, la misma supondra siempre una
actividad parcial a su actividad principal; y que en caso de pérdida de aquellas condiciones, se compromete
a comunicarlo a la mayor brevedad posible a los 6rganos competentes de la UNIA.

4. Que, en todo caso, se compromete a realizar de forma auténoma y con la mayor diligencia y rigor
profesional las actividades objeto de este encargo, esencialmente funciones de tutoria, de apoyo docente
y actividades de orientacion y acompafiamiento en el aprendizaje del estudiantado contempladas en el
articulo 24 del Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de aprendizaje en linea.
Mediante el presente documento se le recuerda expresamente que los incumplimientos imputables de
estas obligaciones podrian generar las consecuencias previstas en el articulo 16 “Incumplimientos y
penalizaciones” del Reglamento de retribuciones de ensefianzas y actividades académicas de la
Universidad Internacional de Andalucia aprobado por Acuerdo 7/2024, del Consejo de Gobierno de la
Universidad Internacional de Andalucia (BOUNIA nim. 4/2024, de 21 de febrero, correccién de errores
BOUNIA num. 9/2024 de 9 de abril).
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Que dichas actividades se desarrollaran siempre de forma externa y con plena independencia y autonomia

organizativa, aportando el tutor/a evaluador/a todos los medios necesarios. De este modo, la persona

adjudicataria se compromete a poner a disposicion de los servicios contratados todos los medios
]
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necesarios, especialmente los telematicos e informaticos, asi como su experiencia técnica y profesional,
para llevar a cabo satisfactoriamente esta tarea. Asimismo, los servicios objeto de este contrato se realizan
bajo la responsabilidad del tuto/a evaluador/a, que actuara con total autonomia, plena independencia y
sin sujecion al ambito organizativo de la Universidad, de forma que puede ordenar su prestacion y el
tiempo que le dedica segln sus propios criterios profesionales. Este caracter no se alterard por la necesaria
adecuacion de estos servicios y contenidos al marco general de metodologia e imagen de esta universidad
y de su modelo eliA. A estos efectos, el tutor/a evaluador/a deberd haber superado o comprometerse a
superar la formacion previa que la UNIA establezca sobre su Modelo de Aprendizaje en Linea (eliA).

En caso de que el servicio contratado no pueda ser realizado puntualmente por el adjudicatario, cualquier
sustitucion o subcontratacidn bajo su responsabilidad, aunque sea complementaria o indirecta, necesitara
el previo consentimiento expreso y por escrito de la UNIA; dadas las exigencias de calidad y especialidad
del servicio que aqui se encarga.

Que, en caso de ser profesor universitario de una universidad publica u otro personal sometido a la
normativa sobre incompatibilidades en el sector publico, su participaciéon en la actividad propuesta se
ajusta a las normas sobre incompatibilidad aplicables en su Universidad o entidad de origen. A estos
efectos se le informa de que la actividad y sus rasgos esenciales podra ser comunicada a la Universidad u
organizacion en la que el colaborador preste servicios, siempre que, a juicio del delegado de proteccién de
datos de la UNIA, ello sea legitimo y se cumplan las exigencias de la normativa de proteccion de datos.

5. Que para el correcto desarrollo de este encargo conoce, acepta expresamente y aplicard, en su caso, los
principios y normas recogidos en el Cédigo Etico de esta Universidad, aprobado en Consejo de Gobierno el
15 de junio de 2022 y modificado en Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; el Protocolo para la
Prevencion y gestion del Acoso moral y discriminatorio en la Universidad Internacional de Andalucia,
aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; las normas de Convivencia de la
Universidad Internacional de Andalucia, aprobadas por Consejo de Gobierno el 22 de febrero de 2023; el
Protocolo para la Prevencidn del Acoso sexual, por razén de sexo, por orientacién sexual y por expresion
o identidad de género, aprobado en Consejo de Gobierno el 29 de septiembre de 2021; en la Declaracién
institucional sobre la integridad publica, prevencion y la lucha contra el fraude, la corrupcion y los
conflictos de intereses, aprobada en Consejo de Gobierno el 30 de noviembre de 2022; y el Reglamento
por el que se establece un Sistema Interno de Informacién en la Universidad Internacional de Andalucia,
aprobado en Consejo de Gobierno el 26 de mayo de 2023. Toda esta documentacion esta disponible
permanentemente  actualizada en el siguiente enlace  https://www.unia.es/secretaria-
general/normativa/propia .

6. Que declara que conoce y acepta expresamente el cumplimiento de lo estipulado en la Politica de
Seguridad de la Informacion y en la Normativa de Seguridad de la Informacién de la Universidad
Internacional de Andalucia disponible en https://www.unia.es/secretaria-general/normativa/propia, en
especial, en el Reglamento sobre la utilizacién de recursos digitales de informacién de la Universidad
Internacional de Andalucia (aprobado en Consejo de Gobierno de 15 de febrero de 2024).

Que acepta aplicar escrupulosamente la normativa de proteccidn de datos, en especial de aquellos datos
personales a los que tenga que acceder para el desarrollo y gestion de este encargo docente. Este encargo
quedard supeditado a la superacion de un previo curso sobre seguridad de la informaciéon impartido por la
UNIA, salvo que el interesado pruebe o acredite la superacion de una formacion similar, por ejemplo, en
su universidad de origen o pertenencia.

7. Que el material grafico, sonoro, escrito o audiovisual que empleara en la acciéon formativa referida es de
su autoria y propiedad o que dispone de los permisos correspondientes, tanto de posibles interesados
como de los posibles titulares de derechos para su obtencidn, exhibicién o reproduccién publica y
académica. Se incluye de manera especial y expresamente imagenes, grabaciones sonoras o datos que
afecten a menores, personas con discapacidad o que se refieran a zonas corporales intimas o que las
evidencien.
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En virtud de esta declaracién, el/la firmante exime a la Universidad Internacional de Andalucia, a su equipo
de gobierno y personal técnico, de administracion, gestion y de servicios de cualquier responsabilidad que
les fuera exigida en caso de conflicto con los derechos antes expuestos, obligandose a resarcirla de
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cualquier perjuicio indirecto, directo o reputacional derivado de cualquier reclamacién de este tipo. La
UNIA podra prohibir o suspender cautelarmente la exhibicién de dicho material cuando aprecie indicios

o]
= racionales de ilicitud.
2
B
g Que mediante el presente documento, la persona a la que se otorga este encargo docente cede en
g exclusiva y expresamente a la UNIA los derechos de explotacidon patrimonial de los materiales conexos al
=
g encargo que pudieran estar sometidos a propiedad intelectual, incluyendo el derecho de uso,
g reproduccién, distribucién, transformacion y comunicacién publica -incluida la puesta a disposicién en
§ linea, entre otros y de forma meramente ejemplificativa, repositorios, campus virtual, redes sociales de la
=} .2 T . . T . . . . Vs
£ UNIA, etc., para su explotacion y comercializacion, en cualquier idioma de los mismos, sin limitacion
é geografica, en cualquier medio o soporte o modalidad, para cualquier finalidad y por el plazo maximo de
E proteccion legal de la obra.
= Que igualmente cede a la UNIA los derechos de imagen unidos inescindiblemente a la actividad objeto de
£ este encargo docente.
© Estas cesiones de derechos ligadas a la ejecucion del encargo se otorgan a la UNIA con el maximo alcance
] que autorizan las disposiciones legales aplicables, quedando la UNIA igualmente facultada para otorgar
=}
5 licencias Creative Commons sobre las mismas.
s
o v . .z
° 8. Que se compromete a aportar cuanta documentacion sea necesaria para la correcta gestion de este
g encargo docente, del mismo modo que al finalizar la actividad encomendada se compromete a enviar
[©] . . . .y .
° cuantos datos le sean requeridos para elaborar la liquidacion final de haberes y gastos. Igualmente se
[ P .
b} compromete a eliminar todo dato personal de terceros a los que haya accedido para el desarrollo de este
[=2]
g encargo docente.
£
§ 9. Laduracidén de este encargo docente sera anual, correspondiendo al curso académico 2025-2026 y estara
g condicionado, entre otras cuestiones antes mencionadas, a la implantacion e imparticion final del
[} . . s
3 mencionado Master. No obstante, este encargo docente podrd ser prorrogado anualmente, respetando
> . . . . .. . . .
[ siempre las limitaciones legales, con los requisitos y el procedimiento establecido en las Bases de la
§ Convocatoria aprobada por la Resolucién Rectoral 44/2025, de la Universidad internacional de
(2] ’ . . g . .
& Andalucia, por la que se crea un banco de expertos en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a
“j) Ciencias de la Salud y se convoca a posibles interesados para su incorporacion al mismo y su
g participacion en los procesos de seleccion para la formalizacion de encargos docentes en el marco del
3 Méster Universitario en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud (CODIGO 3500687).
Y En estos casos, la prdrroga serd comunicada mediante notificacion en sede electrénica en el
©O
5 correspondiente procedimiento de seleccién de candidatos al Banco de expertos eliA.
3
<
g 10. La contraprestacion econémica por este encargo docente serd la establecida en el correspondiente
3 reglamento de retribuciones, antes mencionado.
S
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£ En la fecha de firma electrénica
3
8 Firmado:
e
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Perfil de encargo docente: 3500687-13/A-2025 o 3500687-13/B-2025 Y 3500687-14/A-2025
Curso: 2025-2026

DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre:
NIF/Pasaporte:
Nacionalidad:

Fecha de nacimiento:
Sexo [0 Hombre O Mujer
Domicilio fiscal:

Teléfonos de contacto:
E-Mail:

PUBLICACION EN WEB UNIA DE INFORMACION
PROFESIONAL

Da su consentimiento para
la publicacién en la web de
la UNIA de los siguientes
datos:

Breve resefia personal (no
mas de 500 palabras.

CVN normalizado

Foto de perfil

Dialnet.

Orcid.

Web personal.

Facebook.

Twitter.

Linkedin.

O si 0 NO

PERCEPCION DE RETRIBUCIONES

Sl (En este caso hay que cumplimentar los datos bancarios de la tabla a continuacién)

| NO

RESIDENCIA FISCAL EN ESPANA

O si

NO (En este caso debe aportar el certificado de residencia emitido por las autoridades fiscales
de su pais, para evitar la doble imposicidn en el caso que exista convenio firmado por Espafia
con el pais en cuestion. En caso contrario, se le practicard la retencidn establecida en la
legislacion espafiola a cuenta del impuesto sobre la renta de las personas fisicas.)
DATOS
BANCARIOS

Nombre de la Entidad Bancaria:
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Direccion de la sucursal bancaria:

Titular de la cuenta:

DNI/Pasaporte/Tarjeta Residente
(adjuntar fotocopia):

Ndmero de cuenta:
Codigo Swift:
IBAN:
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ADENDA

1. Lapersona adjudicataria declara, igualmente, que cumple con las exigencias establecidas en el articulo 10
del Reglamento sobre docentes en el marco de eliA, modelo UNIA de aprendizaje en linea, aprobado por
Acuerdo 2/2024, del Consejo de Gobierno de la Universidad Internacional de Andalucia, de 11 de enero de
2024 (BOUNIA nim. 1/2024, de 17 de enero) en relacidn con la cualificacién requerida para la coordinacion
de mddulos o asignaturas. Que en este acto y mediante este documento reitera la veracidad y exactitud
de la documentacion que aportdé en su momento para su inclusion en el Banco de expertos de esta
Universidad; que ha cumplido todas las obligaciones legalmente establecidas para el desarrollo de las
labores encomendadas en este encargo docente, y que, en caso de pérdida de aquellas condiciones, se
compromete a comunicarlo a la mayor brevedad posible a los érganos competentes de la UNIA.

2. Que habiendo sido designado por la Comision de Posgrado de la UNIA para el desarrollo de las labores de
coordinacion de la asignatura antes mencionadas, y establecidas en el articulo 9 del antes mencionado
reglamento se compromete a realizar en la asignatura antes mencionada las labores

3. Que la compensacidon econdmica relativa a estas funciones sera la establecida para el correspondiente
curso académico por el Reglamento de retribuciones de ensefianzas y actividades académicas de la
Universidad Internacional de Andalucia aprobado por Acuerdo 7/2024, del Consejo de Gobierno de la
Universidad Internacional de Andalucia (BOUNIA nim. 9/2024 de 9 de abril) o norma que lo sustituya.
Estas cuantias se abonaran de acuerdo con dicha normativa de acuerdo con los datos personales antes
reflejados.

4. Laduracion de este encargo docente serd anual, correspondiendo al curso académico 2025-2026 y estara
condicionado, entre otras cuestiones antes mencionadas, a la implantacion e imparticion final del
mencionado Master y a la aceptacion y desarrollo de su actividad como tutor/a evaluador/a de Trabajos
de Fin de Master. No obstante, este encargo docente podra ser prorrogado anualmente, respetando
siempre las limitaciones legales, con los requisitos y el procedimiento establecido en la Convocatoria
aprobada por la Resolucidn rectoral 44/2025, de la Universidad internacional de Andalucia, por la
que se crea un banco de expertos en Inteligencia Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud y se
convoca a posibles interesados para su incorporacion al mismo y su participacion en los procesos de
seleccion para la formalizacion de encargos docentes en el marco del Master Universitario en Inteligencia
Artificial y Big Data Aplicados a Ciencias de la Salud (CODIGO 3500687). En estos casos, la prérroga
sera comunicada mediante notificacion en sede electrénica en el correspondiente procedimiento de
seleccion de candidatos al Banco de expertos eliA.
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PROTECCION DE DATOS

El/La firmante AUTORIZA que los datos recogidos en este documento sean incorporados a los ficheros de la Universidad
Internacional de Andalucia (UNIA) para la gestion del encargo docente (y sus posibles prérrogas) asumido por el firmante,
asi como las retribuciones y las obligaciones tributarias que puedan derivarse esa actividad.

El/La firmante queda informado de que la UNIA es la responsable del tratamiento de los datos de caracter personal
recogidos en este documento, asi como de cualquier otro dato personal del que se tenga conocimiento como
consecuencia del desarrollo del encargo docente, y que actuard con estricto cumplimiento de lo establecido en el
Reglamento UE 679/2016 General de Proteccién de Datos y de cualquier otra normativa de Proteccion de Datos de
Caracter Personal aplicable en el Espafia. La UNIA adoptard las medidas de indole técnica y organizativas necesarias que
garanticen la seguridad de los datos de caracter personal proporcionados, que eviten su alteracion, pérdida, tratamiento
0 acceso no autorizado.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de derechos digitales, y el Reglamento 2016/679 de la Unidn Europea, los interesados pueden ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion, supresidn, limitacién de tratamiento, portabilidad y oposicidn dirigiendo un escrito
bien a la atencidn del responsable de tratamiento en la UNIA, Muelle Canovas s/n, Malaga, bien mediante correo
electronico a rgpd@unia.es, o, finalmente, a través de los correspondientes procedimientos establecidos en la sede
electrénica de la UNIA. Mds informacion en la pagina web https://www.unia.es/proteccion-datos . Igualmente podran
ejercer sus derechos ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia en la pagina web:
https://www.ctpdandalucia.es/area-de-proteccion-de-datos.

El/La firmante AUTORIZA a la UNIA para ceder los datos personales incluidos en este documento a las empresas externas
designadas para, en su caso, para la gestion de las actuaciones ligadas a este encargo docente.

A la fecha de la forma electrénica
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