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GECPO03 Valoracion

media de las
encuestas de
satisfaccién de
alumnado y

Obtencion de
referentes objetivos

Valor medio de todos
los items de ese

Informe del sistema de

profesorado, en los para la mejora de las Gerencia/Vicegerencia Gestion por procesos |Anual Desconocido Obtener el valor base
. . ] bloque de las encuestas
items relacionados con programaciones
L encuestas
el desarrollo del académicas
programa, de los
Workshops en Medio
Ambiente
GECPO08.1 Estudio y
reelaboracion del o
Implementacion del
borrador del Plan de L
o Plan de Gestion

Gestion . . o

. ) Medioambiental de la Plan de gestion
Medioambiental, y ) .

» UNIA y contar con medioambiental

elaboracion del . o .

| . . informacion relativaa | . . o __entregado a la o .
capitulo "Compromiso . . . Binario Gerencia/Vicegerencia ] ) Gestién por procesos |Anual Sl Si
con el Medio sostenibilidad, incluido gerencia y Memoria de

- los indicadores Responsabilidad
Ambiente" de la . . .
. medioambientales, Social

Memoria de como apoyo a la
Responsabilidad p 4

. estrategia
Social del curso
académico finalizado
GECP09.2 Valoracion
media en las
encuestas de
satisfaccion del Obtencion de )

. Valor medio de todos
alumnado y referentes objetivos .
. los items de ese o ) ., Mantener el valor por

profesorado , enlos  |para la mejora de las Gerencia/Vicegerencia [Informe del SurveyWH Gestion por procesos |Anual 4,43

items relacionados con
el desarrollo del curso”
en los programas
relativos a
"Patrimonio”

programaciones
académicas

bloque de las
encuesta

encima de 4




GECPCO02.1. Tiempo
medio para la

Reducir el tiempo
transcurrido entre la
aprobacion del gasto y
la publicacion del

X=Suamtorio(FP-FAG)/n
X =dias FP=fecha de
publicacion FAG=fecha

Resolucion aprobacién
expediente/Publicacion

publicacion de un ) L o Gerencia/Vicegerente |Perfil de Contratos del Gestion por procesos |Anual 2 dias 15 dias
. anuncio de licitacion de aprobacion del gasto e
expediente de ) iy Sector Publico y/o
contratacion en el peril de nenimero de DOUE
i )
contratos del sector ~ expedientes
publico.
. Reducir el tiempo .
GECPCO02.2. Tiempo . X= Sumatorio
] . transcurrido entre la ; Propuesta de
medio para el inicio de L, . |(FI-FM)/n X=dias o
. emision de la Memoria . contratacion o
un expediente de o Fl=fecha de inicio L . o . . .
- justificativa del Gerencia/Vicegerencia Memoria justificativa |Gestion por procesos |Anual 2 dias. 15 dias
contratacion ) FM=fecha de la
. Gerente y la firma del ] ) del contrato/Acuerdo
(Procedimiento L Memoria n=nimero de .
. acuerdo de inicio por ) de Inicio
abierto) expedientes
el Rector.
Utilizacién del modelo
de propuesta de
GECPCO02.3. ,
L contratacion
Estandarizacion de ) Propuestas de
estandarizado por o e . e .
documentos de las . Binario Gerencia/Vicegerencia contratacion firmadas Gestion por procesos |Anual NO Sl
parte de las unidades )
propuestas de por unidad proponente
., proponentes de
contratacion. .
necesidades de
contratacién
GECPCO02.4. Planificaral menos el
e g .. _|Tasa=n° de contratos
Planificacion de la 10% de la contratacion . ) . ) .
. . ) planificados/total Consejo de Gobierno |Perfil del contratante | Gestion por procesos |Anual 10% Mantener el valor base
Contratacion administrativa de la
- - contratos x 100
administrativa UNIA.
GEPO09.1 Recopilacion
y cumplimentacion de |Que la UNIA de
todas las estadisticas |informacién, en tiempo |Informacion
y encuestas recibidas |y forma, de todos los |respondida/informacion o . _,
Gerencia/Vicegerencia Correos contestados |Gestion por procesos |Anual 100% Mantener el valor base

en el Vicerrectorado
de Formacién no
reglada, calidad e
investigacion

formularios,
encuestas, etc que le
sean requeridos

requerida desde el
vicerrectorado




GERPCO01.1. Grado de
cumplimiento en las

Cumplimiento del
plazo establecido en la
presentacion del
anteproyecto de
presupuesto de la

Actas del Consejo de
Gobierno/Enlace a la
publicacion en pagina
web de los Acuerdos

Mantener la fecha

) ] ) Binario Consejo de Gobierno ) Gestion por procesos |Anual Sl prevista en el
actuaciones relevantes|Universidad al de Consejo de indicador
del area Consejo de Gobierno Gobierno. Plan de
antes del 30 de Formacion y
noviembre de cada encuestas.
afio.
GERPCO03.1. Grado de
cumplimiento del Plan )
) ) Acta del Consejo de
Plurianual de ) Tr=Fecha prevista - )
,, Cumplir con los plazos . . Gobierno, . .
Promocién Interna del ) Fecha de la Consejo de Gobierno . Gestién por procesos |Anual 1 Convocatoria ?
establecidos. ] Resoluciones,
Personal de convocatoria.
. o Acuerdos e Informes.
Administracion y
Servicios de la UNIA.
GERPCO06.1. Presentar al Consejo
Presentacion de la de Gobierno la Acta del Consejo de
rendicién de cuentas rendicion de cuentas Gobierno/Enlace a la Presentar la rendicion
auditadas a Consejo |auditadas a Consejo  Binario Consejo de Gobierno |publicacién pag. web |Gestion por procesos |Anual Sl de cuentas antes del
de Gobierno antes del \de Gobierno antes del de los Acuerdos de 15/06/2020
1 de junio de cada 15 de junio de cada Consejo de Gobierno.
afo. afo.
Informar al Consejo de .
) Actas del Consejo de
Gobierno de los .
) Gobierno/Enlace a
GERPCO07.1. planes de mejora de L .
i . publicacion en pag.
Presentacién anual del las areas y de los
., = . L ) . web de los Acuerdos .,
Informe de gestién por servicios derivados del Binario Consejo de Gobierno. del Conseio de Gestion por procesos |Anual Sl Mantener el valor base
procesos al Consejo  |seguiiento y del ] )
. - Gobierno/Informe de
de Gobierno. cumplimiento de los
- resultados de la
indicadores de la .
- Gestion por Procesos.
gestion por proceso.
ion Dar cuenta al Consejo )
GERPC4.2.Presentacion . | Actas del Consejo de
anual al Consejo de de Gobierno del )
) - L . . Gobierno/Enlace a la .,
Gobierno del Informe de |Informe de Gestion de Binario Consejo de Gobierno Gestién por procesos |Anual Sl Mantener el valor base

Gestion por
Competencias del PAS.

Competencias del
PAS.

publicacion web del
Informe.




GERPEOLl.Llevar a
cabo la Evaluacion del
Desemperio del
personal segun las
pautas establecidas en
el Reglamento ED
Aprobado por Acuerdo
de Consejo de
Gobierno de
26/09/2012.

Presentar los
resultados obtenidos
en la Evaluacion del
Desempefio del
personal en el periodo
evaluado.

Binario

Consejo de Gobierno

Informe de resultados
de la Oficina del Plan
Estratégico y de la
Seccion de Desarrollo
Profesional

Gestion por procesos

Anual

Sl

Mantener el valor base




