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Acuerdo de 3 de diciembre de 2025 de la Comision de Valoraciéon de la
convocatoria para la creacion de una bolsa extraordinaria para la seleccién
de aspirantes a desempeiiar puestos de Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios en régimen de interinidad correspondiente a la
escala de Gestion Universitaria para la Sede Santa Maria de La Rabida de
la Universidad Internacional de Andalucia, convocada por Resolucion
Rectoral 224/2025, de 29 de septiembre (BOUNIA nim. 18, de 30 de
septiembre).

Realizadas las entrevistas previstas en la base Cuarta, apartado 5, de la
referenciada convocatoria a las personas aspirantes citadas a las mismas por
acuerdo de esta Comision de 25 de noviembre, y en cumplimiento de lo
establecido en el apartado 4 de la base Séptima de la misma convocatoria, esta
Comision de Valoracion

RESUELVE:

1.- Publicar la lista definitiva, una vez realizadas las entrevistas recogidas en el
punto 3 de la base Séptima, con las puntuaciones obtenidas en aplicacion de los
criterios del baremo, y que figura como Anexo | a este Acuerdo.

2.- Proponer al Rector la lista definitiva de las personas aspirantes para su
inclusion en la bolsa extraordinaria del Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios en régimen de interinidad correspondiente a la escala
de Gestion Universitaria para la sede Santa Maria de La Rabida de esta
Universidad, y que se adjunta como Anexo Il.

Contra el presente Acuerdo, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Rector de la Universidad Internacional de
Andalucia en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la publicacion
del presente.
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En Sevilla, a fecha de pie de firma

El Presidente de la Comisién

Diego Torres Arriaza
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EXPERIENCIA
DNI TITULACION . i PROFESIONAL i ENTREVISTAS MERITOS
APELLIDO1 | APELLIDO2 NOMBRE ANONIMIZADO | UNIVERSITARIA | FORMACION | INGLES SEGTOR SEGTOR MERITOS | e ocONALES | DEFINITIVOS
PUBLICO PRIVADO
PUECH ALGUACIL JAVIER *78*8*(** 5 4 0 0 10 19 12 50
ALCAZAR ANIEVAS IVAN 77*7**9** 5 4 0,5 2 0 11,5 * *
GONZALEZ GARRIDO VANESSA *EQr*BHGS 5 4 0,25 0 0 9,25 * *
FERNANDEZ CAMACHO ELENA *8Qr*14** 5 4 0 0 0 9 * *
GONZALEZ PRADO LUCIA 1*4***5%) 5 4 0 0 0 9 * *
MARQUEZ MARTIN MARIADOLORES | 4%*227**** 5 4 0 0 0 9 * *
SANTIAGO CONDE GEMA **QxD1Q** 5 0 0,5 0 0 5,5 > 5,5%*
] MARIA DEL
MARIN NIEVES CARMEN D2FHFHAXXGA 5 0 0 0 0 5 > 5 *
SUAREZ OLIVA FERNANDO JOSE | 44*0***4* 5 0 0 0 0 5 ** [
GALLARDO ZAFRA MARIADOLORES | 5**3***3W 0 4 0,75 0 0 4,75 > 4,75%*
VILA NOGUEIRA | PABLO *7%Q5***H 0 4 0,5 0 0 4,5 * 4,5%*
GARRIDO ARROYO MARIAYOLANDA | *4***5%4Y 0 4 0,25 0 0 4,25 * 4,25%*
HENDERSON | MC CLINTIC | GRACE *15*x*19* 0 0 1 0 0 1 > 1%*
) N JOSUE
GARCIA NUNEZ NATANAEL 49**** A% D) 0 0,5 0 0 0,5 > 0,5%*
RUEDA PENA FERNANDO *734%*g** 0 0 0,25 0 0 0,25 ** 0,25%*
CARMEN

BORRAS MARTOS CRISTINA *r15**7* > 0**
GARCIA ORTA JUAN *HEAG**DP ** 0**

* De conformidad con el apartado 5 de la Base Cuarta de la Convocatoria, el/la aspirante no supera el umbral de puntuacion minima establecido
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para su continuidad en el proceso de seleccion.

** De conformidad con el apartado 5, Base Cuarta de la Convocatoria, se establece “Entrevista personal: Hasta 15 puntos, siendo necesario
obtener una puntuaciéon minima de 7 puntos para continuar en el proceso de seleccién.”, por lo que los aspirantes quedaran sujetos al llamamiento
para la realizacién de la entrevista personal arriba mencionada y a la indispensable superaciéon de la misma para garantizar su permanencia en la
Bolsa extraordinaria objeto de la presente Convocatoria.
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N° ORDEN APELLIDOS NOMBRE DNIANONIMIZADO | PUNTUACION
1 PUECH ALGUACIL JAVIER *78*8*(0** 50
2 SANTIAGO CONDE GEMA *XQXD1QH* 5,5%*
3 MARIN NIEVES MARIA DEL CARMEN 2FE*AX*GA 5*x
4 SUAREZ OLIVA FERNANDO JOSE A4*Q***4* G**
5 GALLARDO ZAFRA MARIA DOLORES GH*Zxx 3\ 4,75%*
6 VILANOGUEIRA PABLO *7*Q5**xH 4,5%*
7 GARRIDO ARROYO MARIA YOLANDA *4rE*GEAY 4,25%*
HENDERSON MC
8 CLINTIC GRACE *15*** Q¥ 1x*
9 GARCIANUNEZ JOSUE NATANAEL 4Q****4*]) 0,5%*
10 RUEDA PENA FERNANDO *734x*gr* 0,25**
11 BORRAS MARTOS CARMEN CRISTINA *@*]5**7* 0**
12 GARCIA ORTA JUAN *x*AB**DP 0**

** De conformidad con el apartado 5, Base Cuarta de la Convocatoria, se establece “Entrevista
personal: Hasta 15 puntos, siendo necesario obtener una puntuacion minima de 7 puntos para
continuar en el proceso de seleccion.”, por lo que los aspirantes quedaran sujetos al llamamiento
para la realizacion de la entrevista personal arriba mencionada y a la indispensable superacion
de la misma para garantizar su permanencia en la Bolsa extraordinaria objeto de la presente
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Convocatoria.
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