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Acuerdo de 12 de noviembre de 2026 del Tribunal encargado de valorar
el proceso selectivo para el ingreso en la Escala de Auxiliar
Administrativa de la Universidad Internacional de Andalucia, por el
sistema de acceso libre, (BOE niim. 165, de 8 de julio de 2026)

REFERENCIA CODIGO: C260FC201

Por la presente se hace publico el acuerdo del Tribunal arriba indicado por el
que se dispone, en ejecucion de lo establecido en la Base 5.8 de la Resolucién
de convocatoria, la publicacion del cuadernillo de preguntas y las plantillas de
respuestas correctas del ejercicio de la fase de oposicion previsto en la

convocatoria y celebrado el dia 12 de noviembre del presente.

Lo que se hace constar para que surta efectos donde proceda y conocimiento
general.

A fecha de pie de firma electronica.
Diego Torres Arriaza

Presidente del Tribunal Calificador
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SECCION 1

1 Segun los Estatutos de la Universidad Internacional de Andalucia, aprobados por
Decreto 236/2011, de 12 de julio, ¢éEn qué ciudad se encuentra la sede rectoral de
la UNIA?

a) Malaga

b) Sevilla

c) Baeza (Palacio de Jabalquinto)
d) Huelva

2 Segun el Plan Estratégico 2025-2027 de la Universidad Internacional de Andalucia,
écudl es la denominacion del modelo metodoldgico innovador y de
acompafamiento personalizado al estudiantado?

a) Modelo "Atenea".

b) Modelo "eliA".

c) Modelo "UNIA Digital".

d) Modelo "Campus Abierto".

3 De acuerdo con lo establecido para el desarrollo del "Catalogo UNIA de
Microcredenciales" (Proyecto Estratégico P3) en el Plan Estratégico 2025-2027 de
la Universidad Internacional de Andalucia, écual es una de las acciones clave
especificadas en dicho proyecto?

a) Eldisefio de itinerarios de especializacion digital con acreditacion europea de
competencias digitales para sectores emergentes.

b) El desarrollo de microcredenciales conducentes a titulos de formacién
permanente y posgrado aprovechando la modularidad y el apilamiento.

c) Lahomologacion automatica de microcredenciales ofertadas por empresas
tecnoldgicas como créditos ECTS de masteres oficiales.

d) La sustitucidn progresiva de la docencia presencial de posgrado por médulos
autoguiados de microcredenciales.

4 De conformidad con la Disposicién adicional primera de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, équé se entiende
legalmente por “composicién o presencia equilibrada” en la representacion de
mujeres y hombres?

a) La presencia de mujeres y hombres de forma que las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento en el
conjunto al que se refiera.

b) La presencia de mujeres y hombres de forma que las personas de cada sexo
representen al menos el cuarenta y cinco por ciento en érganos colegiados y el
cincuenta por ciento en drganos unipersonales.

c) Lapresencia proporcional ajustada a la distribucién real de la plantilla de la
Administracion correspondiente, con un minimo del treinta y cinco por ciento
para el sexo menos representado.

d) La presencia de mujeres y hombres en una proporcidn exacta del cincuenta por
ciento en los érganos de seleccion y de al menos un tercio en los érganos
directivos.
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5 Segun el articulo 19 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, écual es el supuesto en el que resulta preceptivo
incorporar un informe sobre su impacto por razon de género?

a) Enlaelaboracidn de todos los actos administrativos individuales dictados por
los departamentos ministeriales que impliquen un incremento de gasto publico.

b) En los proyectos de disposiciones de cardcter general y los planes de especial
relevancia econdmica, social, cultural y artistica que se sometan a la aprobacion
del Consejo de Ministros.

c) Exclusivamente en las proposiciones de ley y enmiendas presentadas por los
Grupos Parlamentarios en el Congreso de los Diputados.

d) En las convocatorias de subvenciones publicas y convenios de colaboracion
interadministrativa cuyo importe supere el millén de euros.

6 Segun el apartado dedicado a la "Naturaleza" del Cédigo Etico de la Universidad
Internacional de Andalucia (aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15
de junio de 2022 de la UNIA y modificado el 22 de febrero de 2023), écudl es la
consideracion normativa que ostenta dicho Cédigo?

a) Recomendacién técnica carente de eficacia organizativa.

b) Norma basica que puede ser complementada por codigos especificos o
sectoriales aprobados para colectivos especificos.

c) Reglamento disciplinario exclusivo del alumnado de posgrado.

d) Disposicion transitoria de vigencia anual renovable por el Rector.

7 Conforme al apartado "Aprobacion, seguimiento y modificaciones" del Cédigo
Etico de la Universidad Internacional de Andalucia (aprobado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la UNIA de 15 de junio de 2022 y modificado el 22 de
febrero de 2023), ¢a qué organo corresponde la aprobacion y modificacion de
dicho Cédigo?

a) Corresponde al Consejo de Gobierno, previa propuesta de la Inspeccién de
Servicios y dictamen favorable de la Comisién de Convivencia.

b) Corresponde al Consejo de Gobierno, previa revisidn por parte del Comité de
Responsabilidad Social de la UNIA (CRSU).

c) Corresponde al Patronato de la Universidad, previo informe de la Defensoria
Universitaria.

d) Corresponde al Consejo de Gobierno, previo informe preceptivo del Comité de
Seguridad y Salud.

8 De acuerdo con el procedimiento de actuacion del Protocolo frente al acoso sexual
de la Universidad Internacional de Andalucia (Acuerdo 55/2025 del Consejo de
Gobierno de la UNIA, de 21 de julio de 2025), ¢cual es el plazo maximo del que
dispone la Comisién de Evaluacion e Intervencién para elaborar su informe
motivado desde que se admite la solicitud de intervencion?

a) Un plazo no superior a 5 dias habiles.

b) Un plazo no superior a 20 dias habiles.
c) Un plazo no superior a 60 dias naturales.
d) Un plazo no superior a 6 meses.
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9 Segtin lo estipulado en el procedimiento de actuacion del Protocolo frente al acoso
sexual de la Universidad Internacional de Andalucia (aprobado por Acuerdo
55/2025 del Consejo de Gobierno de la UNIA), écual es la actuacién inmediata que
debe realizar la Comisién de Evaluacion e Intervencion si durante el curso de sus
actuaciones apreciase indicios de conducta delictiva?

a) Proponer a la Direccidn de la UNIA la adopcion inmediata de las
correspondientes medidas cautelares y el traslado urgente al Ministerio Fiscal.

b) Acordar de oficio la suspensién inmediata del procedimiento administrativo y
remitir directamente las actuaciones al Juzgado de Instruccion competente

c) Elevar propuesta motivada de resolucién al Rector para la apertura inmediata
de un expediente disciplinario por falta muy grave

d) Solicitar dictamen urgente a la Inspeccidn de Servicios antes de decretar la
paralizacién provisional de las actuaciones

10 Segun las reglas de acompafiamiento previstas en el procedimiento del Protocolo
de acoso moral de la UNIA, principios y garantias de actuacion, é¢quiénes tienen
prohibido expresamente por el protocolo ejercer como acompanantes de la
persona afectada durante las actuaciones?

a) Lapersona superior jerarquica y las personas que intervengan en calidad de
testigos.

b) Los representantes legales del personal laboral y los miembros de la Junta de
Personal funcionario.

c) Las personas ajenas a la comunidad universitaria y los asesores juridicos
externos.

d) Los miembros del Comité de Seguridad y Salud y los Agentes de Igualdad
suplentes.

11 Segun el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el
que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos,
respecto al delegado de proteccion de datos, sefiale la respuesta correcta:

a) Debe formar parte obligatoriamente de la plantilla del responsable del
tratamiento.

b) Puede recibir instrucciones sobre como desempefiar sus funciones como
delegado.

c) Puede formar parte de la plantilla o desempefiar sus funciones mediante un
contrato de servicios.

d) Debe ser necesariamente el encargado de cualquier tratamiento

12 La autonomia de las Universidades, en los términos que la ley establezca:

a) Estareconocida en la Constitucién como un principio rector de la politica social
y econdémica.

b) Esta reconocida en la Constitucidn dentro de los derechos fundamentales y
libertades publicas.

c) Estd reconocida en la Constitucion dentro de los derechos y deberes de los
ciudadanos.

d) No estd expresamente reconocida en la Constitucion, sino en la Ley Organica
del Sistema Universitario.
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13  Conforme a lo establecido en el articulo 103 de la Constitucién, el estatuto de los
funcionarios publicos:
a) Habrd de regularse por ley organica.
b) Debera regularse separadamente del Estatuto de los Trabajadores.
c) Debe serregulado por ley.
d) No debe regular el sistema de incompatibilidades, que requiere una regulacion
diferenciada.

14 Sefale, de entre las siguientes, la afirmacion incorrecta respecto de las leyes de

bases, conforme a lo establecido en los articulos 82 y 83 de la Constitucion.

a) No pueden en ningln caso autorizar la modificacion de la propia ley de bases.

b) No pueden facultar para dictar normas de caracter retroactivo.

c) Delimitaran con precision el objeto y alcance de la delegacidn legislativa y los
principios y criterios que han de seguirse en su ejercicio

d) La delegacion legislativa habra de otorgarse al Gobierno de forma expresa para
materia concreta, sin necesidad de fijacion del plazo para su ejercicio

15 Lacompetencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia reconocida en el articulo
53 del Estatuto de Autonomia relativa a la creacion de Universidades Publicas y la
autorizacion de las privadas es:

a) Exclusiva, sin perjuicio de las normas dictadas por las entidades locales del
municipio donde se ubique.

b) Exclusiva, sin perjuicio de la autonomia universitaria.

c) Compartida con el Estado.

d) Exclusiva, sin perjuicio del sistema presupuestario de las entidades publicas.

16  Conforme a lo establecido en el articulo 16 del Estatuto de Autonomia de
Andalucia, las mujeres tienen derecho a una proteccion integral contra la violencia
de género, que incluira:

a) Medidas reparadoras y de reeducacion social.

b) Medidas preventivas y reparadoras.

c¢) Medidas preventivas y penales.

d) Medidas preventivas, medidas asistenciales y ayudas publicas.

17 En el ambito subjetivo de aplicacion regulado en el articulo 2 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones
Publicas, las Universidades publicas estan contenidas:

a) Integradas en el sector publico institucional.

b) Como Administraciones publicas.

c) Como Administraciones publicas sin base territorial.

d) No estédn incluidas en el dmbito subjetivo de aplicacion de la ley.
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18 Conforme a lo establecido en el articulo 6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, el
apoderamiento «apud acta» se otorgara:

a) Exclusivamente mediante comparecencia electrénica en la correspondiente
sede electrénica haciendo uso de los sistemas de firma electrdnica previstos en
esta Ley.

b) Exclusivamente mediante comparecencia personal en las oficinas de asistencia
en materia de registros

c) Mediante comparecencia electrénica en la correspondiente sede electrdnica
haciendo uso de los sistemas de firma electrdnica previstos en esta Ley, o bien
mediante comparecencia personal en las oficinas de asistencia en materia de
registros

d) Exclusivamente mediante poder notarial debidamente acreditado.

19 La comparecencia de las personas ante las oficinas publicas, ya sea

presencialmente o por medios electrénicos, conforme a lo regulado en el articulo

19 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun

de la Administraciones Publicas:

a) Solo sera obligatoria cuando asi esté previsto en una norma con rango de ley.

b) Sera obligatoria cuando asi se establezca en la norma reguladora del
procedimiento de que se trate.

c) Serd siempre voluntaria, en aplicacion del principio de aformalidad del
procedimiento administrativo.

d) Serd obligatoria en todo caso.

20 En materia de cOmputo de plazos en el procedimiento administrativo, conforme a
lo establecido en el articulo 30. 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de la Administraciones Publicas, cuando los
plazos se sefalen por dias:

a) Siempre que por Ley o en el Derecho de la Unién Europea no se exprese otro
computo, se entiende que los dias son habiles, excluyéndose del computo soélo
los festivos.

b) Siempre que por Ley organica no se exprese otro cdmputo, se entiende que los
dias son habiles, excluyéndose del cémputo los domingos y los declarados
festivos.

c) Siempre que por Ley o en el Derecho de la Unién Europea no se exprese otro
cdmputo, se entiende que los dias son naturales.

d) Siempre que por Ley o en el Derecho de la Unién Europea no se exprese otro
computo, se entiende que los dias son habiles, excluyéndose del computo los
sabados, los domingos y los declarados festivos.
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21 Los actos administrativos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento
juridico por los que se adquieren facultades o derechos cuando se carezca de los
requisitos esenciales para su adquisicion, conforme a lo establecido en el articulo
47 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin
de la Administraciones Publicas:

a) Sonanulables.

b) Han de ser motivados.

c) Son nulos.

d) Son susceptibles de ser recurridos mediante el recurso extraordinario de
revision.

22 El documento suscrito por un interesado en el que éste manifiesta, bajo su
responsabilidad, que cumple con los requisitos establecidos en la normativa
vigente para obtener el reconocimiento de un derecho o facultad o para su
ejercicio, que dispone de la documentacion que asi lo acredita, que la pondra a
disposicion de la Administracion cuando le sea requerida, y que se compromete a
mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo de
tiempo inherente a dicho reconocimiento o ejercicio, conforme a lo establecido en
el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comuin de la Administraciones Publicas es:

a) Ladeclaracion responsable.

b) La declaracion de manifestacion expresa de conformidad.

c) Lasolicitud.

d) Un acto administrativo, susceptible, por ello, de impugnacion en via
administrativa.

23 Las resoluciones de los recursos de alzada, conforme a lo previsto en el articulo
114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de la Administraciones Publicas:

a) Son susceptibles de ser recurridas mediante el recurso de reposicién.

b) No pueden impugnarse mediante el recurso contencioso administrativo.
c) Tienen el valor de cosa juzgada.

d) Ponen fin a la via administrativa.

24 El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion del recurso de reposicion,
conforme a lo establecido en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas:

a) Esde tres meses.

b) Esde un mes, sise trata de una resolucion expresa, o de tres meses, si
presunta.

c) Esde quince dias.

d) Esdeun mes.
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25 Indique si pueden delegarse las competencias que se ejerzan por delegacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

a) Enningln caso.

b) Sdlo cuando exista una autorizacion expresa de una ley.

c) Si; siempre que se cite el érgano titular de la competencia con caracter
originario.

d) Sdlo las que se ejerzan en el ejercicio de la potestad disciplinaria.

26 La delegacién de firma, conforme a lo previsto en el articulo 12 de la Ley 40/2015,

de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

a) No alterara la competencia del 6rgano delegante y para su validez serd
necesaria su publicacion.

b) Altera la competencia del 6rgano delegante y para su validez serd necesaria su
publicacion

c) No alterard la competencia del 6rgano delegante y para su validez no sera
necesaria su publicacion.

d) Alterala competencia del drgano delegante y para su validez no sera necesaria
su publicacion

27 El Secretario de un érgano colegiado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16

de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

a) Podra ser un miembro del propio drgano o una persona al servicio de la
Administracién Publica correspondiente.

b) Debera ser un miembro del propio 6rgano.

c) debera ser una persona al servicio de la Administracion Publica
correspondiente.

d) Debera ser un miembro del propio érgano y una persona al servicio de la
Administracion Publica correspondiente.

28 El acta de una sesién de un dérgano colegiado, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico:

a) Debera aprobarse al final de la sesion.

b) Debera aprobarse en el primer punto del orden del dia de la siguiente sesién.

c) Podra aprobarse en la misma reunién o en la inmediata siguiente.

d) Debera aprobarse en la siguiente sesion, salvo que estén presentes todos los
miembros del rgano y asi lo acuerden por mayoria.
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29 El nombramiento de funcionarios interinos para la ejecucion de programas de
caracter temporal previsto en el articulo 10 del Estatuto Basico del Empleado
Publico:

a) No podrén tener una duracién superior a tres afios, ampliable hasta doce meses
mas por las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo del Estatuto
Basico del Empleado Publico

b) No podran tener una duracidn superior a cuatro afos, ampliable hasta doce
meses mas por las leyes de Funcidn Publica que se dicten en desarrollo del
Estatuto Basico del Empleado Publico

c) No podran tener una duracidn superior a dos afios, ampliable hasta doce meses
mas por las leyes de Funcidn Publica que se dicten en desarrollo del Estatuto
Basico del Empleado Publico

d) No podran tener una duracidn superior a la que establezcan las leyes de
Funcidn Publica que se dicten en desarrollo del Estatuto Basico del Empleado
Publico

30 Deacuerdo con lo establecido en el articulo 12 del Estatuto Basico del Empleado

Publico, la condicién de personal eventual:

a) No podra constituir mérito para el acceso a la Funcién Publica, pero si para la
promocidn interna.

b) No podra constituir mérito para el acceso a la Funcién Publica o para la
promocion interna.

c) Podra constituir mérito para el acceso a la Funcién Publica, pero no para la
promocion interna.

d) Podra constituir mérito para la promocion interna, pero no para el acceso a la
Funcion Publica.

31 El derecho a la libertad sindical reconocido en el articulo 15 del Estatuto Basico del
Empleado Publico:
a) Esunderecho individual.
b) Es un derecho colectivo.
c) No esun derecho reconocido en el Estatuto Basico del Empleado Publico, sino
en la Ley orgdnica de libertad sindical.
d) Esun derecho individual ejercido colectivamente.

32 El procedimiento mediante el cual se mide y valora la conducta profesional y el
rendimiento o el logro de resultados establecido en el articulo 20 del Estatuto
Basico del Empleado Publico:
a) Eslacarrera horizontal.
b) Esla promocion interna, ya sea horizontal o vertical.
c) Eslacarrera vertical.
d) Esla evaluacion del desempefio.
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34  Conforme alo regulado en el articulo 67 del Estatuto Basico del Empleado Publico,
la jubilacién forzosa se declarara de oficio:

a) Al cumplir el funcionario los sesenta y cinco afios de edad. No obstante, en los
términos de las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este
Estatuto, se podrd solicitar la prolongacidn de la permanencia en el servicio
activo como maximo hasta que se cumpla setenta afios de edad.

b) Al cumplir el funcionario los sesenta y cinco afios de edad. No obstante, en los
términos de las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este
Estatuto, se podrd solicitar la prolongacidn de la permanencia en el servicio
activo como maximo hasta que se cumpla sesenta y siete afios de edad.

c) Al cumplir el funcionario los setenta afios de edad.

d) Al cumplir el funcionario los sesenta y cinco afios de edad. No obstante, en los
términos de las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este
Estatuto, se podrad solicitar la prolongacion de la permanencia en el servicio
activo como maximo hasta que se cumpla sesenta y ocho afios de edad.

35 La apreciacion discrecional por el 6rgano competente de la idoneidad de los
candidatos en relacion con los requisitos exigidos para el desempefio del puesto es
en lo que consiste, de acuerdo con lo previsto en el articulo 80 del Estatuto Basico
del Empleado Publico:

a) Elpersonal directivo profesional.
b) El personal eventual.

c) Lalibre designacién.

d) El concurso especifico.

36  Seiiale, de entre las siguientes, cudl no es una de las situaciones administrativas
enumeradas en el articulo 89 del Estatuto Basico del Empleado Publico.
a) La excedencia voluntaria por agrupacion familiar.
b) La excedencia por razon de violencia de género o de violencia sexual.
c) La excedencia por incompatibilidad.
d) La excedencia por cuidado de familiares.

37 En el marco de la estructura presupuestaria, los gastos de la Universidad
Internacional de Andalucia pueden ser analizados desde una perspectiva:
a) Funcional, Organica y Econdmica.
b) Territorial, estratégica y financiera.
c) Administrativa, contable y patrimonial.
d) Programatica, departamental y fiscal.
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38 La clasificacion econdmica utilizada para la elaboracién del presupuesto de la

Universidad Internacional de Andalucia es la aprobada por:

a) PorlaOrden de 2 de marzo de 2010, de la Consejeria de Presidencia, Sanidad y
Emergencias.

b) Porla Orden de 23 de marzo de 2010, de la Consejeria de Turismo, Justicia,
Desregulacion y Administracion Local.

c) PorlaOrden de 28 de abril de 2006, de la Consejeria de Economia y Hacienda
de la Junta de Andalucia para las universidades publicas de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

d) PorlaOrden de 15 de septiembre de 2008, de la Consejeria de Sostenibilidad y
Medio Ambiente.

39 ¢éCudl de los siguientes capitulos no corresponde a Ingresos por operaciones
corrientes seguin las normas de ejecucion presupuestaria de la Universidad
Internacional de Andalucia?

a) Capitulo 3. Ingresos por Tasas, Precios publicos y Otros Ingresos.
b) Capitulo 4. Ingresos por Transferencias Corrientes.

c) Capitulo 5. Ingresos Patrimoniales.

d) Capitulo 6. Compras de material de oficina.

40 ¢Cual de los siguientes conceptos econémicos de gastos corresponden a
operaciones de capital seguin las normas de ejecucion presupuestaria de la
Universidad Internacional de Andalucia?

a) Concepto 220. Material de oficina

b) Concepto 349. Otros gastos financieros

c) Concepto 480. Becas y ayudas propias a estudiantes
d) Concepto 602. Edificios y otras construcciones

41 La administracién y gestion de los derechos econémicos de la Universidad
Internacional de Andalucia corresponden al:
a) Gerente
b) Rector
c) Consejo de Gobierno
d) Secretaria General

42 A qué fase de ejecucion presupuestaria corresponde el acto administrativo en
virtud del cual la autoridad competente acepta formalmente, con cargo al
presupuesto de la Universidad Internacional de Andalucia, una deuda a favor de
un tercero como consecuencia del cumplimiento por parte de éste de la prestacion
a la que se hubiese comprometido:

a) Autorizacion de gastos
b) Disposicién del gasto
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43 En relacién con el presupuesto de la Universidad Internacional de Andalucia, qué
funciones no seran competencia de la Unidad Administrativa de Auditoriay
Control Interno en el ejercicio de la funcion fiscalizadora y del control financiero:
a) Realizar la fiscalizacion previa limitada de las ndminas.

b) Realizar la fiscalizacién previa limitada de las subvenciones.

c) Realizar la fiscalizacidn previa limitada de la ejecucidn de sentencias con
contenido econémico.

d) Elaboracién del presupuesto de la Universidad Internacional de Andalucia.

44  Con objeto de no impedir el normal desarrollo de la gestion universitaria, si el
presupuesto del afio 2027 no se aprobara antes del primer dia de dicho ejercicio
econémico:

a) Se mantendran definitivamente los créditos gastados del presupuesto de 2026
durante todo el ejercicio 2027.

b) Se podran utilizar sin limites los créditos que la Universidad Internacional de
Andalucia considere necesarios para garantizar el funcionamiento ordinario de
la Universidad, hasta la aprobacion del nuevo presupuesto.

c) Se consideraran prorrogados automaticamente, hasta la aprobacion del
correspondiente presupuesto, los créditos iniciales del presupuesto 2026.

d) Los créditos iniciales de 2026 se prorrogaran durante un plazo maximo de un
mes, debiendo aprobarse posteriormente las modificaciones presupuestarias
necesarias para adaptar dichos créditos al nuevo ejercicio.

45 La competencia para autorizar las modificaciones de crédito de Generacion de
Crédito en la Universidad Internacional de Andalucia corresponde al:
a) Consejo de Gobierno.

b) Rector.
c) Patronato.
d) Gerencia.

46 De acuerdo con el articulo 16 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, écual de los siguientes objetos corresponde a un contrato de
suministro?:

a) La construccion de un edificio publico.

b) La vigilanciay seguridad de un edificio publico.

c) Laadquisicion de ordenadores para una administracién publica.
d) Laredaccién de un proyecto de construccion.

47 Segun el articulo 3.1 de la Ley Organica 2/2023, del Sistema Universitario, é¢en qué
régimen desarrollan sus funciones las universidades?
a) Enrégimen de dependencia jerarquica del ministerio competente en materia de
universidades.
b) En régimen de autonomia.
c) Enrégimen de adscripcidn obligatoria a un organismo auténomo estatal.
d) Enrégimen de delegacion de competencias de las comunidades autonomas.
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48 Segun el articulo 45.1 de la Ley Organica 2/2023, del Sistema Universitario, écual
es el maximo drgano de representacion y participacion de la comunidad
universitaria?

a) ElConsejo Social.

b) El Consejo de Gobierno.
c) ElEquipo de Gobierno.
d) El Claustro Universitario.

49 Seguin el Texto Refundido de la Ley de creacidn de la Universidad Internacional de
Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 2/2013, de 8 de enero ¢Qué érgano
conecta a la UNIA con las instituciones universitarias y los sectores sociales
interesados en el cumplimiento de sus fines?

a) La Comision de conexion con la sociedad
b) La Secretaria General.

c) ElPatronato de la Universidad.

d) ElRector

50  Segun el Texto Refundido de la Ley de creacién de la Universidad Internacional de
Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 2/2013, de 8 de enero ¢A qué érgano
corresponde aprobar el presupuesto anual y la programacion plurianual de la
UNIA, a propuesta de su Consejo de Gobierno?

a) AlRector.

b) Ala Comisién de Asuntos Econdmicos de la Junta de Andalucia.
c) Al Patronato de la Universidad.

d) Ala Gerencia.

51  Segun el articulo 16 de los Estatutos de la Universidad Internacional de Andalucia,
aprobados por Decreto 236/2011, de 12 de julio ¢ Cudles son los érganos
colegiados de gobierno de la UNIA?:

a) El Claustro Universitario y el Consejo Social.

b) ElRectoradoy la Gerencia.

c) La Comision de Posgrado y la Comision de Becas.

d) El Patronato y el Consejo de Gobierno de la Universidad.

52 Segtn el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad. ¢ Cuantos créditos ECTS tendran los planes de
estudios conducentes a la obtencion de un titulo de Master Universitario?

a) Exclusivamente 60 créditos ECTS.

b) 60,90 o0 120 créditos ECTS.

c) 120, 180 o 240 créditos ECTS.

d) Cualquier nimero de créditos ECTS comprendido entre 60 y 120.
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53 Segtin el Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Internacional de
Andalucia, aprobado por Acuerdo 71/2024, de 24 de julio, de su Consejo de
Gobierno, en caso de conflicto o incompatibilidad entre este y un reglamento
destinado a regular especificamente una determinada ensefianza, {Qué norma
prevalece?

a) Siempre el Reglamento de Régimen Académico, por su caracter general.
b) Lanorma especial destinada a esa ensefianza.

c) Laque elija el estudiante al formalizar su matricula.

d) Ambas dejan de aplicarse hasta que se apruebe una nueva regulacion.

54 Segun el Reglamento de Ensefianzas de Formacion Permanente General y
Extension Universitaria de la Universidad Internacional de Andalucia, aprobado
por Acuerdo 59/2024, de 21 de junio, de su Consejo de Gobierno ¢Es necesario
disponer de una titulacidn universitaria previa para acceder a las ensefianzas de
formacién permanente general reguladas en este reglamento?

a) No, estas ensefianzas no requieren titulacién universitaria previa.

b) Si, siempre se exige un titulo de Grado.

c) Si, se exige un titulo de Master Universitario.

d) Si, salvo que la persona solicitante tenga experiencia profesional superior a
cinco afios.

55 Segun el Reglamento de Enseiianzas de Posgrado de la Universidad Internacional
de Andalucia, aprobado por Acuerdo 42/2024, de 25 de abril, de su Consejo de
Gobierno, ¢ Qué carga lectiva corresponde al Diploma de Especializacion?

a) Entre 15y 29 créditos ECTS.
b) Entre 30y 59 créditos ECTS.
c) Entre 3y 14 créditos ECTS.
d) Entre 60y 120 créditos ECTS.

56 Segtin el Reglamento de Enseiianzas de Posgrado de la Universidad Internacional
de Andalucia, aprobado por Acuerdo 42/2024, de 25 de abril, de su Consejo de
Gobierno, ¢Qué carga lectiva corresponde al Diploma de Experto?

a) Entre 30y 59 créditos ECTS.

b) Exactamente 60 créditos ECTS.
c) Entre 6y 14 créditos ECTS.

d) Entre 15y 29 créditos ECTS

57 Segun el Texto Refundido del Reglamento de Becas y Ayudas al Estudio de la
Universidad Internacional de Andalucia, aprobado por Acuerdo 3/2024, de 11 de
enero, de su Consejo de Gobierno ¢A qué 6rgano corresponde el estudio y la
valoracidn de las solicitudes de becas y ayudas al estudio?

a) Ala Comisidn de Becas de la Universidad.
b) Exclusivamente al Patronato.
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58 Segtin el Texto Refundido del Reglamento de Becas y Ayudas al Estudio de la
Universidad Internacional de Andalucia, aprobado por Acuerdo 3/2024, de 11 de
enero, de su Consejo de Gobierno, ¢ Qué plazo tienen las personas solicitantes para
presentar las alegaciones y documentacion que estimen convenientes contra la
propuesta provisional de adjudicacion y denegacién de becas y ayudas?

a) Cinco dias naturales a contar desde su publicacion.
b) Quince dias naturales a contar desde su publicacién.
c) Diez dias habiles a contar desde su publicacion.

d) Un mes desde su publicacion.

59  Segun el Reglamento de Gestion de Practicas Externas de la Universidad
Internacional de Andalucia, aprobado por Acuerdo 72/2024, de 24 de julio, de su
Consejo de Gobierno, con caracter general, écual es la dedicacién maxima semanal
del alumnado en practicas curriculares y extracurriculares?

a) 20 horas semanales.
b) 25 horas semanales.
c) 35 horas semanales.
d) 40 horas semanales.

60 Segtin el articulo 4.1.a) del Texto Refundido del Reglamento de Becas y Ayudas al
Estudio de la Universidad Internacional de Andalucia, aprobado por Acuerdo
3/2024, de 11 de enero, de su Consejo de Gobierno, ¢{Qué importes quedan
expresamente excluidos de la modalidad de beca de exencidn o bonificacién de
matricula?

a) Los precios publicos correspondientes a los servicios académicos.
b) Las tasas por la prestacidn de servicios administrativos.

c) Los precios de todas las asignaturas obligatorias.

d) Los precios de los créditos del trabajo de fin de Master.
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SECCION 2

61 ¢Cual es la funcion principal del sistema operativo Windows?
a) Gestionar los recursos del equipo y permitir la ejecucion de programas.
b) Crear exclusivamente documentos de texto.
c) Proteger fisicamente los componentes del ordenador.
d) Proporcionar conexién a Internet sin necesidad de una red.

62 ¢Cual de los siguientes elementos forma parte del hardware de un equipo
informatico?
a) Elsistema operativo Windows.
b) Un programa de hojas de calculo.
c) Elteclado.
d) Un navegador web.

63  ¢Qué efecto tiene eliminar tnicamente el acceso directo de un programa del
escritorio?
a) Sedesinstala el programa, pero se conservan sus documentos.

b) Se elimina el programa para todos los usuarios del equipo.
c) Seelimina el acceso directo, pero el programa permanece instalado.
d) Seimpide que el programa reciba actualizaciones.

64 ¢Qué caracteriza a una copia de seguridad incremental?
a) Copia todos los archivos seleccionados en cada ejecucion.
b) Copia los datos que han cambiado desde la Gltima copia de seguridad.
c) Copia de nuevo todos los archivos.
d) Copia exclusivamente los archivos del sistema operativo.

65 ¢Cual es el formato predeterminado (extension) de los documentos de Word

2016?

a) .xlsx
b) .pptx
c) .docx
d) .txt

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original| C.S.V. : GEN-4228-456f-9883-79fd-e96a-0eff-35ff-69d0 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https:/portafirmas.redsara.es/pf/valida

CSV : GEN-4228-456f-9883-79fd-e96a-0eff-35ff-69d0
DIRECCION DE VALIDACION : https://portafirmas.redsara.es/pfivalida
FIRMANTE(1) : DIEGO TORRES ARRIAZA | FECHA : 12/11/2026 13:12 | Resuelve




66  EnWord, équé caracteriza a una sangria francesa?
a) Laprimera linea queda mas a la izquierda que las lineas restantes del parrafo.
b) La primera linea queda mas a la derecha que las lineas restantes del parrafo
c) Todas las lineas se desplazan por igual hacia la derecha.
d) El parrafo se centra entre los margenes.

67 ¢Qué tecla de funcidn inicia la revision ortografica y gramatical en Word para

Windows?
a) F1
b) F5
c) F6
d) F7

68 En Word, é¢qué diferencia existe entre el interlineado y el espaciado entre
parrafos?
a) Elinterlineado afecta a los caracteres y el espaciado a los margenes.
b) Elinterlineado regula la distancia entre lineas y el espaciado, la distancia antes o
después de un parrafo.
c) Ambos regulan Unicamente la distancia entre palabras.
d) Elinterlineado modifica el tamafio de la fuente y el espaciado, la sangria.

69  ¢Qué permite un salto de seccién en un documento de Word?
a) Aplicar una configuracion de pagina diferente a distintas partes del documento.
b) Convertir el documento automaticamente en un archivo PDF.
c) Eliminar todas las marcas de formato del documento.
d) Sustituir todas las fuentes por la fuente predeterminada.

70 Al copiar la formula =A1+$B$1 una fila hacia abajo, ¢ qué féormula resulta?
a) =A1+$BS1
b) =A2+$BS2
) =A2+$BS1
d) =A1+$BS$2

71 Si Al contiene 8 y A2 contiene 3, ¢qué resultado devuelve =A1+A2*2?

a) 14
b) 22
c) 19
d) 16

72 En Excel, équé devuelve =IZQUIERDA("ADMINISTRACION";5)?
a) CION
b) ADMINISTRACION
c) MINIS
d) ADMIN
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73 En =BUSCARV(E2;A2:C20;3;FALSO), ¢ qué indica el argumento FALSO?
a) Que la busqueda se realiza por filas desde la ultima columna.
b) Que se exige una coincidencia exacta en la primera columna del rango.
c) Que se devuelve siempre el valor de E2.
d) Que seignoran las celdas de texto.

74 ¢Qué es un libro de Excel?
a) Un archivo que puede contener varias hojas de calculo.
b) Una Unica celda con formato.
c) Un conjunto de programas de Office.
d) Una pagina impresa de una hoja.

75 ¢Qué determina el drea de impresion de una hoja?
a) Las celdas o rangos definidos para imprimir.
b) El nimero de hojas que admite el libro.
c) Lasceldas de la hoja seleccionada que quedan fuera de la impresion.
d) Elformato del archivo al guardarlo.

76 ¢Qué ocurre con las filas que no cumplen el criterio al aplicar un filtro en Excel?
a) Se eliminan definitivamente.
b) Se trasladan a otro libro.
c) Se convierten en celdas vacias.
d) Se ocultan mientras el filtro estd aplicado.

77 ¢Cuando tiene efecto la propiedad «Bloqueada» de una celda para impedir su
edicion?
a) Cuando se cambia el color de la celda.
b) Cuando se protege la hoja.
c) Cuando se guarda el libro por primera vez.
d) Cuando se oculta la barra de formulas.

78 £Qué extension corresponde a una plantilla de Excel sin macros?
a) .docx
b) .xlsx
c) .xltx
d) .csv
79 £Qué caracteriza a un grafico de dispersién XY?

a) Utiliza pares de valores numéricos para situar puntos en dos ejes.
b) Representa siempre porcentajes de un total.

c) Solo admite categorias de texto en ambos ejes.

d) Muestra Unicamente las celdas dispersas en el grafico.
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80 éPara qué sirve «Inmovilizar paneles» en un listado de Excel?
a) Paraimpedir la modificacidn de las formulas.
b) Para eliminar las filas duplicadas.
c) Paraocultar los encabezados al imprimir.
d) Para mantener visibles determinadas filas o columnas al desplazarse.

81 ¢Qué operacion organiza valores numéricos de menor a mayor?
a) Ordenacidn ascendente.
b) Ordenacidon descendente.
c) Filtrado por color.
d) Proteccién de hoja.

82 ¢Qué diferencia existe entre una animacion y una transicion en PowerPoint?
a) Ambas se aplican Unicamente al texto.
b) La transicion modifica datos y la animacion guarda el archivo.
c) Laanimacion afecta a objetos y la transicion al paso entre diapositivas.
d) Laanimacidn solo afecta a la impresion.

83 éCudl es la extension habitual de una presentacién de PowerPoint sin macros?
a) .xlsx
b) .docx
c) xltx
d) .pptx
84 éQué elementos define un tema de PowerPoint?

a) Colores, fuentesy efectos de disefio coordinados.

b) Solo el color y el orden de las diapositivas.

c) Solo la contrasefia del archivo.

d) Unicamente el color, la fuente y la duracién de las animaciones.

85 ¢Qué vista permite ver miniaturas de las diapositivas y reorganizar su orden?
a) Vistade lectura.
b) Pagina de notas.
c) Vista previa de impresion.
d) Clasificador de diapositivas.

86 En PowerPoint para Windows, ¢ qué diferencia existe entre F5 y MayUs+F5?
a) F5guarday Mayus+F5 imprime.
b) Ambas inician siempre desde la Ultima diapositiva.
c) F5inicia desde el principio y Mayus+F5 desde la diapositiva actual.
d) F5 revisa la ortografia y Mayus+F5 cambia el tema.
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87 ¢Cual es la funcion principal de Google Drive?
a) Almacenary organizar archivos en la nube.
b) Reparar componentes fisicos del ordenador.
c) Sustituir el sistema operativo.
d) Configurar exclusivamente impresoras locales.

88 ¢Qué aplicacion de Google Workspace esta destinada a las hojas de célculo?
a) Google Slides.
b) Google Sheets.
¢) Google Docs.
d) Google Meet.

89 £Qué permite el historial de versiones de Google Docs?
a) Consultar las contrasefias de los colaboradores.
b) Recuperar cualquier archivo eliminado del ordenador.
c) Consultar versiones anteriores y restaurar una de ellas.
d) Cambiar el sistema operativo del equipo.

90 ¢Qué aplicacién permite crear presentaciones de diapositivas?
a) Google Drive.
b) Google Calendar.
c) Google Forms.
d) Google Slides.

91 é¢Como se guardan normalmente los cambios en Google Docs al editar con
conexion a Internet?
a) Solo al pulsar un botén de guardado manual.

b) Automaticamente en el documento almacenado en Drive.
c) Solo al cerrar el navegador.
d) Unicamente al descargar el documento como PDF.

92 £Qué diferencia existe entre «Varias opciones» y «Casillas» en Google Forms?
a) Ambos tipos solo permiten escribir texto libre.
b) «Varias opciones» admite varias respuestas y «Casillas» solo una.

c) «Varias opciones» permite elegir una opcion y «Casillas» permite seleccionar
varias.
d) «Casillas» solo admite respuestas numéricas.
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b) .ipg
c) .csv
d) .mp3
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¢Qué es Internet?

a)
b)
c)
d)

Un Unico programa de navegacion.

Un disco duro compartido.

Una red mundial de redes interconectadas.
Una aplicacion exclusiva de correo electronico.

¢Qué indica HTTPS respecto a la comunicacion con un sitio web?

a)
b)
c)
d)

Que el contenido del sitio es siempre verdadero.

Que la comunicacidn utiliza cifrado, sin garantizar que el sitio sea legitimo.
Que el sitio pertenece necesariamente a una Administracién Publica.

Que todos sus archivos estdn libres de malware.

¢Qué ocurre con los archivos descargados en modo incégnito de Chrome tras
cerrar la sesion?

a)
b)
c)
d)

Permanecen en el dispositivo salvo que se eliminen.

Se eliminan siempre de forma automatica.

Se convierten en favoritos.

Se envian automaticamente al propietario del sitio web.

¢Qué caracteriza a las etiquetas de Gmail?

a)
b)
c)
d)

Cada mensaje solo puede tener una etiqueta.

Un mensaje puede tener varias etiquetas simultdneamente.
Las etiquetas modifican la direccién del remitente.

Las etiquetas solo se aplican a mensajes enviados.

¢Qué ocurre normalmente al archivar un mensaje en Gmail?

a)
b)
c)
d)

Se elimina definitivamente y no puede recuperarse.

Se envia automaticamente a todos los contactos.

Se retira de Recibidos y permanece disponible en Todos.
Se convierte en un archivo adjunto.

En seguridad de la informacion, ¢ qué significa integridad?

a)
b)
c)
d)

Que la informacién no ha sido alterada de forma no autorizada.
Que cualquier persona puede acceder a los documentos.

Que todos los archivos estan disponibles publicamente.

Que las contrasefias son idénticas para todos los usuarios.

¢Qué ocurre al desvincular un formulario de Google Forms de su hoja de
respuestas?

a)
b)
c)

d)

Se eliminan automaticamente todas las respuestas almacenadas, tanto en el
formulario como en la hoja de calculo.

El formulario deja de aceptar nuevas respuestas hasta que se vincule
nuevamente a una hoja de calculo.

El formulario sigue recibiendo respuestas, pero estas dejan de registrarse en
la hoja de célculo desvinculada.

Se crea automaticamente una nueva hoja de calculo en Google Drive para
almacenar las siguientes respuestas.
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PREGUNTAS DE RESERVA SECCION 1

101 Segun el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos, el
responsable del tratamiento es quien:

a) Trata datos personales Unicamente por cuenta del encargado del tratamiento.
b) Determina, solo o junto con otros, los fines y los medios del tratamiento de datos

personales.
c) Supervisa el cumplimiento del Reglamento como autoridad de control.

d) Debe ser necesariamente una persona fisica.

102 Conforme a lo previsto en el articulo 58 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas,, la denuncia
es un modo de iniciacion del procedimiento:

a) Ainstancia de parte.

b) De oficio.

c) De oficio o a instancia de parte, en funcion de la legitimidad del denunciante
d) Ladenuncia no es un modo de iniciacion del procedimiento.

103 Segun el articulo 9.2 del Reglamento de Gesti6n de Practicas Externas de la
Universidad Internacional de Andalucia, aprobado por Acuerdo 72/2024, de 24 de
julio, de su Consejo de Gobierno, ¢Cuantas practicas como maximo puede realizar el
alumnado de posgrado por curso académico?

a) una
b) dos
c) tres
d) cuatro

PREGUNTAS DE RESERVA SECCION 2

104 ¢Qué es una firma de correo electrénico?
a) Una contrasefia que aparece al final de cada mensaje.
b) Un bloqueo que impide reenviar mensajes.
¢) Untexto que puede afadirse al final del mensaje con datos del remitente.
d) Un sistema que cifra obligatoriamente los adjuntos.

105 Enladireccion "https://sede.ejemplo.es/tramites", écuél es el nombre del servidor o
dominio indicado?
a) https
b) /tramites
c) sede.ejemplo.es
d) https://
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