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Resolucion nim. 24/2023, de 8 de febrero, de la Universidad
Internacional de Andalucia, por la que se declara aprobada la relacion
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas al proceso
selectivo para la provision, por el sistema de acceso libre y en el marco
de la estabilizacion de empleo temporal, de plazas de personal laboral
(grupo 1IV) en desarrollo de la oferta de empleo publico aprobada en
Consejo de Gobierno de 24 de noviembre de 2021.

REFERENCIA CODIGO: C220L403

De acuerdo con lo establecido en la base 4 de la convocatoria de la Resolucion
259 de 15 de noviembre de 2022, de la Universidad Internacional de Andalucia
(BOE N© 283, de 25 de noviembre), por el que se convocan proceso selectivo
para la provisidon, por el sistema general de acceso libre, en el marco de
estabilizacion de empleo temporal, de plazas de personal laboral (Grupo IV) en
esta Universidad (Referencia cddigo C220L403), este Rectorado resuelve:

1. Hacer publica la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y
excluidas del referido proceso selectivo que se acompana como Anexo I a la
presente resolucion.

Para subsanar el defecto que haya motivado la exclusién u omisién de la relacion
de admitidos, las aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el tablon
de anuncios de Recursos Humanos de la UNIA (https://www.unia.es/rrhh).

Las aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanen la exclusion,
justificando su derecho a estar incluidas en la relacion de admitidas, seran
definitivamente excluidas del proceso de seleccion.

La inclusidn de las aspirantes en la relacién de admitidas no supone, en ningln
caso, el reconocimiento por parte de la universidad de que aquellas retnen los
requisitos exigidos para la formalizacion de la correspondiente contratacion, las
cuales deberan acreditarse segun lo establecido en la base 7 de la convocatoria.
2. Publicar la composicién del Tribunal que ha de baremar los méritos y que figura
como Anexo II a esta resolucion, de acuerdo con lo establecido en la base 5 de
la convocatoria.

Contra la presente Resolucidn, que agota la via administrativa, cabe interponer
bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados
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desde el dia siguiente de su publicacién, ante el juzgado competente de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, bien, potestativamente, recurso de
reposicion ante el Rector de la Universidad Internacional de Andalucia, en el plazo
de un mes desde el dia siguiente a su publicacion.

En Sevilla, a fecha de pie de firma

El Rector
José Ignacio Garcia Pérez
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ANEXO 1.

Listado de personas admitidas

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

GOMEZ PORCEL, ANTONIO *EGE2¥5FM
JIMENEZ PEREZ, ADELAIDA *53***08*
RUA ROMERO, MANUEL *%Q2**20*
ULGAR LOZANO, DULCE NOMBRE DE MARIA *396*0***

Listado de personas excluidas

1

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Cédigo exclusién
MARTIN REQUENA, VICTOR MANUEL *3QHHkQ3** 1,2,6,8
RISCO PEREZ, MONSERRAT Q¥**43**p 4
SANCHEZ FERNANDEZ, JOSE *EIEE*LEY 1,3,4,6
SOLINO TELLO, MARIA PHCEE®HC 1,2,5,6,8
SUAREZ FERNANDEZ, LAURA 0F5**]*7* 2,6,8
VELEZ OSORIO, SHIRLEY Y*3*8**q* 5
LEYENDA DE CODIGOS DE EXCLUSION
. No aporta el DNI/NIE.
o 2 No adjunta el resguardo de pago de tasas o justificante de
exencion de pago de las mismas.
3 No acredita la condicidn de desempleado correctamente.
¢ 4 No aporta la titulacién requerida.
§ 5 No aporta la acreditacién documental de los méritos.
% 6 No adjunta la relacidn circunstanciada de los méritos alegados
2 (Anexo Il1).
o ; No acredita la condicidn de discapacidad.
[a)
§ § No presentar en tiempo y/o forma la solicitud.
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ANEXO 1I1.

TRIBUNAL TITULAR:

Presidente:
D. Diego Torres Arriaza, de la Escala de Analisis Informatico de la Universidad
Internacional de Andalucia.

Vocales:
13: Dia. Rosario Pérez del Amo, Técnica Especialista Actividades Culturales.

29: D. Enrique Martinez Lopez, Titulado Superior Medios Audiovisuales.

3a: D2, Inmaculada Trenado Rodriguez, Titulada Superior Prensa e Informacion.
Secretaria:

Da. Maria Teresa Fernandez Vega, de la Escala Técnica de Administracion
Universitaria de la Universidad Internacional de Andalucia.

TRIBUNAL SUPLENTE:

Presidente:

D. Emilio Garzon Heredia, de la Escala Técnica de Administracién Universitaria de
la Universidad Internacional de Andalucia

Vocales:

19: Felipe del Pozo Redondo, de la Escala Técnica Especializada de la Universidad
Internacional de Andalucia.

23: D2 Maria Sanchez Gonzalez, Técnica de Apoyo a la Docencia e Investigacion.

39: D. Joaquin Torreblanca Lépez, Técnico de Apoyo a la Docencia e
Investigacion

Secretaria:
Da. Carolina Jurado Marquez, de la Escala Técnica de Administracién Universitaria
de la Universidad Internacional de Andalucia.
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