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Los abjetivos del curso se han dado Los resultados alcanzados en cuanto El cumplimiento de |as expectativas
a conacer a la consecucion de los objetivos y con respecto al curso ha sido
las competencias previstas se han satisfactorio
@nsegquido
q - 1 2 3 4 5 X o boo | Mo
Los objetivos del curso se han dado a conocer 1 2 5 24 64 92 428 086 374 83.42

Los resultados alcanzados en cuanto a la consecucién de los objetivos y las
competencias previstas se han conseguido

El cumplimiento de las expectativas con respecto al curso ha sido satisfactorio 0 8 8 30 67 75 403 105 851 7553
x global 4.12 o global 0.96

0 2 10 33 72 71 406 093 6.38 76.06



METODOLOGIA, RECURSOS Y DISENO DEL CURSO

100 — ! ; ; ;

% porcentaje

NS/NIC I- E;ajo l -IAlto I
Q0 L. EEm Muy bajo  mmE Normal [3 Muy alto ||
101 A S SO
70 b e
o A_

Adecuaci  Laorien Lladistr  Ladistr la
ondela tacione bucion bucion dferta
metodolo  nformac emporal  ®orico-  de pract
qay on ycoordi  practica cas
b —ibiede ———— Al -
1

Ladispo Ladocum
nbilida  entacion
d, acces  entregad
bilidad aha

o

Adecuacién de la metodologia y las técnicas empleadas en relacién a la

consecucion de los objetivos planteados inicialmente

La orientacién e informacién recibida por parte de la direccién del curso

La distribucion temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del

curso
La distribucion tedrico-practica del curso ha sido satisfactoria
La oferta de practicas externas

La disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién existente sobre el

curso en la web del titulo y otros medios de difusién
La documentacién entregada ha sido adecuada

El horario de imparticién y su distribucién, en caso de cursos presenciales, son

adecuados

Valoracion general sobre el cumplimiento y utilidad de las tutorias

Valoracién general de criterios y sistemas de evaluacién
Valoracién general del profesorado
Valoracién global del Campus Virtual
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1 3 8 41 68
3 5 6 36 56

8 7 48 62

5 6 15 41 63
30 53 23 25 21
3 8 44 60

4 5 10 21 69
18 4 6 16 66
13 4 6 26 67
8 7 10 30 69
3 1 4 20 73
3 5 5 28 68
x global 3.97
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67 4.01 094 5.88
82 410 1.00 5.95
61 3.87 1.05 8.06
58 3.83 1.07 1148
36 277 157 4810
68 3.99 097 6.01
79 412 099 8.15
78 422 093 5.88
72 413 094 571
64 3.96 1.05 9.44
87 430 079 270
79 414 095 541
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72.19

74.59

66.13

66.12
36.08

69.95

80.43

84.71

79.43
73.89
86.49
79.46
1.09
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DESARROLLO DEL CURSO
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Los sistemas de Atencion por parte del Adecuacion del aula y el El sistema existente para
orientacion y acogida al personal de |a Universidad mabiliario en los curses dar respuesta a Ia_s quejas
entrar en la Universidad durante el desarrollo del presenciales y sugerencias
para facilitar tu crso
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Los sistemas de orientacién y acogida al entrar en la Universidad para facilitar
tu incorporacién al titulo
Atencién por parte del personal de la Universidad durante el desarrollo del

4 4 37 65 64 404 094 460 7414

4 7 26 55 87 420 097 6.15 79.33

Curso
Adecuacion del aula y el mobiliario en los cursos presenciales 23 4 6 30 49 76 413 099 606 75.76
El sistema existente para dar respuesta a las quejas y sugerencias 25 7 5 31 54 66 402 105 736 7362

x global 4.10 o global 0.99



VALORACION GLOBAL
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En general, con la formacion recibida
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En general, con la formacién recibida 1 3 6 30 80 68 409 089 481 7914
x global 4.09 o global 0.89
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UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDA

METODOLOGIA, RECURSOS Y DISENO DEL CURSO
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Tipo encuesta: v01.Encuesta Profesores Cursos Largos

LUCIA

Tipo curso: Experto Universitario
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Informacién y asesoramiento previo a su participacién en el curso (gestién de
propuestas, organizacion docente, etc.)
La distribucion temporal y coordinaciéon de médulos y/o materias a lo largo del

curso

La distribucion tedrico-practica del curso 8
La oferta de practicas externas 54
La disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién existente sobre el
curso en la web del titulo y otros medios de difusién

El horario de imparticién y su distribucién, en los cursos presenciales, son 5
adecuados

La gestion desarrollada por el equipo directivo del curso 5
Valoracion global del Campus Virtual 11

El horano de
imparticion y
u
dstribucion,
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0 4
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La gestion \eloracion

desarrollada global del

por el equipo CGampus

directivo del Virtual
3 4 5 X [ Yo, To
16 50 62 432 0.77 154 86.15
12 50 65 442 0.66 0.00 90.55
11 51 60 438 0.68 0.81 90.24
16 28 15 344 119 23.38 55.84
19 33 68 433 0.85 3.23 8145
9 35 73 450 0.71 1.68 90.76
3 32 90 4.67 0.60 0.79 96.83
5 35 74 446 0.86 5.00 90.83

4.36 o global

0.84



DESARROLLO DEL CURSO
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El sistema existente
para dar respuesta a
las quejas y
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Servicio prestado por
Gestion Economica
para los tramites de
remuneracion de su
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curso
En cursos presenciales, valore la adecuacién del aula y el mobiliario 2 1 7 5 48
El sistema existente para dar respuesta a las quejas y sugerencias 3.0 2 11 38

Servicio prestado por Gestién Econdmica para los tramites de remuneracién de

su actividad docente

Gestién de viaje y alojamiento en caso de haber sido organizado por la

Universidad
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Gestion de viaje y
alojamiento en caso
de haber sido
organizado por la
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87 463 0.60 0.00

48 424 088 734

49 434 075 2.00

61 419 1.04 10.17

45 465 0.65 1.61
o global
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93.60

88.07
87.00

78.81

93.55
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VALORACION GLOBAL
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En general, con el curso

1] — 1 2 3 4 5 X o log fog 8
En general, con el curso 2 0 0 8 54 67 446 061 000 9380
x global 4.46 o global 0.61



