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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Internaciona de Andalucia Oficina de Estudios de Posgrado 41015548

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Logisticay Gestién de Operaciones

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Logisticay Gestion de Operaciones por la Universidad de Almeria; la Universidad de Cadiz; la
Universidad de Cérdoba; la Universidad de Sevillay la Universidad Internacional de Andalucia

NIVEL MECES
3
RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura Ingenieriaindustrial, ingenieriamecénica, |Naciona
ingenieria automatica, ingenieriade la
organizacion industrial e ingenieriadela
navegacion
CONVENIO

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIA, UAL, UCA, UCO Y UGR PARA IMPARTIR DE
MANERA CONJUNTA EL MASTER UNIVERSITARIO EN LOGISTICA Y GESTION DE OPERACIONES

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ENCARNACION MELLADO DURAN Vicerrectora de Coordinacién Académicay Proyeccion
Internacional

CSV: 876350703658342911818555 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSE IGNACIO GARCIA PEREZ Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSE ANTONIO ORDAZ SANZ Vicerrector de Posgrado

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Calle Américio Vespucio, 2 41092 Sevilla 954462299
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@unia.es Sevilla 954462288
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Sevilla, AM 30 de septiembre de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Logisticay Gestion de Nacional CONVENIO ESPECIFICO DE Ver Apartado 1:
Operaciones por la Universidad de Almeria; COLABORACION ENTRE Anexo 1.
laUniversidad de Cédiz; la Universidad de LA UNIA, UAL, UCA, UCO
Cordoba; laUniversidad de Sevillay la Universidad Y UGR PARA IMPARTIR DE
Internacional de Andalucia MANERA CONJUNTA EL
MASTER UNIVERSITARIO EN
LOGISTICA Y GESTION DE
OPERACIONES

RAMA

Ingenieriay Arquitectura
AMBITO

Ingenieriaindustrial, ingenieria mecanica, ingenieria automética, ingenieria de la organizacion industrial e ingenieriade la
navegacion
AGENCIA EVALUADORA

Agenciaparala Calidad Cientificay Universitariade Andalucia
LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCION DUAL

S

ADJUNTO CONVENIO MENCION DUAL

Ver Apartado 1: Anexo 5.

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Internacional de Andalucia
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

005 Universidad de Cadiz

063 Universidad Internaciona de Andalucia

048 Universidad de Almeria

017 Universidad de Sevilla

006 Universidad de Cordoba

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/

MASTER
20 30 10

1.4-1.9 Universidad de Cadiz
14-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
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11006516

de Algeciras

Escuela Técnica Superior de Ingenieria

No

No

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No Si Si
PLAZASPOR MODALIDAD
3 3
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
6 6
IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.4-1.9 Universidad I nternacional de Andalucia
1.4-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
41015548 Oficina de Estudios de Posgrado S No

1.4-1.9.2 Oficina de Estudios de Posgrado
1.4-1.9.2.1 Datos asociados a centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No Si Si
PLAZASPOR MODALIDAD
3 3
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
6 6
IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.4-1.9 Universidad de Cérdoba

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
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CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
14010245 Instituto de Estudios de Posgrado No No

1.4-1.9.2 Instituto de Estudios de Posgrado
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HiBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No Si Si
PLAZASPOR MODALIDAD
3 3
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
6 6
IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.4-1.9 Universidad de Almeria

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
04008479 Centro de Postgrado y Formacion No No
Continua

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Centro de Postgrado y For macién Continua

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No Si Si
PLAZASPOR MODALIDAD
3 3
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
6 6
IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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1.4-1.9 Universidad de Sevilla
14-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
41015895 Escuela Internacional de Posgrado dela|No No
Universidad de Sevilla

1.4-1.9.2 Escuela Internacional de Posgrado dela Universidad de Sevilla
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HiBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No Si Si
PLAZASPOR MODALIDAD
3 3
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
6 6
IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.10 JUSTIFICACION
JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.
1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE

INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

El objetivo principal del Méaster se centra en satisfacer la creciente demanda, en el mercado laboral, de un perfil de especialista orientado a la implan-
tacion de estrategias innovadoras y de optimizacion de las etapas involucradas en las cadenas de suministro, distribucién, almacenaje y transporte de
bienes y servicios, tanto en el sector productivo privado como publico. El programa esta conformado englobando cinco itinerarios de especialidad: Sis-
temas de Almacenaje, Logistica de Terminales Ferroportuarias, Intermodalidad, Logistica Internacional y Logistica 4.0.

Se proponen los siguientes objetivos formativos principales:
OF1. Saber interpretar el marco normativo basico regulador del mbito de la Logisticay Gestion de Operaciones.
. OF2. Interpretar y ser capaz de aplicar el método cientifico para analizar y formular juicios, bien sean experimentales y/o tedricos, en el &mbito delaLogisticay
Gestion de Operaciones.
. OF3. Demostrar dominio en la utilizacién de bibliografia cientifica, bases de datos e informacién destacada, asi como en el andlisis de documentos cientifico-téc-
nicos, en el &ambito de laLogisticay Gestion de Operaciones.
. OF4. Contrastar, revisar y desarrollar informes, presentaciones y/o publicaciones cientificas en e dmbito de la Logisticay Gestién de Operaciones.
. OF5. Determinar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, tanto para uso general como especifico, en el dmbito de la Logisticay Gestion
de Operaciones.
. OF6. Comprender y ser capaz de analizar y evaluar teorias cientificas, resultados y desarrollos en el &mbito de la Logisticay Gestion de Operaciones.
. OF7. Desarrollar un proyecto innovador en el dmbito de la Logisticay la Gestién de Operaciones en el dmbito empresarial, con iniciativa, actitud proactivay éti-
ca, asumiendo responsabilidades propias del ambito profesional, en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

Este titulo se disefi6 desde un principio como un programa formativo dual o en alternancia, por lo que dichos objetivos serian todos ellos validos con
caracter general para estas ensefianzas, teniendo en cualquier caso especial relevancia para la Mencién Dual los objetivos OF1, OF5y OF7.
Determinar y aplicar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, tanto para uso general como especifico, en el ambito delaLogisticay Gestion de
Operaciones.
. Saber interpretar € marco normativo bésico regulador del &mbito de la Logisticay Gestion de Operaciones.
Desarrollar un proyecto innovador en el ambito dela Logisticay la Gestion de Operaciones en el &mbito empresarial, con iniciativa, actitud proactivay ética,
asumiendo responsabilidades propias del &mbito profesional, en un entorno multilingtie y multidisciplinar.
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La formacién dual conlleva la puesta en marcha de estrategias metodoldgicas propias y novedosas, que se exponen a lo largo de esta Memoria.

El plan de estudios del Master Universitario en Logistica y Gestién de Operaciones ofrece cinco posibles itinerarios. Los objetivos formativos de cada
uno de los itinerarios incluidos en el titulo verificado vienen definidos por los resultados del proceso de formacién y del aprendizaje que se pretenden
alcanzar, que a su vez se evidencian con la adquisicién de las siguientes competencias:

Itinerario en Sistemas de Almacenaje:
. COMIL1. Identificar, valorar, disefiar y planificar solucionesinnovadoras en |os sistemas de almacenaje.

. COMI2. Planificar, predecir y controlar laevolucion y eficiencia de los sistemas de amacenaje mediante el desarrollo de metodologias de trabajo innovadoras.

Itinerario en Logistica de Terminales Ferroportuarlas
COMI3. Andizar el desarrollo de innovaciones tecnol 6gicas en la operativa portuariay estudiar su impacto, asi como las mejoras de eficiencia de sus procesos
mediante lainnovacion y la digitalizacion.

. COMI4. Conocer y saber aplicar los conceptos relacionados con el dominio publico portuario, sus usos'y los titulos habilitantes que permiten su utilizacion.

. COMI5. Andizar el desarrollo de la planificacion en el sector portuario, tanto a corto, como amedio y largo plazo, teniendo presentes |os procesos relacionados
con la seguridad y el medioambiente en €l sector maritimo portuario, su sostenibilidad, asi como las diferentes politicas y legislaciones medioambientales.

Itinerario en Intermodalidad:
. COMI6. ldentificar, valorar, disefiar y planificar solucionesinnovadoras en interfases intermodales y multimodales.

. COMI7. Planificar, predecir y controlar laevolucién y eficiencia de cadenas intermodal es mediante el desarrollo de metodol ogias de trabajo innovadoras.

Itinerario en Logistica internacional:
. COMI8. Identificar, valorar, disefiar y planificar solucionesinnovadoras en operaciones logisticas en mercados internacionales.
. COMI9. Planificar, predecir y controlar laevolucién y eficiencia de cadenas logisticas dirigidas a comercio exterior.

Itinerario en Logistica 4.0:
. COMI10. Identificar, valorar, disefiar y planificar solucionesinnovadoras en el ambito de lalogistica 4.0.

. COMI11. Planificar, predecir y controlar laevolucién y eficienciaen logistica 4.0 mediante el desarrollo de metodol ogias de trabajo innovadoras.
ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Profesionales en el ambito de lalogistica del suministro-distribucién, logistica de bienesy logisticaindustrial (ver apartado 8.3)

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL
2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CO1 - Diferenciay compara las diferentes etapas que forman las distintas estructuras y tipologias logisticas de una empresa con ato
vector de actividad de transporte y las posibilidades de mejora de la eficiencia de ésta mediante el disefio dptimo de soluciones.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Andlizay vaoralas diferentes fuentes de informacion de datos que determinan la estructura logisticaen laempresay su
aplicacion en latoma de decisiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Diferencia e integralas diferentes etapas y actores que participan en latoma de decisiones en la cadenaintermodal y las
posibilidades de mejora de la eficiencia de sus procedimientos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Analizay valoralas diferentes fuentes de informacidn de datos obtenidos de |a cadena intermodal y su aplicacion en latoma
de decisiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO05 - Conoce, interpretay sabe aplicar lanormativay legislacion relativas al trabajo maritimo y al transporte maritimo e
intermodal, tanto nacional como internacional. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO06 - Diferencia e integra los diferentes actores que participan en €l sector maritimo, asi como las actuacionesy las
responsabilidades que les atribuye la norma maritimay del transporte intermodal. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO07 - Analizay valora las diferentes fuentes de informacidn de datos obtenidos del sector maritimo y del transporte intermodal .
TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Conoce cémo se planifican, disefian y gestionan lasinfraestructuras y superestructuras portuariasy logisticas, asi como
determina las diferencias necesarias segiin € modo de transporte y los tipos de tréfico. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Interpretar y saber aplicar nuevos métodos de innovacién tecnol 6gica en el sector y analizar su impacto. TIPO:
Competencias

COMO2 - Proponer la optimizacion de redes de distribucién y cadenas de produccién. TIPO: Competencias
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COMO3 - Saber integrar la cadena logistica en su fase portuaria, principalmente desde un punto de vista econémico, de seguridad y
medioambiental. TIPO: Competencias

COMO04 - Diferenciar e integrar |as diferentes etapas y actores que participan en latoma de decisiones en el sector portuario y las
posibilidades de mejora de la eficiencia de sus procedimientos. TIPO: Competencias

COMO5 - Conocer y desarrollar la cadenaintermodal, tanto en su fase maritima como terrestre y aérea. TIPO: Competencias

COMO6 - Conocer y desarrollar lagestién del trabajo maritimo y el transporte intermodal. TIPO: Competencias

COMOQ7 - Comprender €l disefio de las infraestructuras intermodales y planificar su operativa. TIPO: Competencias

COMO8 - Determinar y andlizar la cadena de valor, prever la demanda, planificar y gestionar el inventario y |a cadena de suministro
mediante sistemas que mejoren la eficiencia. TIPO: Competencias

COMOQ9 - Determinar eintegrar |os procesos, actoresy diferentes elementos de |os sistemas de almacenaje, y mejorar la eficiencia
de los procedimientos mediante soluciones innovadoras. TIPO: Competencias

COM10 - Identificar, valorar, disefiar y planificar soluciones innovadoras de empresas |logisticas en el ambito del itinerario cursado.
TIPO: Competencias

COM11 - Planificar, predecir y controlar la evolucién y eficiencia de empresas | ogisticas en € ambito del itinerario cursado,
mediante el desarrollo de metodol ogias de trabajo innovadoras. TIPO: Competencias

HDOL1 - Resuelve problemas complejos del ambito logistico aplicando herramientas matematicas y estadisticas e interpretando los
datos. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO?2 - Integralos model os mateméticos en €l desarrollo de situaciones reales de operaciones logisticas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO3 - Aplicatécnicas de Machine Learning ala cadena de valor. TIPO: Habilidades o destrezas
HDO04 - Modeliza sistemas basados en eventos discretos y sabe simularlos. TIPO: Habilidades o destrezas
HDO5 - Modeliza cadenas de distribucion, produccion y logistica. TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1.1. Requisitos de acceso

Los requisitos generales de acceso a los Masteres Universitarios son los que se establecen en el articulo 18 del Real Decreto 822/2021, segln los
cuales quienes deseen ser admitidos, deberan encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

1. Estar en posesion de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado espariol o equivalente, o en su caso disponer de otro titulo de Master Universitario.

2. Estar en posesion de un titulo universitario extranjero expedido por unainstitucion de educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte
en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

3. Estar en posesion de un titulo universitario extranjero, equivalente al nivel de Grado en Esparia, pero que no ha sido homologado por el Ministerio de Educacion
esparfiol y que faculte en su pai's de origen para cursar estudios de postgrado. El acceso por esta viano implicard, en ninglin caso, la homologacion del titulo pre-
vio de que esté en posesion €l interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar |as ensefianzas de M aster.

De acuerdo con las previsiones del articulo 75 de la Ley Andaluza de Universidades, Texto Refundido aprobado por el Decreto legislativo 1/2013, de
8 de enero, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Gni-
co, encomendando la gestion del mismo a una comision especifica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades. La composicién de
dicha comisién quedé establecida por el Decreto 478/1994, de 27 de diciembre, que sigue actuando tras la publicacion del citado Texto Refundido de
la Ley Andaluza de Universidades.

El acceso y admision del alumnado de Méaster se realiza a través del Portal de Distrito Unico Andaluz, garantizando de esta manera que el alumnado
tenga un tratamiento conjunto de todas las Universidades que conforman el sistema andaluz de educacién universitaria. Se puede acceder al Portal de
Distrito Unico Andaluz o consultar el sistema de Distrito Unico Andaluz en el siguiente enlace:

https://lwww.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit.

Sobre los requisitos generales de acceso y procedimiento de admisién, puede consultarse: https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimien-
toempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php.

Ademas de los requisitos de acceso establecidos con caracter general en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, los solicitantes deberan cumplir,
en su caso, los requisitos especificos de admisién que sean establecidos de manera independiente para cada Master. Los criterios de admision se re-
cogen en el siguiente apartado. En su caso, estos requisitos especificos se hacen publicos desde el comienzo del plazo de presentacion de solicitudes
hasta la finalizacion del proceso en la respectiva universidad, estando siempre disponibles en el enlace al catalogo de Masteres del Portal del Distrito
Unico Andaluz:

https://lwww.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_catalogo_top.php.

En todo caso, el acceso a la Universidad se realizard desde el pleno respeto a los derechos fundamentales y a los principios de igualdad, mérito y ca-
pacidad. Igualmente, se tendrén en cuenta los principios de accesibilidad universal y disefio para todos segun lo establecido en el Real Decreto Legis-
lativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusién social.

El acceso, admisién y matricula en las ensefianzas de Master Universitario esta regulado en las siguientes normas propias de cada universidad:
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Universidad I nternacional de Andalucia: Titulo |11 del Reglamento de Régimen Académico, disponible en el siguiente enlace:

https://lwww.unia.es/bounia/reglamento-de-regimen-academico

Universidad de Almeria: Titulo |1 de la Resolucion del Rectorado sobre Matricula Oficial en Estudios de Grado y Méster, disponible en el siguiente enlace:

https://www.ual.es/application/files/5717/3687/5979/Normativa_Matricula_GRADO_y_MASTER_2024_25.pdf

Universidad de Cadiz: Reglamento de Admision y Matriculacion en la Universidad de Cédiz, disponible en el siguiente enlace:

https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/976.pdf

https://atencionalumnado.uca.es/wp-content/uploads/2019/10/Modificacion-_13_-Reglamento-Admision-y-Matriculacion-_actualizacion_.pdf?
u

Universidad de Cérdoba: Titulo |11 del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Méster Universitario, disponible en el siguiente enlace:

https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2021/00706

Universidad de Sevilla: Titulo | delas Normas de Matricula en los Estudios Oficiales de Grado y Méster de la Universidad de Sevilla, disponible en €l siguiente
enlace:

https://lwww.us.es/sites/default/files/inline-filesINORMAS%20DE%20MATRICULA%20GRADO-MASTER%202024-2025.pdf
3.1.2. Procedimiento y criterios de admisién

Como ya se ha indicado, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en
un distrito Unico.

Segun las disposiciones del Distrito Unico Universitario de Andalucia (DUA) por las que se establece el procedimiento para el ingreso en los Masteres
universitarios, el criterio de prelacién en la adjudicacién de plazas tendra en cuenta #los requisitos de admision y los criterios en el orden de preferen-

cia que para cada Master se haya establecido en la correspondiente memoria de implantacién, o en su defecto, por la comisién Académica correspon-
diente#.

En la plataforma del DUA se ofertaran las plazas de nuevo ingreso para cada una de las universidades participantes en el titulo conjunto, diferenciando
entre el itinerario dual, desarrollado en modalidad hibrida, y el itinerario general (no dual), impartido en modalidad virtual. El estudiante podréa elegir y
priorizar, por tanto, entre tales opciones diferenciadas.

Ademas de los requisitos generales de acceso establecidos en el articulo 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, ya citados anteriormen-
te, se establecen los siguientes criterios de admisién al Master:

Es necesario acreditar el conocimiento de lalengua espafiola mediante un diploma de nivel B2 (o equivalente en otros sistemas), si éstano eslalengua oficia del
pais del estudiante.
Estar en posesion de un titulo universitario oficial en aguno de los &mbitos siguientes, segin el orden indicado:
o Prioridad alta:
- Ingenierias Aeronduticas
- Ingenierias Civil/Caminos/Puertos
- Ingenierias Industriales
- Ingenierias/Ciencias Informéticas
- Ingenierias de Organizacion Industrial
- Ingenierias de Telecomunicaciones
- Ingenierias de Transporte Maritimo
o Prioridad media
- Administracion y Direccion de Empresas
- Ciencias Econémicas
- Ciencias Mateméticas
- Estadistica
- Ingenieria/Ciencias Nauticas
- Ingenieria Nava
- Ingenieria Agroalimentariay del Medio Rura

Anualmente se revisaran las titulaciones de acceso para incluir posibles titulos de Grado inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos
(RUCT) equivalentes a los relacionados en cada nivel de preferencia. Esta actualizacién seria comunicada convenientemente al DUA.

Para la admision a los itinerarios de formacién dual, se requerira que el perfil de ingreso del solicitante se adecte convenientemente, a juicio de la Co-
mision Académica, a alguno de los perfiles profesionales de las plazas ofrecidas anualmente por las entidades colaboradoras en las que se debera
desarrollar la formacién correspondiente a cada itinerario. Por ello, se deber& aportar al solicitar la admisién curriculum vitae conforme al modelo dis-
ponible en DUA y superar una entrevista personal cuando la Comisién Académica asf lo requiera. Ilgualmente, el rendimiento académico del estudiante
durante el periodo formativo comun del primer cuatrimestre sera un factor relevante a la hora de asignarle empresa para realizar su periodo formativo
de caréacter dual.

La valoracion de méritos para la admision al Master atender& en primer lugar a los perfiles de titulaciones, por orden, més afines al Master y, en el ca-
so de las solicitudes para los itinerarios de formacion dual, la adecuacion a alguno de los perfiles de las plazas ofrecidas anualmente por las entidades
colaboradoras. Dentro de ellos a los criterios de baremacién que se concretan en la tabla que se muestra mas abajo.

Teniendo presente el orden indicado en el-epigrafe la informacién anterior de prioridad de las titulaciones, en caso de haber mas candidaturas que pla-
zas, éstas se ordenaran segun una valoraciéon que tendra en cuenta los siguientes criterios: el criterio de mayor peso en el proceso de admision sera la
nota media del expediente académico de la titulacion del solicitante (50%); en segundo lugar, se considerara la experiencia profesional (30%). Por Ulti-
mo, se tendra en cuenta el nivel de idiomas. Este Ultimo se valorar& con un peso del 20%, considerandose un nivel minimo de inglés B1 (o equivalente
en otros sistemas).
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Tabla de Criterios de Admisién y su peso en la valoracién

Criteriosavalorar Peso en los criterios de admision
Expediente académico 50%
Experiencia profesional 30%
Nivel deidiomas (B1 o superior en inglés) 20%

Ordenados los estudiantes que soliciten la admisién con arreglo a los criterios de valoracién antedichos, seran admitidos tantos solicitantes como pla-
zas se oferten, por estricto orden de prelacién. Si se produjesen renuncias, podran optar a la admision los solicitantes no seleccionados en primera ins-
tancia, otra vez de acuerdo a su orden de méritos.

En-caso-de-duda; la-Comisién-Académica responsable-de-evaluar-las-solicitudes-de-admision-se-reservala-posibilidad-de realizar- una-entrevista-perso-
nal-alos-candidatos:

Si finalizada la adjudicacion de plazas, quedaran vacantes, se continuard con las solicitudes con prioridad inferior de manera consecutiva.

La Comisi6n Académica del Master establecera y aplicara los criterios de seleccién, siempre respetando los principios de mérito e igualdad de oportu-
nidades.

Por ultimo, cabe resaltar que en el caso de los procedimientos de admision al estudiantado con discapacidad o con necesidades especificas, todas las
universidades participantes en el titulo toman como referencia la normativa establecida por la Direccion General de Universidades, por la que anual-
mente se publica el Acuerdo de la Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia de ingreso en los masteres universitarios, en el que se aplica-
ran los correspondientes porcentajes de reservas de plaza para los estudiantes que justifiquen su condicién de discapacidad, deportista de alto nivel o
rendimiento o esté acogido a un convenio nacional o internacional con reserva de plaza. En concreto, se establece que en cada master se reservara
un 5 por ciento de las plazas ofertadas para quienes justifiquen alguna condicién de discapacidad en un grado igual o superior al 33 por ciento.

3.1.3. Formacién dual o en alternancia

Debido a que este titulo tiene como elemento diferenciador el hecho de que se ofrece la posibilidad de cursar trata-gle un programa de formacioén dual
o0 en alternancia, esta previsto proveer al estudiante, con caracter previo a su matriculacién en el titulo, de informacién precisa de los itinerarios en al-
ternancia sobre los aspectos que se refieren a continuacion.

Los itinerarios formativos duales o en alternancia suponen la realizacién por parte del alumnado de una parte de unos estudios dentro de las entidades
participantes, o bien en colaboracién con ellas. Mediante estos itinerarios se pretende mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje con un acompa-
flamiento individualizado en la empresa y un seguimiento por tutores especializados. Por ello, se aplicaran en los mismos un modelo pedagégico y di-
déactico innovador que permita la creaciéon de espacios conjuntos entre la universidad y la empresa o entidad, desarrollando pedagogias activas, inte-
gradoras, flexibles y experimentadas, basadas en proyectos y dirigidos a la adquisicién de competencias profesionales bien definidas mediante especi-
ficos y adecuados métodos de evaluacion.

La naturaleza de estos itinerarios formativos en alternancia exige la presencia de un vinculo juridico entre el alumno o la alumna y la entidad o institu-
cién en la que desarrollara la actividad formativa

Para la realizaciéon de un-pregrama uno de los itinerarios formativos duales o en alternancia es necesaria la suscripcion de un convenio de colabora-
cién entre la Universidad y las entidades participantes. En él se estableceran las obligaciones de cada una de las partes.

Como informacién previa a la matriculacion de los estudiantes se incluira la informacién especifica de cada itinerario, incluyendo la relacién de conve-
nios firmados con las empresas y entidades, asi como la informacién mas relevante de tales empresas y entidades, especialmente sobre su labor y
medios disponibles.

- Se entiende que la verdadera
esencia de este t|tu|o esla formaC|on de caracter dual que ofrece El estudlante contara con toda la |nforma0|on previa anteriormente indicada en lo
que se refiere a la relacion existente de empresas/entidades colaboradoras en el proyecto formativo, asi como el vinculo juridico que se establecera
con las mismas. La asignacion de las empresas a cada estudiante, dentro de cada itinerario especializado vinculado a cada una de las universidades
participantes en la imparticién del Titulo, serd llevada a cabo de forma transparente por la Comision Académica del Master, atendiendo a criterios aca-
démicos, personales y de interés profesional mutuo de alumnado-empresa. Las empresas intervendran en este proceso, por cuanto existen represen-
tantes de las mismas integrados dentro de la propia Comisién Académica.

Una vez admitido en el Master, y de acuerdo con lo establecido por el art. 22 del Real Decreto 822/2021, el estudiante podra abandonar la titulacién
con Mencién Dual. Puesto que el proyecto formativo dual en este Master se materializa en la realizacion de un itinerario de materias optativas (entre
tres opciones, una por universidad), junto con el TFM, al alumnado que abandone dicha formacién dual se le ofrecera continuar en el Titulo cursando
un itinerario general optativo adicional especifico para este caso, no ebteniendo pudiendo obtener de este modo la Mencién Dual. Este itinerario gene-
ral, Gnico y comun para todas las universidades, tampoco estara centrado en ninglin sector empresarial especifico, al contrario de lo que si sucede con
los itinerarios formativos duales, donde las empresas pertenecen a sectores concretos: Almacenaje, Infraestructuras Ferroportuarias, Intermodalidad,
Logistica Internacional y Logistica 4.0.

Al alumnado que eventualmente desee abandonar el itinerario dual se le ofrecera continuar en el titulo cursando el itinerario general (sin Mencién
Dual), cuando concurran alguna de las siguientes circunstancias:

Haber establecido el estudiante, una vez comenzado €l curso, unarelacién laboral con una empresa o entidad, 10 que hace incompatible su incorporacion en régi-
men de formacion en alternancia en cua quier empresa o entidad colaboradora del Master.

Haberse producido de manera sobrevenida un cambio significativo en la situacién personal/familiar del estudiante, de tal modo que ello le impide laincorpora
ci6én alaformacion en aternancia en laempresa o entidad colaboradora asignada en €l Méster.

Registrarse por parte de la empresa o entidad colaboradora asignada en el Méaster un cambio significativo en el contenido de su oferta de formacion en alternan-
cia, y no satisfacer esta nueva oferta las expectativas del estudiante que le llevaron aformalizar su matriculaen el itinerario de formacién dual.

Producirse de manera sobrevenida cualquier otra circunstancia significativay debidamente acreditada que, ajuicio de la Comisién Académica del Méster, impi-
dalaincorporacion efectivadel estudiante en el itinerario de formacion en alternancia en la empresa o entidad colaboradora asignada en el Méster.

El itinerario general se impartira bajo la modalidad docente virtual, siendo Unico y comuin para todas las universidades.
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Para que el estudiante pueda cursar este itinerario general no dual, ademés de alegar alguno de los motivos anteriores, no podra tener superado el
50% de los créditos del médulo especifico definidos para la obtencién de la Mencién Dual, debiendo solicitarlo a la Comisién Académica, que informa-
ra la solicitud de modificacion de matricula para el cambio de itinerario.

Toda la informacién relevante en relacién con la formacién dual del Master puede consultarse en su pagina web:

https://lwww.unia.es/estudios-y-acceso/oferta-academica/masteres-oficiales/master-universitario-en-logistica-y-gestion-de-operaciones

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centros de for macion profesional de grado superior

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 9

Adjuntar Titulo Propio

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

El Real Decreto 822/2021 indica en su articulo 10 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tan-
to dentro del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el
sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecién a los criterios generales establecidos en el mis-
mo.

Reconocimiento. El reconocimiento de créditos supone la aceptacion por parte de una universidad de los créditos,
a efectos de la obtencion de un titulo oficial, obtenidos en: (a) ensefianzas universitarias oficiales, en la misma u otra
universidad, o en otros estudios oficiales pertenecientes al marco de la educacion superior; (b) ensefianzas universi-
tarias oficiales en virtud de programas oficiales de movilidad, nacionales o internacionales; (c) ensefianzas universi-
tarias no oficiales conducentes a otros titulos; (d) acreditacion de experiencia laboral o profesional.

Transferencia. La transferencia de créditos consiste en incluir, en los documentos académicos oficiales del o la es-

tudiante relativos a las ensefianzas en curso, la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas
con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial y que no
puedan ser reconocidos en la titulacién a la que accede.

Para el reconocimiento de créditos debera tenerse presente la adecuacién entre las competencias y conocimientos
asociados a las materias previamente superadas y los previstos en el plan de estudios de las ensefianzas del Mas-
ter.

Considerando lo indicado, en este titulo podran ser objeto de reconocimiento, ademas de créditos de titulaciones ofi-
ciales, un maximo de 9 créditos cursados en titulos propios de postgrado.

Debe resefiarse que la modalidad de formacion en alternancia de este Master conlleva de forma intrinseca la forma-
cion de profesionales dentro de una empresa/entidad, por lo que no se considera razonable el reconocimiento de
créditos procedentes de experiencia laboral o profesional previa del estudiante.

En el caso de la opcion formativa de caracter no dual, se entiende igualmente que los resultados de aprendizaje que
el estudiante puede adquirir en la misma no son facilmente equiparables, y por tanto reconocibles en términos de
créditos, a los que pueda poseer por tener experiencia laboral o profesional.

En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Master.

El procedimiento y plazos para solicitar el reconocimiento/y o transferencia de créditos sera el establecido con caréac-
ter general por cada Universidad, aunque consensuado entre las mismas.

La resolucion de las solicitudes de reconocimiento y/o transferencia de créditos reflejara el acuerdo de reconocimien-
to y transferencia de los créditos objeto de solicitud por parte del alumno. En ella deberan constar los créditos reco-
nocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o materias que deberan ser cursadas y las que no por conside-
rar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los créditos reconocidos, que emitira la Comisién Académica
del Programa.
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Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo (SET).

Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran informadas por la Comision Académica del Master y por la Co-
mision delegada del Consejo de Gobierno con competencias en Méasteres Universitarios de la universidad en la que
el alumno haya realizado su matricula.

Cada una de las universidades que realizan la propuesta del presente titulo ha elaborado y publicado su propia nor-
mativa de reconocimiento y transferencia de créditos atendiendo a esta encomienda para sus titulos oficiales y de
acuerdo con los mismos principios legales vigentes. Segun el convenio firmado para la imparticién del titulo, las soli-
citudes de reconocimiento y transferencia de créditos seran atendidas conforme a la normativa de cada universidad
(consensuada entre ellas) con objeto de evitar agravios comparativos en esta cuestion entre estudiantes dependien-
do de la universidad en que formalicen su matricula.

El mecanismo de reconocimiento y transferencia de créditos viene regulado en cada universidad en la normativa pro-
pia indicada a continuacion:

Universidad I nternacional de Andalucia. Titulo VIII #Dd reconocimiento y transferencia de créditos# del Reglamento de
Régimen Académico: https://www.unia.es/bounia/reglamento-de-regimen-academico.

Universidad de Almeria. Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Crédi-

tos en los Estudios Oficiales de Grado y Master: https://www.ual.es/application/fi-

Universidad de Cadiz. Reglamento por el que se regula el reconocimiento y transferencia de créditos en las

ensefianzas universitarias oficiaes: https://secretariageneral.uca.es/wp-content/uploads/2022/12/
ReglamentoReconocimientoTransferenciaCreditos_Texto-consolidado.pdf?u

Universidad de Cordoba. Capitulo 111 #Reconocimiento y Transferencia# (articulo 48) del Reglamento 35/2019 de los Estu-
dios de Master Universitario: https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2023/00740.

Universidad de Sevilla. Normativa reguladora del reconocimiento y transferencia de créditos: https://servicio.us.es/
academica/reconocimiento-de-creditos.

les/6816/4500/3188/Normativa_de Reconocimiento_y Transferencia_de creditos_en_Grado_y Master_de]|

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

La Universidad Internacional de Andalucia, la Universidad de Cadiz, la Universidad de Sevilla mantienen una propuesta decidida por reforzar las co-
nexiones y los programas de movilidad y cooperacion con otros sistemas universitarios, en especial en el entorno europeo y latinoamericano. Entre

los objetivos de los programas de movilidad esté el que los estudiantes que se acojan a ellos puedan beneficiarse de la experiencia social y cultural,

y mejorar su curriculum de cara a la incorporacion laboral. Un curriculum globalizado es la mejor herramienta para tener éxito en un mundo globaliza-
do. Ademas, la participacion de los estudiantes en estos programas fortalece la capacidad de comunicacién, cooperacion, adaptacion, comprension de
otras culturas y el aprendizaje de idiomas.

En este Master, no obstante, la movilidad no resulta una parte consustancial de su plan de estudios, por lo que no se contempla en un principio. En
cualquier caso, las universidades participantes desarrollan distintas acciones a nivel general para favorecer la internacionalizacién de las ensefianzas
oficiales, a las que se podra acoger el alumnado del Master. Si se estableciese algun acuerdo futuro en este sentido, se contaria con universidades y
empresas colaboradoras de tales universidades que contasen con amplia experiencia en la formacién dual, con el fin de asegurar la plena coherencia
del proyecto formativo que se disefiase en el marco del acuerdo de movilidad correspondiente.

La informacion correspondiente a las distintas universidades sobre los procedimientos para la organizacién de la movilidad de los estudiantes, asi co-
mo de los programas existentes, puede consultarse en los siguientes enlaces:

Universidad Internacional de Andalucia (UNIA): https://www.unia.es/internacionalizacion
Universidad de Almeria (UAL): https://www.ual.es/internacionalizacion

Universidad de Cadiz (UCA): https://internacional.uca.es/

Universidad de Cérdoba (UCO): https://www.uco.es/internacional/movilidad/es/
Universidad de Sevilla(US): https://internacional.us.es/

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: L ogistica cuantitativa

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 10

NIVEL 2: Sistemaslogisticos: estructurasy analisis

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Sistemaslogisticos: estructurasy andlisis

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TIPO: Conocimientos o contenidos

CO1 - Diferenciay comparalas diferentes etapas que forman las distintas estructuras y tipologias logisticas de una empresa con ato
vector de actividad de transporte y |as posibilidades de mejora de la eficiencia de ésta mediante el disefio dptimo de soluciones.

CO02 - Analizay valora las diferentes fuentes de informacién de datos que determinan la estructura logistica en laempresay su
aplicacion en latoma de decisiones. TI1PO: Conocimientos o contenidos

Competencias

COMOL1 - Interpretar y saber aplicar nuevos métodos de innovacion tecnoldgica en el sector y analizar su impacto. TIPO:

NIVEL 2: Inteligencia artificial aplicada a la logistica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Inteligencia artificial aplicada a la logistica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDOL1 - Resuelve problemas complejos del ambito logistico aplicando herramientas matematicas y estadisticas e interpretando los

datos. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO?2 - Integralos model os mateméticos en €l desarrollo de situaciones reales de operaciones logisticas. TIPO: Habilidades o

destrezas

HDO3 - Aplicatécnicas de Machine Learning ala cadena de valor. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Modeliza sistemas basados en eventos discretos y sabe simularlos. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Optimizacion de sistemas logisticosy redes de distribucion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Optimizacién de sistemas logisticosy redes de distribucion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO2 - Integralos model os mateméticos en €l desarrollo de situaciones reales de operaciones logisticas. TIPO: Habilidades o

destrezas

HDO5 - Modeliza cadenas de distribucion, produccion y logistica. TIPO: Habilidades o destrezas

COMO2 - Proponer la optimizacion de redes de distribucion y cadenas de produccion. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Gestion de la cadena logistica y transporte inter nacional

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

10

NIVEL 2: La cadena logistica en su fase portuaria. Aspectos econémicos, de seguridad y medioambientales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: La cadena logistica en su fase portu

aria. Aspectos econdmicos, de seguridad y medi

oambientales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO02 - Andlizay vaoralas diferentes fuentes de informacion de datos que determinan la estructura logisticaen laempresay su

aplicacion en latoma de decisiones. TIPO:

Conocimientos o contenidos

COMO3 - Saber integrar la cadena logistica en su fase portuaria, principalmente desde un punto de vista econédmico, de seguridad y

medioambiental. TIPO: Competencias

COMO04 - Diferenciar eintegrar las diferentes etapas y actores que participan en latoma de decisiones en €l sector portuarioy las

posibilidades de mejora de la eficiencia de sus procedimientos. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Intermodalidad

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Intermodalidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO5 - Conocer y desarrollar la cadenaintermodal, tanto en su fase maritima como terrestre y aérea. TI1PO: Competencias
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CO03 - Diferencia e integralas diferentes etapas y actores que participan en latoma de decisiones en la cadenaintermodal y las
posibilidades de mejora de la eficiencia de sus procedimientos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Analizay valoralas diferentes fuentes de informacidn de datos obtenidos de la cadena intermodal y su aplicacion en latoma

de decisiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Legislacion maritima internacional eintermodal
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Legislacion maritima inter nacional

eintermodal

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO06 - Conocer y desarrollar la gestion del trabajo maritimo y € transporte intermodal. TIPO: Competencias

CO5 - Conoce, interpretay sabe aplicar lanormativay legislacion relativas al trabajo maritimoy al transporte maritimo e

intermodal, tanto nacional como internacional. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO06 - Diferencia e integra los diferentes actores que participan en €l sector maritimo, asi como las actuacionesy las
responsabilidades que les atribuye la norma maritimay del transporte intermodal. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO07 - Analizay valora las diferentes fuentes de informacidn de datos obtenidos del sector maritimo y del transporte intermodal .

TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Infraestructurasy planificacion de la actividad logistica

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 10

NIVEL 2: Infraestructuraslogisticas

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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Identificador : 3500719

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Infraestructuraslogisticas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO7 - Comprender €l disefio de las infraestructuras intermodales y planificar su operativa. TIPO: Competencias

C08 - Conoce como se planifican, disefian y gestionan las infraestructuras y superestructuras portuarias y logisticas, asi como
determina las diferencias necesarias seguin €l modo de transporte y los tipos de trafico. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Planificacion de la actividad logistica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Planificacion de la actividad logistica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO02 - Andlizay vaoralas diferentes fuentes de informacion de datos que determinan la estructura logisticaen laempresay su

aplicacion en latoma de decisiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMO8 - Determinar y analizar la cadena de valor, prever la demanda, planificar y gestionar el inventario y la cadena de suministro

mediante sistemas que mejoren la eficiencia. TIPO: Competencias

COMOL1 - Interpretar y saber aplicar nuevos métodos de innovacion tecnolégica en el sector y analizar su impacto. TIPO:

Competencias

NIVEL 2: Almacenaje

Fecha: 16/06/2025
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Almacenaje

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO02 - Andlizay vaoralas diferentes fuentes de informacion de datos que determinan la estructura logisticaen laempresay su

aplicacion en latoma de decisiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOQ9 - Determinar eintegrar los procesos, actoresy diferentes elementos de los sistemas de almacenaje, y mejorar la eficiencia

de los procedimientos mediante soluciones innovadoras. TIPO: Competencias

COMOL1 - Interpretar y saber aplicar nuevos métodos de innovacion tecnol égica en el sector y analizar su impacto. TIPO:

Competencias

NIVEL 1: Proyectos deinnovacion y planificacion de empresas en los sistemas de almacenaje

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

20

NIVEL 2: Proyectos de innovacion de empresas en sistemas de almacenaje

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacion de empresas en sistemas de almacenaje

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

Fecha: 16/06/2025
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacién préactica en innovacion de empresas en sistemas de almacenaje

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TIPO: Competencias

COM10 - Identificar, valorar, disefiar y planificar soluciones innovadoras de empresas logisticas en el dmbito del itinerario cursado.

NIVEL 2: Planificacion de empresas en sistemas de almacenaje

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Estrategias de planificacion de empresas en sistemas de almacenaje

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacion practica en planificaciéon de empresas en sistemas de almacenaje

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM11 - Planificar, predecir y controlar la evolucion y eficiencia de empresas logisticas en el ambito del itinerario cursado,
mediante el desarrollo de metodol ogias de trabajo innovadoras. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Proyectos deinnovacion y planificacion de empresas en la logistica de terminales ferroportuarias

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

20

NIVEL 2: Proyectos deinnovacion de empresas en €l sector portuario

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacion de empresas en €l sector

portuario

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacién préactica en innovacion de empresas en el sector portuario

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM10 - Identificar, valorar, disefiar y planificar soluciones innovadoras de empresas logisticas en €l dmbito del itinerario cursado.

TIPO: Competencias

NIVEL 2: Planificacion de empresas en € sector portuario

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Estrategias de planificacion de empresas en el sector portuario

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacion practica en planificacion de empresas en el sector portuario

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM11 - Planificar, predecir y controlar la evolucion y eficiencia de empresas logisticas en € ambito del itinerario cursado,
mediante el desarrollo de metodol ogias de trabajo innovadoras. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Proyectos deinnovacion y planificacion de empresas en la inter modalidad
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 20

NIVEL 2: Proyectos de innovacion de empr esas en intermodalidad

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacion de empresas en inter modalidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacion practica en innovacion de empresas en intermodalidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM10 - Identificar, valorar, disefiar y planificar soluciones innovadoras de empresas |logisticas en el ambito del itinerario cursado.

TIPO: Competencias

NIVEL 2: Planificacién de empresas en inter modalidad

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Estrategias de planificacion de empresas en intermodalidad
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4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacion practica en planificacion de empresas en intermodalidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM11 - Planificar, predecir y controlar la evolucion y eficiencia de empresas logisticas en €l ambito del itinerario cursado,

mediante el desarrollo de metodol ogias de trabajo innovadoras. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Proyectosdeinnovacion y planificacion de empresas en logistica inter nacional

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

20

NIVEL 2: Proyectos de innovacion de empr esas en logistica inter nacional

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacion de empresas en logistica inter nacional

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacion practica en innovacion de empresas en logistica inter nacional

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM10 - Identificar, valorar, disefiar y planificar soluciones innovadoras de empresas |logisticas en el ambito del itinerario cursado.

TIPO: Competencias

NIVEL 2: Planificacion de empresas en logistica inter nacional

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Estrategias de planificaciéon de empresas en logistica inter nacional

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacion préctica en planificacion de empresas en logistica inter nacional

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM11 - Planificar, predecir y controlar la evolucion y eficiencia de empresas logisticas en € ambito del itinerario cursado,
mediante el desarrollo de metodol ogias de trabajo innovadoras. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Proyectos deinnovacion y planificacion de empresas en la logistica 4.0

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

20

NIVEL 2: Proyectos de innovacion de empresas en la logistica 4.0

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacion de empresas en la logistica 4.0

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacion practica en innovacion de empresas en la logistica 4.0

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TIPO: Competencias

COM10 - Identificar, valorar, disefiar y planificar soluciones innovadoras de empresas |logisticas en el ambito del itinerario cursado.
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NIVEL 2: Planificacion de empresas en la logistica 4.0

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Estrategias de planificacion de empresas en la logistica 4.0

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacion practica en planificacion de empresas en lalogistica 4.0

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM11 - Planificar, predecir y controlar laevolucion y eficiencia de empresas logisticas en el ambito del itinerario cursado,
mediante el desarrollo de metodol ogias de trabajo innovadoras. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Proyectos deinnovacion y planificacion de empresas logisticas

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 20

NIVEL 2: Proyectos de I nnovacion de empr esas logisticas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

10
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacion de empr esas logisticas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacion practica en innovacion de empresas logisticas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM10 - Identificar, valorar, disefiar y planificar soluciones innovadoras de empresas logisticas en el dmbito del itinerario cursado.

TIPO: Competencias

NIVEL 2: Planificacion de empr esas logisticas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Estrategias de planificacion de empresas logisticas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Formacion practica en planificacién de empresas logisticas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM11 - Planificar, predecir y controlar laevolucion y eficiencia de empresas logisticas en el ambito del itinerario cursado,
mediante el desarrollo de metodol ogias de trabajo innovadoras. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 10

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster
ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

10

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CO01 - Diferenciay compara las diferentes etapas que forman las distintas estructuras y tipologias logisticas de una empresa con ato
vector de actividad de transporte y las posibilidades de mejora de la eficiencia de ésta mediante el disefio 6ptimo de soluciones.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Analizay valora las diferentes fuentes de informacién de datos que determinan la estructuralogisticaen laempresay su
aplicacion en latoma de decisiones. TI1PO: Conocimientos o contenidos

COMO5 - Conocer y desarrollar la cadenaintermodal, tanto en su fase maritima como terrestre y aérea. TIPO: Competencias

COMO06 - Conocer y desarrollar la gestion del trabajo maritimo y € transporte intermodal. TIPO: Competencias

COMOQ7 - Comprender €l disefio de las infraestructuras intermodales y planificar su operativa. TIPO: Competencias

COMO8 - Determinar y andlizar la cadena de valor, prever la demanda, planificar y gestionar el inventario y |a cadena de suministro
mediante sistemas que mejoren la eficiencia. TIPO: Competencias

COMOQ9 - Determinar eintegrar |os procesos, actoresy diferentes elementos de |os sistemas de almacenaje, y mejorar la eficiencia
de los procedimientos mediante soluciones innovadoras. TIPO: Competencias

COM10 - Identificar, valorar, disefiar y planificar soluciones innovadoras de empresas logisticas en €l @mbito del itinerario cursado.
TIPO: Competencias

COM11 - Planificar, predecir y controlar laevolucion y eficiencia de empresas logisticas en €l ambito del itinerario cursado,
mediante el desarrollo de metodol ogias de trabajo innovadoras. TIPO: Competencias

HDOL1 - Resuelve problemas complejos del ambito logistico aplicando herramientas matematicas y estadisticas e interpretando los
datos. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO?2 - Integralos model os mateméticos en €l desarrollo de situaciones reales de operaciones logisticas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO3 - Aplicatécnicas de Machine Learning ala cadena de valor. TIPO: Habilidades o destrezas
HDO04 - Modeliza sistemas basados en eventos discretos y sabe simularlos. TIPO: Habilidades o destrezas
HDO5 - Modeliza cadenas de distribucion, produccion y logistica. TIPO: Habilidades o destrezas

CO03 - Diferencia e integralas diferentes etapas y actores que participan en latoma de decisiones en la cadenaintermodal y las
posibilidades de mejora de la eficiencia de sus procedimientos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Analizay valoralas diferentes fuentes de informacidn de datos obtenidos de |a cadena intermodal y su aplicacion en latoma
de decisiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO05 - Conoce, interpretay sabe aplicar lanormativay legislacion relativas a trabajo maritimo y al transporte maritimo e
intermodal, tanto nacional como internacional. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO6 - Diferencia e integra los diferentes actores que participan en el sector maritimo, asi como las actuacionesy las
responsabilidades que les atribuye la norma maritimay del transporte intermodal. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO07 - Analizay valora las diferentes fuentes de informacidn de datos obtenidos del sector maritimo y del transporte intermodal .
TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Conoce como se planifican, disefian y gestionan las infraestructuras y superestructuras portuariasy logisticas, asi como
determina las diferencias necesarias seglin €l modo de transporte y los tipos de tréfico. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Interpretar y saber aplicar nuevos métodos de innovacién tecnol 6gica en el sector y analizar su impacto. TIPO:
Competencias

COMO2 - Proponer la optimizacién de redes de distribucion y cadenas de produccién. TIPO: Competencias

COMO3 - Saber integrar la cadena logistica en su fase portuaria, principalmente desde un punto de vista econémico, de seguridad y
medioambiental. TIPO: Competencias

COMO04 - Diferenciar e integrar |as diferentes etapas 'y actores que participan en latoma de decisiones en el sector portuario y las
posibilidades de mejora de la eficiencia de sus procedimientos. TIPO: Competencias

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Codigo Denominacion

AF1 Actividades dirigidas expositivas y précticas (presenciales, sincronas y/o asincronas)
AF2 Actividades dirigidas online y/o supervisadas académicamente

AF3 Actividades auténomas del estudiante

La labor del profesorado en este Master se concreta en la realizacion de las diversas actividades definidas dentro de las Actividades Formativas 1y 2
de la Memoria de Verificacion del Titulo, pudiendo desarrollarse tanto de manera presencial como online de forma sincrona o asincrona, y representan
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el 32% del total de la carga horaria de los créditos ECTS que corresponden a cada asignatura, esto es, 8 de las 25 horas de trabajo que supone cada
ECTS.

Las actividades a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estan explicitadas en las fichas de las diferentes asignaturas.

Las actividades formativas, la metodologia a emplear y los sistemas de evaluacion se han definido de tal modo que pueden aplicarse a todo tipo de
modalidades docentes, ya sean presenciales, semipresenciales o virtuales, con el soporte del Campus Virtual de la UNIA. Esto es posible gracias al
uso de las TICs, principal instrumento al servicio de una ensefianza-aprendizaje innovadora acorde con los principios del modelo europeo de Educa-
cién Superior.

Partiendo de lo indicado, se proponen los tres tipos de actividades formativas para los alumnos que se describen a continuacion:

1. Actividades dirigidas expositivas y précticas (presenciales, sincronas y/o asincronas) (AF1). Son actividades de ensefianza-aprendizaje de contenido tedri-

co-préctico lideradas en todo momento por el profesor, pudiendo desarrollarse bien en grupo o disefiarse para su aprovechamiento individual por parte del estu-
diante. Se pueden llevar a cabo en modalidad presencial y/o a distancia através de la plataforma de docencia virtual (Moodle) alojada en la Sede Tecnol 6gica
de MédagadelaUNIA, de manera sincrona (mediante BlackBoard Collaborate), o bien asincrona con |as herramientas adecuadas de la plataforma, segiin sea el
caso. Ejemplo de metodol ogias que se pueden adscribir a este tipo de actividades son las clases magistrales, imparticion de seminarios, clases de gjerciciosy re-
solucién de casos précticos, discusion de trabgjos, etc., pudiendo, dependiendo de la modalidad elegida para su imparticion, hacerse uso de aulas fisicas caso de
desarrollarse presencialmente, de aulas virtuales creadas mediante aplicaciones especificas (Blackboard Collaborate) para asegurar la conexion sincronaa dis-
tancia mediante camaras y micréfonos, o bien de otras plataformas de docencia virtual (Moodle) con grabaciones de actividades docentes alojadas en lamisma
para su uso asincrono por parte del estudiante.

2. Actividades dirigidas online y/o supervisadas académicamente (AF2). Son actividades de ensefianza-aprendizaje de contenido tedrico-préctico que, aunque se
pueden desarrollar de manera auténoma por parte del estudiante, requieren de la direccion, la supervisién y seguimiento, més o menos puntual, de un docente o
tutor (académico y/o profesional). Estas actividades son coherentes con metodol ogias de ensefianza como el portafolios digital de aprendizaje del estudiante, que
se disefiard seglin para qué materias, siendo una metodol ogia especialmente idénea para el desarrollo del modelo de formacion en alternancia de las précticas en
empresas. Las tutorias'y supervision de proyectos o actividades, tanto individuales -portafolio digital- como colectivas en el Campus Virtual, y ladireccion de
trabajos tutelados o |a tutorizacidn de précticas externas -portafolios digital de précticas con su producto o memoria de précticas que permite el surgimiento del
TFM-, son ejemplos de metodol ogias docentes que pueden encajar perfectamente en este tipo de actividades.

3. Actividades auténomas del estudiante (AF3). Son actividades en |as que €l estudiante se organiza el tiempo y €l esfuerzo de forma auténoma, ya seaindividual-
mente o en grupo. Todas aquellas metodol ogias que involucren un trabajo y estudio personal del estudiante, como lectura de bibliografia recomendada, realiza-
cion de trabajos, cuestionarios, gjerciciosy test preparatorios a través de Moodle del Campus Virtual de la UNIA, etc., constituyen metodol ogias docentes que
pueden catal ogarse como actividades auténomas. La formacion préctica realizacién-de-précticas-externas del estudiante en una entidad también puede encuadrar-
se en este punto, si bien debera estar complementada por |a tutorizacién o supervision académica de su labor.

La modalidad de ensefianza de los médulos obligatorios, comunes tanto para los itinerarios con mencién dual como para el itinerario general (no dual),
es hibrida o semipresencial y se desarrolla a través de actividades formativas expositivas o practicas (AF1) sincronas online, presencial en la sede de
la UNIA en Sevilla y varias visitas de campo relacionadas con cada uno de los itinerarios.

Por otro lado, las actividades formativas de los itinerarios con mencién dual consisten en clases practicas presenciales en las empresas, dirigidas y/o
supervisadas académicamente (AF2), en las que se realiza la formacién en alternancia siguiendo un proyecto formativo previamente establecido entre
el tutor académico y el tutor profesional, rotando por diferentes departamentos. El alumnado intentara aplicar esas clases practicas a la realidad de la
empresa para afianzar los conocimientos adquiridos. Adicionalmente, el alumnado tendra que trabajar de forma auténoma individual (AF3) para elabo-
rar una memoria que evidencie los conocimientos, habilidades y competencias que ha adquirido en los distintos puestos de trabajo por los que ha ido
rotando.

Por ultimo, las actividades formativas del itinerario general (no dual) estan conformadas por una combinacién de clases magistrales sincronas online
(AF1) y casos practicos a resolver por el alumnado de forma dirigida y/o supervisada (AF2) de cada una de las asignaturas que componen este itinera-
rio, cuyos resultados irdn exponiendo a lo largo del curso en sesiones sincronas y que se trasladaran en Ultima instancia a un trabajo escrito que pre-
sentara cada estudiante, fomentando asi su trabajo auténomo (AF3).

METODOLOGIASDOCENTES

Codigo Denominacion

MD1 Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia, que pueden ser presenciales o adis-
tancia, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramien-
tas adecuadas de |a plataforma de docencia virtual

MD2 Clases de gjerciciosy resolucion de casos précticos, estudios de caso y discusion de trabgjos y articulos, que
pueden ser presenciales o adistancia, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de for-
ma asincrona con las herramientas adecuadas de |a plataforma de docencia virtual

MD3 Supervision de trabajos (gjercicios, comentarios de textos, etc.)

MD4 Tutorias individuales y/o colectivas programadas

MD5 Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones biblio-
gréficas, cuestionarios, test, gjerciciosy exdmenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc.

MD6 Desarrollo de laformacion précticadual y el trabajo de campo en empresas del sector.

MD7 Desarrollo de laformacion précticano dual a partir de lasimulacion de casos reales de empresas de diferentes
sectores.

MD8 Supervision del portafolios digital de aprendizaje tanto para el desarrollo de laformacion préctica como del
TFM.

Metodologias docentes utilizadas en los mddulos online

El campus virtual de la UNIA permitira las metodologias planteadas tanto en las asignaturas troncales obligatorias, en sus actividades no presenciales,
como en los médulos de formacion en alternancia y en el médulo optativo sustitutivo de éstos en el caso de que el alumnado realice el itinerario de en-
sefianzas sin Mencién Dual, como es el portafolios digital de aprendizaje, al que se pueden afiadir diferentes herramientas externas e interoperables
(rabricas digitales, anotaciones de videos, presentaciones dindmicas e interactivas, etc.) segln interese en cada caso, ampliando de este modo dichas
metodologias pedagdgicas.

Ademas, todos los docentes y tutores (académicos y profesionales, en el caso de las ensefianzas con Mencion Dual) recibiran una formacion especi-
fica para la tutorizacién y supervision del portafolios digital de aprendizaje, asi como de las metodologias activas, seleccionando dichas técnicas y he-
rramientas que complementen y respondan a las competencias y contenidos de cada materia tedrica como al flujo que se espera establecer entre es-
tas y las experiencias practicas en las empresas y en la resolucién de casos practicos. Junto a la formacion inicial se dispondra de un sistema de ase-
soria personalizada que #acompafia# al docente y tutor (académico y profesional) en todo el proceso de ensefianza desde el inicio hasta el final del
programa.
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Todo el modelo estratégico esta fusionado con los estandares del Vicerrectorado de Calidad que trabaja estrechamente con el Vicerrectorado de Inno-
vacién Docente y Digitalizacién.

Metodologias docentes utilizadas en los mddulos de formacién dual o en alternancia

Para los médulos de formacién dual o en alternancia se utilizaran las metodologias contenidas en el modelo de innovacién pedagdgico practico (apren-
der haciendo) definido en el apartado 5.1:

https://lwww.unia.es/images/master/logistica/Modelo_Pedagogico2.pdf.

Este modelo propone una metodologia que se sustenta sobre la relacién entre los conocimientos teéricos y practicos en el que de forma preferente se
fomente el trabajo auténomo del estudiante y la supervisién continua del mismo por los tutores tanto académicos como profesionales. Al tiempo que
este enfoque practico generara futuros profesionales mas auténomos, los ayudara a trabajar en equipo tras la resolucion de problemas en la platafor-
ma virtual que cada estudiante puede compartir con los demas estudiantes desde su experiencia en las practicas. Competencia del trabajo en equipo
y resolucion de problemas en red indispensables para el mercado laboral. Se brinda la oportunidad de formarse en un ambiente profesional real po-
tenciando las habilidades transversales como el trabajo en equipo, responsabilidad y la inclusién de los aspectos de innovacion de los dos &mbitos del
programa. Ademas de, y en segundo lugar, la realizaciéon de proyectos con tal suerte que facilita la definicién de un problema, las soluciones especifi-
cas

En definitiva, la elaboracién de un proyecto contextualizado y guiado por los dos tutores (académico y profesional), que bajo el conocimiento previo
permitiria definir un Proyecto Final de Master.

Disefio de los proyectos formativos
Los proyectos formativos de cada médulo en alternancia se encuentran enfocados desde la perspectiva de adquisicion de competencias profesionales

Un aspecto clave es la definicién de un proyecto profesional individual para cada estudiante, previo al inicio del periodo formativo en la empresa/en-
tidad. Este proyecto se debe trasladar con antelacién al estudiante para que lo conozca en toda su extensién y se comprometa desde el inicio. Una vez
conacido por las tres partes # Universidad, empresa y estudiante - el proyecto formativo profesional, se firmara el anexo al convenio tripartito.

Fase de disefio (planificacion y disefio). Se fijan objetivosy se planificael recorrido. Planificar el programa del médulo, calendario formativo, etc.
Fase de desarrollo (puesta en marchay seguimiento).

Fase de evaluacion (evaluacion y toma de decisiones). Definicion del sistema de evaluacion y control. Debe redlizarse antes del inicio de laformacion en laem-

presa/entidad, ya que debe reflejar el recorrido de aprendizaje profesional que permitira alcanzar |os resultados esperados.

Este proyecto seleccionara los sistemas de evaluacion a utilizar entre los propuestos en esta Memoria y su coordinacién con los 6rganos académicos.
Se adjunta enlace a la plantilla de proyecto formativo profesional individual de cada médulo de formacién en alternancia:

https://www.unia.es/images/master/logistica/Proyecto_Form_Alternancia2.pdf.

Este proyecto indica los departamentos por los que pasara el estudiante, los contenidos, las actividades formativas y las competencias que adquirira
en cada uno de ellos. Ademas, indica los métodos de evaluacién enfocados a obtener evidencias de las competencias evaluadas.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Codigo Denominacién

SE1 Participacion activa en el desarrollo de lamateria, presencialmente y/o mediante teledocencia (Blackboard) y
Campus Virtual (Moodle) (uso del chat, foros, e-mail, etc.)

SE2 Pruebas escritas presencial es de resol ucion de ejercicios tedrico-précticos, cuestionarios, test de evaluacion y/o
comentarios sobre |os contenidos de la asignatura

SE3 Pruebas mediante el uso del Campus Virtual o viatelepresencial de resolucién de jercicios tedrico-précticos,
cuestionarios, test de evaluacion y/o comentarios sobre los contenidos de la asignatura

SE4 Elaboracion y/o presentacion oral o escrita de trabajos, informes o proyectos de la asignatura

SE5 Elaboracion y/o presentacion oral o escrita de trabgjos, informes o proyectos de seguimiento y superacion de
retos o logros durante la formacién en materias précticas

SE6 Elaboracién y presentacion oral o escrita de memoriafinal de realizacion de précticas externasy trabajo de
campo en el sector

SE7 Elaboracion y presentacion oral o escrita de memoriafinal de realizacion de laformacion préctica no dual

SE8 Sistema de eval uacion basado en la supervision del portafolios digital de aprendizaje (con herramientas meto-
dolégicas diversas: Evaluacion 360°, Rol playing, co-evaluacion estudiantes-expertos, etc.)

SE9 Realizacion, presentacion y defensa pablica del Trabajo Fin de Méster desde los portafolios digitales

En consonancia con las actividades formativas y las metodologias docentes implementadas, se llevaran a cabo una serie de actividades de evalua-
cién que pretenden valorar el grado de consecucion de los objetivos, conocimientos, competencias y habilidades o destrezas por parte del estudian-
te. La valoracion y calificacion de las diferentes asignaturas se establecen dentro de un sistema de evaluacién continuada, que culminan en unas
pruebas formales al final de un periodo o la realizacién y/o presentacion de trabajos tutelados, junto con la realizacién y presentacién de la memoria
de précticas y su portafolio digital, que sera la base para la ejecucién en Gltima instancia del Trabajo Fin de Master.

Consideramos que la metodologia de evaluacién mediante el portafolios digital es la mas adecuada para los mddulos practicos en un master de forma-
cién en alternancia, al considerar la evaluacién como una oportunidad para aprender, ademas de representar una propuesta innovadora con principio
en tres claves del proceso de aprendizaje, como son: la documentacion, la comunicacién y la evaluacién mediante recursos digitales. Es especialmen-
te valioso para la ejecucion de la supervision de las practicas, donde entran en juego en dicho portafolios los tres actores (tutor académico, estudiante
y tutor profesional) para configurar una memoria bien estructurada (Analisis del contexto, Diarios reflexivos, Resumen final de aprendizaje y Propuesta
de intervencion), que favorece el marco sélido para el ulterior desarrollo del TFM.

La metodologia del portafolios digital se justifica doblemente por los propésitos del mismo master y los contenidos transversales al pretender: a) la ca-
pacitacion a los estudiantes para promover proyectos de innovacion y estrategias de actuacion en las empresas; y b) formar profesionales que articu-
len reflexiones y andlisis de mejora en sus portafolios personales como una metodologia de desarrollo profesional, al tiempo que establezcan una co-
municacién mediante recursos digitales con otros profesionales, en nuestro caso en el Campus Virtual de la UNIA, para debatir y proponer soluciones
innovadoras en las empresas.
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La ficha de cada materia recoge los distintos sistemas de evaluacion que se contemplan.

En la parte obligatoria del Master, que se desarrolla de octubre a febrero de cada curso académico y se lleva a cabo bajo la modalidad hibrida o semi-
presencial, en las materias que lo componen se indica su forma de evaluacion, incluyendo exadmenes, casos practicos a resolver durante la presencia-
lidad y trabajo auténomo realizado por los estudiantes.

Con respecto a la parte optativa del plan de estudios, en la que se distribuye el alumnado en los distintos itinerarios de formacién dual o general (no
dual), y tiene lugar entre marzo y junio (julio si se incluye el TFM) de cada curso académico, también se detalla en las fichas de cada materia la forma
de evaluacion. Los estudiantes en la formacién dual en la empresa seran evaluados a través de diferentes pruebas orales y escritas coordinadas entre
el tutor de la empresa y de la Universidad y una memoria final de dicho proceso formativo; y con respecto a la formacién no dual, las cuatro asignatu-
ras que componen este itinerario se desarrollan mediante clases sincrénicas online, en las que se plantea un caso préactico a resolver en cada una de
ellas por cada alumno, debiendo elaborar igualmente una memoria final de todo el proceso formativo.

El tipo de actividades formativas propuestas, cuando no requiere un tiempo acotado para la realizaciéon de pruebas concretas (examenes, presenta-
ciones, etc.), puede superponerse con actividades auténomas (trabajos fin de curso, programas computacionales a realizar, etc.) o bien supervisadas
(trabajos fin de curso, estudio personal, etc.). El sistema de evaluacion concreto de cada asignatura se describird en detalle en la correspondiente guia
docente.

Un punto fundamental a tener en cuenta en los sistemas de evaluacion en la modalidad a distancia es poder garantizar la identidad y la honestidad de
los trabajos del estudiante. EI Campus Virtual de la UNIA dispone de herramientas para preservar la honestidad académica (herramientas antiplagio),
como asegurar la identidad de los estudiantes mediante métodos de identificacion directos e indirectos, como son: la autenticacion cruzada en los sis-
temas y herramientas, la videoconferencia con entrevistas, el seguimiento de los avances del estudiante con la metodologia del portafolios, tareas y
pruebas limitadas en el tiempo con video observacion

Otro aspecto importante, y no menos relevante por ser el Ultimo, es la accesibilidad de los sistemas técnicos para los usuarios. EI Campus Virtual dis-
pone de un proyecto con estandares de accesibilidad, y una flexibilidad para desarrollar diferentes modalidades de ensefianza como elearning, blear-
ning y mlearning. Siendo para este Ultimo caso donde el estudiante puede seguir su portafolios con un mévil, como también las videoconferencias para
las tutorfas virtuales o la documentacién y proceso de evaluacion del portafolios cuando esté en la empresa, entre otras posibilidades.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

Ver Apartado 4: Anexo 2
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
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PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2025

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Los médulos obligatorios, asi como los correspondientes a los itinerarios organizados por cada una de las universidades participantes en el plan de es-
tudios vigente hasta el curso 2024/2025 (la Universidad Internacional de Andalucia, la Universidad de Cadiz y la Universidad de Sevilla), se mantienen
sin cambios en el plan de estudios que se implantara a partir del curso 2025/2026, previa verificacion favorable.

Por tanto, no se considera necesario prever la posibilidad de adaptacién al nuevo programa de los estudiantes de la universidades participantes en el

titulo original.
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO
4318118-11006516 Méster Universitario en Logisticay Gestion de Operaciones por la Universidad de Cédiz;

laUniversidad de Sevillay la Universidad Internacional de Andalucia-Escuela Técnica
Superior de Ingenieriade Algeciras

4318118-41015895 Master Universitario en Logisticay Gestion de Operaciones por la Universidad de Cadiz; la
Universidad de Sevillay laUniversidad Internacional de Andalucia-Escuela Internacional
de Posgrado de la Universidad de Sevilla

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.unia.es/calidad#nuevosigc

8.2INFORMACION PUBLICA

Desde el punto de vista de la demanda de profesionales especialistas en logistica, existen sectores de empleabilidad claramente identificados, y en es-
pecial, en Andalucia: plataformas logisticas intermodales, grandes almacenes de distribucién nacional y regional, terminales portuarias y ferroviarias
especializadas en diferentes tréaficos, etc.

El perfil de ingreso recomendado en este Master es de corte transversal, sobre todo, de estudiantes recién egresados procedentes de distintos ambi-
tos o ramas de conocimiento, con una base formativa consolidada en materias técnicas cuantitativas, que deseen dirigir su actividad profesional al sec-
tor de la logistica, tanto desde el punto de vista del almacenaje, como de la intermodalidad o del sector portuario, con inquietudes por trabajar y crecer
profesionalmente en un sector con un enorme potencial de desarrollo futuro, no solo en las vertientes econémica y de transformacion tecnolégica, sino
también en el terreno social y medioambiental. El objetivo preponderante perseguido es cualificar y habilitar a los estudiantes en las metodologias y
herramientas méas actuales/competitivas y de mayor prospectiva futura tendentes a la optimizacién de los procesos y operaciones del transporte y la lo-
gistica a nivel general y abarcando los modos y medios de transporte méas relevantes en la actualidad. De este modo, las titulaciones con preferencia
en el acceso son graduados o licenciados en determinadas ramas de Ingenieria, en aspectos relacionados con la Economia o la Direccién de Empre-
sas, la Nautica, asi como de areas vinculadas con las Matematicas o la Estadistica. La experiencia profesional en el &mbito tematico del Master tam-
bién es un factor valorable para el ingreso.

Ademas, se recomienda poseer un nivel medio de inglés, de manera que el estudiante esté capacitado para leer y comprender un articulo cientifico y
entender las conferencias que puntualmente pudiesen ser impartidas en esta lengua por docentes o profesionales extranjeros.

Para quienes el espafiol no sea el idioma oficial de su pais, se exigira acreditacion de conocimientos del mismo, de modo que les permita cursar la titu-
lacion sin dificultad alguna.

El plan de estudios del Master y toda la informacion relevante sobre el Titulo y de interés para los estudiantes se encuentra publicada en su propia pa-
gina web:

https://www.unia.es/estudios-y-acceso/oferta-academica/masteres-oficiales/master-universitario-en-logistica-y-gestion-de-operaciones

Como universidad coordinadora del Titulo, la Universidad Internacional de Andalucia es la responsable del disefio y gestién de la citada pagina, segin
lo acordado a este respecto en el Convenio especifico de colaboracién para la imparticion de este titulo firmados por la Universidad Internacional de
Andalucia, la Universidad de Almeria, la Universidad de Cadiz, la Universidad de Cérdoba y la Universidad de Sevilla. Estas Gltimas, por su parte, se
comprometen a tener en sus correspondientes espacios web toda la informacion necesaria para la difusién y gestion adecuadas del Titulo, siempre re-
cogiendo los logotipos de todas las instituciones participantes y el caracter de su colaboracién, comprometiéndose al tiempo a incluir un vinculo a la
pagina web principal del Master en sus webs institucionales.

33/47

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o)
o)
©
e
-
)
-
h
®
I
<
1)
@
o)
©
I5e)
o
~
o
0
I5e)
©
N~
@
>
[0}
O



https://www.unia.es/estudios-y-acceso/oferta-academica/masteres-oficiales/master-universitario-en-logistica-y-gestion-de-operaciones
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=876350703658342911818555

Identificador : 3500719 Fecha: 16/06/2025

Epl- f GOBIERND MIMISTERIC
b ? DE ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a A ¥ LUNIVERSIDIADIES

La informacién ofrecida por todas las universidades se complementa con la informacién sobre el proceso de preinscripcién suministrada de forma cen-
tralizada para todas las universidades del sistema andaluz, desde el portal web del Distrito Unico Andaluz de la Junta de Andalucia.

La informacion relacionada con la preinscripcion y matricula en el Master Interuniversitario en cuestion, asi como los plazos establecidos estara regula-
do, en sus aspectos generales, por el Acuerdo de la Comisién del DUA (Distrito Unico Andaluz) por el que se establece el procedimiento para el ingre-
so en los Masteres Universitarios para cada curso académico: solicitud de plaza, fases del procedimiento y cupo, evolucién de plazas y solicitudes, or-
denacion de solicitudes y matricula o reserva de plaza. Al respecto, puede consultarse el siguiente enlace web, ya citado anteriormente en esta Memo-
ria:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php.

Este enlace esta disponible para todos los estudiantes que desean acceder a la Universidad en sus distintos niveles, incluido el de Master Universita-
rio. En dicho enlace se proporciona informacién completa sobre los requisitos que deben reunir los solicitantes, asi como la forma de obtenerlos, y so-
bre el procedimiento de admisién. Igualmente, contiene la ficha del Master donde se resumen las caracteristicas del mismo y el enlace a la web del Ti-
tulo. En los plazos establecidos para cada fase del proceso de admision, el estudiante puede acceder a la presentacion telematica de solicitudes, a los
resultados de las diversas adjudicaciones y, en su caso, puede hacer reserva de plaza, desistimiento o participar en las listas de resultas.

Por otro lado, debe resaltarse que la Mencién Dual de las ensefianzas de este Master constituye su rasgo diferenciador mas sobresaliente. En la web
del Titulo se informa al estudiante que su periodo formativo dual en el seno de la empresa se realiza al amparo de un convenio entre la Universidad y
la empresa, estableciéndose los derechos y deberes de éstas, asi como también del estudiante en el seno de ésta Ultima.

El estudiante debera completar, para la obtencion de la Mencién Dual del Titulo, un Proyecto Formativo en la empresa y un Plan de Actividades, inclu-
yendo el TFM, cuya plantilla puede consultar en el enlace:

https://lwww.unia.es/images/master/logistica/Proyecto_Form_Alternancia2.pdf

Otro elemento importante del que dispondra el alumnado en la web del Méaster es un detallado calendario de sus ensefianzas, incluido el referido al pe-
riodo formativo dual que llevara a cabo en las empresas.

SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y PROCEDIMIENTOS ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS
ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

Las universidades participantes en la imparticiéon de este Master Universitario, a través de sus Oficinas de Postgrado han establecido, desarrollado y
consolidado diferentes acciones y procedimientos para informar, difundir y orientar a los potenciales futuros estudiantes acerca de su oferta académi-
ca.

En este sentido, reseflamos a continuacion los servicios de atencién al estudiante ofrecidos por cada Universidad participante:

Universidad Internacional de Andalucia: https://www.unia.es/atencion-al-estudiante#masteres-universitarios
Universidad de Almeria: https://www.ual.es/estudios/gestionesacademicas/secretaria

Universidad de Cadiz: https://oficinadeposgrado.uca.es/
Universidad de Cérdoba: https://www.uco.es/pie/

Universidad de Sevilla: https://www.us.es/estudiar/acceso-matricula

APOYO Y ORIENTACION A ESTUDIANTES, UNA VEZ MATRICULADOS

Justo antes de que el alumno formalice su matricula, el personal de administracién y servicios de todas las universidades participantes proporcionara
al estudiante el apoyo administrativo necesario para la realizacién 6ptima del proceso de admisién y matriculacion.

Este apoyo se realizara por distintos medios: atencion presencial en el campus universitario, telefénicamente o por correo electrénico, con informacion
guiada en la red para la matriculacién on-line.

Una vez matriculados, segln establece la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su articulo 46.2.e), uno de los derechos de
los estudiantes hace referencia al #asesoramiento y asistencia por parte de los profesores y tutores en el modo que se determine#. En este marco se
reconoce la importancia de las labores de orientacioén y tutorizacién dentro del sistema universitario actual. La imparticion de los Masteres interuniversi-
tarios incide particularmente en la necesidad, dentro de una universidad moderna y cada vez mejor orientada en su labor de proyeccion social, de pro-
curar medios de atencién a los usuarios, tanto reales como posibles, para con ello potenciar la cercania a los estudiantes mediante la tutorizacion cu-
rricular y el apoyo académico personalizado, asi como establecer mecanismos para su orientacion profesional hacia el &mbito de la investigacién. Con
este fin, se pretende implicar a los distintos agentes de la universidad para, de este modo, conseguir una formacién lo mas integral posible del estu-
diante.

El plan de acogida y tutela se llevara a cabo de forma coordinada entre el conjunto de universidades que imparten el titulo y la Comision Académica
del Méaster, de la que forman parte representantes de todas las universidades participantes.

En los siguientes enlaces se describen las acciones y procedimientos para informar, difundir y orientar a las personas interesadas.

Universidad Internacional de Andalucia:

https://lwww.unia.es/masteres-oficiales/plan-de-accion-tutorial

Universidad de Almeria:

https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/araties

Universidad de Cadiz (UCA):
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https:foficinadeposgrade-uca.es/

https://oficinadelestudiante.uca.es/

. Universidad de Cérdoba (UCO):

https://lwww.uco.es/idep/idep-masteres

. Universidad de Sevilla (US):
https://eip.us.es/index.php

https://sacu.us.es/info

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Posgrado JOSE ANTONIO ORDAZ SANZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calle Américo Vespucio, 2 41092 Sevilla Sevilla

EMAIL FAX

v.posgrado@unia.es 954462288

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector JOSE IGNACIO GARCIA PEREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calle Américio Vespucio, 2 41092 Sevilla Sevilla

EMAIL FAX

rector@unia.es 954462288

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad Auténoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrectora de Coordinaciéon |ENCARNACION MELLADO DURAN

Académicay Proyeccién

Internacional

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calle Américo Vespucio, 2 41092 Sevilla Sevilla

EMAIL FAX

propuestas.postgrado@unia.es | 954462288
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Apartado 1: Anexo 1
Nombre :MULGO2-01-Convenio-def_signed-5-v2.pdf
HASH SHA1:D0106861DD721B8211ABAF7FCE9D419C7A2665CE

Cadigo CSV :805535381516012881014218
Ver Fichero: MULGO2-01-Convenio-def_signed-5-v2.pdf
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