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INFORMA

Que, en el Consejo de Gobierno de la Universidad Internacional de Andalucia, celebrada
de manera presencial el dia 30 de noviembre, miércoles, en la sede del Rectorado de la
Universidad, se tomaron los siguientes Acuerdos, como asi constara en su Acta:

e Aprobacidn, por unanimidad, mediante asentimiento, del acta 7/2022 del Consejo
de Gobierno de la Universidad Internacional de Andalucia celebrada el 28 de
septiembre de 2022.

e Aprobacion, tras un amplio debate colaborativo de los acuerdos previamente
adoptados en la Comisién de Postgrado celebrada el dia 28 de noviembre de 2022
(Acuerdo 65/2022) y relativos a las siguientes cuestiones:

1. Subcomisiéon Permanente de la Comisién de Postgrado y Apoyo a la Investigacion.

e Se acuerda aprobar la Subcomision permanente de la Comision de Postgrado y Apoyo a la
Investigacion, para el estudio previo de asuntos de tramite, con la salvedad de las posibles
modificaciones de técnica normativa que pudieran acordar la Secretaria General con el
Vicerrectorado de Postgrado y Apoyo a la Investigacion.

2. Resolucidon Rectoral conteniendo instrucciones del Vicerrectorado de Postgrado y
Apoyo a la Investigacion.

e Se acuerda aprobar la propuesta de Resolucion Rectoral que contenga las instrucciones del
Vicerrectorado de Postgrado y Apoyo a la Investigacidén sobre matricula parcial de estudiantes
del MAES.

g« 3. Asuntos de tramite.
3.1. Programas de Doctorado

e En relacion con el programa de Doctorado en Economia, Empresa, Finanzas y Computacion y
al acta de la Comision Académica de 11 de noviembre de 2022, se acuerda aprobar, las
siguientes cuestiones:

1. Laincorporacion del Profesor Dr. Antonio J. Talldn Ballesteros en la linea de investigacién
Business Analytics del programa.

2. La solicitud de baja temporal en el programa de una doctoranda.

e En relacién con el programa de Doctorado en Economia, Empresa, Finanzas y Computacion y
al acta de la Comisiéon Académica de 14 de noviembre de 2022, se acuerda aprobar |a relacion
de alumnos admitidos al Curso Académico 2022-2023, en distintas lineas de investigacion.

o @UNIAuniversidad o UNIAndalucia @ uniauniversidad WWWw.unia.es

; https://services.viafirma.com/inbox/app/unia/v/XC4D-C77T-XOJO-FXIB

* Francisco Javier Calvo Gallego (15/03/2023 10:20 CET)

3 [E] Documento firmado digitalmente por:

Paginalded



UNIVERSIDAD _
INTERNACIONAL ]
DE ANDALUCIA

3.2. Sede Antonio Machado de Baeza.
Master Universitario.

e  En relacion con el Master Universitario en Patrimonio Musical, se acuerda aprobar la solicitud
para poder presentar el Trabajo Fin de Master.

3.3. Sede La Cartuja de Sevilla.
Master Universitario

e  En relacién con el Master Universitario en Actividad Fisica y Salud y al acta de la Comision
Académica de 17 de noviembre de 2022, se acuerda darse por informado y, en su caso,
autorizar:

1. Los siguientes cambios en el profesorado:

- Causa baja el Dr. José Naranjo, siendo sustituido por el Dr. Javier Bueno Antequera,
ambos profesores de la UPO.

- Causa baja en los talleres virtuales el Dr. Daniel Rojano, siendo sustituido por la Dra.
Luz Carrasco Dominguez.

- El profesor Dr. Federico Paris sustituye al profesor Francisco J. Berral en la
coordinacion del médulo 1.

Master Propio

e  Enrelacién con el Master Propio en Rinologia Avanzada y Craneo Anterior, se acuerda aprobar
un reajuste de la memoria econémica del titulo en el curso 2021-22 por la inclusién de
gastos correspondientes a una actividad complementaria del Master, por importe de 5.950 €.

3.4. Sede Santa Maria de la Rabida.
Master Universitario

= e En relacion con el Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion y al acta de la
Comision Académica de 17 de noviembre de 2022, se acuerda darse por informado
favorablemente de algunos cambios producidos en las asignaciones docentes de créditos
en el profesorado de la UNIA, quedando las asignaturas afectadas con la siguiente distribucion.

1. Asignatura: Economia Computacional I.
- Dr. Jesus Rodriguez Lopez. Baja.
- Dra. Ana Maria Rodriguez Santiago. Alta.
2. Asignatura: Economia Computacional I.
- Dra. Yolanda Fatima Rebollo Sanz. Baja.
- Dr. Pablo Casas Aljama. Alta.

3. Asignatura: Andlisis Avanzado de Datos.
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- Dr. Raul Ramos Lobo. Baja.
- Dra. Yolanda Fatima Rebollo Sanz. Alta.

e En relacion con el Master Universitario en Direccion y Gestion de Personas, se acuerda aprobar
las solicitudes para presentar el Trabajo Fin de Master de algunos alumnos.

e En relaciéon con el Master Universitario en Direccion y Gestion de Personas y al acta de la
Comision Académica de 28 de octubre de 2022, se acuerda aprobar el cambio de la
direccion del Master que es asumido por la Dra. Yolanda Pelayo Diaz (Universidad de Huelva)
en sustitucion de la profesora Dra. Emilia Castellano Burguillo (Universidad de Huelva)
asumiendo la coordinacidn por la UHU por la Dra. Maria Luisa Pérez Guerrero.

Se considera informado de los integrantes de la Comision Académica:
o Dra. Yolanda Pelayo Diaz. Presidenta.
o Dra. M@ Luisa Pérez Guerrero. Vocal. Coordinadora de la universidad participante.
o Dra. Isabel Tovar Garcia. Vocal. Representante de docentes externos.
o Dra. M2 Jesus Moreno Dominguez. Vocal.
o Dr. José Antonio Climent Rodriguez. Vocal.

e En relacion con el Master Universitario en Direccion y Gestion de Personas, se acuerda la
aceptacion del escrito por parte de la directora del Master, Dra. Yolanda Pelayo Diaz
(Universidad de Huelva), solicitando la autorizacion para que los estudiantes matriculados por
la UNIA, puedan presentar sus TFMs aunque no hayan superado todos los créditos docentes
del Master, de acuerdo con lo regulado en la Universidad de Huelva, que si contempla la
posibilidad de poder presentar los TFMs sin haber superado todos créditos docentes, con
objeto de que no se produzcan agravios comparativos entre ambos grupos de estudiantes.

3.5. Sede Tecnolégica de Malaga

i< e En relacién con el Master Universitario en Biotecnologia Avanzada y al acta de la Comisién
Académica de 16 de noviembre de 2022, se acuerda aprobar la sustitucion del profesor
Dr. D. Gustavo Rico Llanos (1,5 ECTS, con cargo a UNIA), por el profesor D. Dr. Antonio
Rodriguez Acosta, en la asignatura Bioingenieria Tisular.

Master de Formacion Permanente

e En relacidn al Master de Formacion Permanente en Derecho de Dafios. Responsabilidad Civil
y Seguro (V edicién), se acuerda la_anulacidn no haber alcanzado el niUmero minimo de
alumnos necesarios para la imparticion del titulo.

e Aprobacion, por unanimidad, mediante asentimiento, tras un amplio debate
colaborativo, del programa UNIA-INNOVA (Acuerdo 66/2022).
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Aprobacién, por unanimidad, mediante asentimiento, tras un amplio debate
colaborativo, de la modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo de la UNIA.
(Acuerdo 67/2022).

Aprobacion, por unanimidad, mediante asentimiento, tras un amplio debate
colaborativo, del limite de gasto no financiero del ejercicio 2023. (Acuerdo
68/2022).

Aprobacion, por unanimidad, mediante asentimiento, tras un amplio debate
colaborativo, del proyecto del Presupuesto del afio 2023, para su elevacion al
Patronato de la UNIA (Acuerdo 69/2022).

La toma en consideracidn y traslado al Patronato de la Memoria de la Defensoria
Universitaria (Acuerdo 70/2022).

Aprobacion, por unanimidad, mediante asentimiento, tras un amplio debate
colaborativo, del Anexo II del Plan Estratégico de Subvenciones, correspondiente a
las actuaciones planificadas en el ejercicio 2023 (Acuerdo 71/2022).

Aprobacion, por unanimidad, mediante asentimiento, tras un amplio debate
colaborativo, de la modificacién presupuestaria 8/2022 (Acuerdo 72/2022).

Aprobacion, por unanimidad, mediante asentimiento, tras un amplio debate
colaborativo, de la Declaracién Institucional sobre la integridad publica, la
prevencion y la lucha contra el fraude, la corrupcion y los conflictos de intereses
(Acuerdo 73/2022).

Aprobacion, por unanimidad, mediante asentimiento, tras un amplio debate
colaborativo, del Plan Antifraude de la UNIA. (Acuerdo 74/2022).

Aprobacion, por unanimidad, mediante asentimiento, tras un amplio debate
colaborativo, de la modificacién de los DIR-3, para ajustarlo a la nueva estructura
de Gabinete de Comunicacion y Protocolo. (Acuerdo 75/2022).

Aprobacion, por unanimidad, mediante asentimiento, tras un amplio debate
colaborativo, de la concesion del Premio UNIA, Concha Caballero 2022, a D2. Pilar
Aranda Ramirez. (Acuerdo 76/2022).

La toma en consideracidn y traslado al Patronato de la Memoria de Actividades
(Acuerdo 77/2022).
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