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M.? JOSE TRIGUEROS MARTiN, SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA,

INFORMA

Acuerdo 34/2026, del Consejo de Gobierno de la Universidad Internacional de
Andalucia, de 21 de mayo de 2026, por el que se aprueba el compromiso del Consejo
de Gobierno de la UNIA para la elaboracion e implantacion del 1l Plan de Igualdad
entre Mujeres y Hombres.

El Consejo de Gobierno de la Universidad Internacional de Andalucia, reunido el 21 de
mayo de 2026, aprueba el compromiso del Consejo de Gobierno de la UNIA para la
elaboracion e implantacion del Il Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres, segun
documento adjunto:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 96.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administraciéon de la Junta de Andalucia, y en consonancia con lo establecido en el
articulo 19.5 in fine de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico se hace expresamente constar que esta certificacion ha sido emitida con
anterioridad a la aprobacion del acta, lo que se hace constar expresamente.
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GARANTIA DEL COMPROMISO DEL CONSEJO DE GOBIERNO
DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA (UNIA)
PARA LA ELABORACION E IMPLANTACION DEL Il PLAN DE
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

La Universidad Internacional de Andalucia (UNIA) es consciente de que su actividad
institucional, académica y organizativa debe desarrollarse en consonancia con las
necesidades y demandas de la sociedad actual, promoviendo de manera activa los
principios de igualdad, inclusion y no discriminacion.

Por ello, la Universidad asume el compromiso de elaborar e implantar el 1| PLAN DE
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, de conformidad con lo establecido en la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
integrando el principio de igualdad de trato y oportunidades en el conjunto de sus
politicas, procedimientos y actuaciones.

En este marco, se ha constituido la Comisién Negociadora del Plan de Igualdad, 6rgano
paritario encargado de participar en el diagndstico de situacion, asi como en el disefio,
negociacion, seguimiento y evaluacion del segundo Plan de Igualdad de la Universidad.

La elaboracion de este Plan constituye un proyecto compartido entre el equipo de
gobierno de la UNIA y la representacién legal de las personas trabajadoras, con el
objetivo de avanzar hacia una organizacion mas igualitaria, inclusiva y comprometida
con la eliminacidn de cualquier forma de discriminacidn por razén de sexo.

Por ello, animamos a toda la comunidad universitaria —personal docente e investigador,
personal técnico, de gestidon y de administracidn y servicios y alumnado— a participar
activamente en este proceso. Préximamente se informara de los distintos mecanismos
y canales de participacidon que se habilitaran para recoger aportaciones, opiniones y
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propuestas.

La implantacién del segundo Plan de Igualdad supone una oportunidad para seguir
fortaleciendo la cultura institucional de la Universidad, mejorar la gestién de personas,
fomentar entornos de trabajo y aprendizaje igualitarios y reforzar el compromiso social
de la UNIA con una igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres.
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En ,a de de 2026.

Fdo.

Rectorado / Direccion de la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA)
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