RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2018

Ne°. Denominacion del Puesto de Trabajo Localidad ADS. | F.P. SL%%?/ '\(‘:Ngl p’;‘:zn;'s OBS
AREA DE APOYO AL EQUIPO DE GOBIERNO

1 | Jefe/a Secretaria Rector Sevilla F LD A2/C1 22 1 1,4

2 | Secretaria del Rectorado Sevilla F LD Cc1/C2 18 1 1,4
3 | Secretaria/o cargos Sevilla F C C1/C2 18 5 2
4 | Secretario/a Vicerrector Campus La Réabida F [ C1/C2 18 1 2
5 | Secretario/a Vicerrector Campus Baeza F C c1l/c2 18 1 2
6 | Secretario/a Vicerrector Campus Malaga F C c1l/c2 18 1 2

AREA DE GERENCIA

7 | Gerente (1) Sevilla F LD Al 30 1 14

8 | Vicegerente Sevilla F LD Al 29 1 1,4

9 | Director/a Area de Planificacién Econémica y Financiera Sevilla F LD Al 28 1 1,4
10 | Secretario/a Gerencia Sevilla F C C1/C2 18 1 2

11 | Técnico/a de apoyo a gerencia Sevilla F LD Al 29 1 14

12 | Consejero Técnico adscrito al Rector Sevilla F LD Al 29 1 1,4
13 | Seccién de Gestion de Patrimonio y Contratacion Sevilla F C A1/A2 25 1 2
14 | Unidad de Gestion de Patrimonio, Contratacion y Caja Habilitada Sevilla F [ C1/C2 18 1 2

15 | Técnico/a de apoyo a gerencia Sevilla F LD Al 27 1 1,4

16 | Técnico/a de apoyo a gerencia Sevilla F LD Al 27 1 14
17 | Puesto base Sevilla F C C2 17 9 2
18 | Seccién de Prevencion de Riesgos Laborales Elgalizacién F C A1/A2 25 1 2
19 | Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales Sevilla F C A2//C1 | 25/23 1 2
20 | Puesto de apoyo La Rabida F C c1l/c2 17 4 2
21 | Puesto base La Rébida F C C2 17 4 2

22 | Técnico/a de apoyo a gerencia Baeza F LD Al 27 1 1,4
23 | Puesto de apoyo Baeza F C c1l/c2 17 4 2
24 | Puesto base Baeza F C C2 17 6 2
25 | Puesto de apoyo Malaga F C c1/c2 17 3 2
26 | Puesto base Malaga F C Cc2 17 2 2

AREA DE CONTROL INTERNO

27 | Servicio de Auditoria y Control Interno Sevilla F LD Al 27 1 1,4

28 | Unidad de Auditoria y Control Interno Sevilla F C C1/C2 18 1 2
AREA DE GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

29 | Servicio de Gestion Presupuestaria Sevilla F LD Al 27 1 1,4

30 | Servicio de Gestién Econémica Sevilla F LD Al 27 1 1,4
31 | Seccion de Gestion de Proyectos Sevilla F C A1/A2 25 1 2
32 | Gestor/a de Proyectos Sevilla F C C1 22 1 2
33 | Unidad de Gestién de Proyectos Sevilla F C C1/C2 18 1 2
34 | Secci6n de Gestién Econémica Sevilla F C AL/A2 25 1 2
35 | Gestor de Gestion Econémica Sevilla F C C1l 22 1 2
36 | Unidad de Gestién Econémica Sevilla F C Cc1/Cc2 18 1 2
37 | Seccién de Gestion Econémica La Rébida F C A1/A2 25 1 2
38 | Gestor/a de ingresos La Rébida F [ C1l 22 2 2
39 | Unidad de Gestiéon Econémica La Rébida F C A2/C1 20 1 2
40 | Seccién Gestion Econémica Baeza F C Al/A2 25 1 2
41 | Gestor/a de gestion econ6mica y asuntos generales Baeza F C C1 22 2 2
42 | Unidad de Gestién Econémica Baeza F C C1/C2 18 1 2
43 | Seccién Gestién Econémica Malaga F C A2/C1 22 1 2
44 | Gestor/a de gestion econémica y asuntos generales Malaga F [ C1l 22 2 2
45 | Unidad de Gesti6on Econdmica Malaga F C c1l/c2 18 1 2
46 | Seccion de Convenios y Subvenciones Sevilla F C A1/A2 25 1 2
47 | Unidad de Convenios y Subvenciones Sevilla F C c1/c2 18 1 2

AREA DE RECURSOS HUMANOS

48 | Seccion de gestion de recursos humanos. Sevilla F C A1/A2 25 1 2
49 | Seccién de retribuciones, accion social y seg. social Sevilla F C A2/C1 | 25/23 1 2




50 | Unidad de Personal de Administracion y servicios Sevilla F C c1l/c2 18 1 2
51 | Unidad de Néminas Sevilla F C C1/C2 18 1 2
52 | Seccién de desarrollo profesional Sevilla F C A1/A2 25 1 2
53 | Unidad de Planificacion y Formacion de RR.HH. Sevilla F C C1/C2 18 1 2
AREA DE GESTION ACADEMICA
54 | Director/a Area de Gestién Académica Sevilla F LD Al 28 1 1,4
55 | Servicio Ordenacién Académica Sevilla F LD A1/A2 26 1 1,4
56 | Gestor/a de gestion de la informacién Sevilla F C C1 22 1 2
57 | Seccién Ordenacion Académica Sevilla F C AL/A2 25 1 2
58 | Unidad de Ordenaci6n Académica Sevilla F C C1/C2 18 1 2
59 | Seccion de Estudios de Posgrado Sevilla F C A2/C1 | 25/23 1 2
60 | Gestor/a de Oficina de Estudios de Posgrado Sevilla F C C1 22 1 2
61 | Unidad de apoyo a la Oficina de Estudios de Posgrado Sevilla F C c1l/c2 18 1 2
62 | Secci6n de Alumnos Sevilla F C A2/C1 | 25/23 1 2
63 | Unidad de Alumnos Sevilla F C C1/C2 18 1 2
64 | Seccién de Becas Sevilla F C A2/C1 | 25/23 1 2
65 | Unidad de Becas Sevilla F C Cc1/C2 18 1 2
66 | Seccion Titulos Sevilla F C Al/A2 25 1 2
67 | Servicio Ordenacion Académica La Rébida F LD Al 27 1 1,4
68 | Secci6n Ordenacion Académica La Rébida F C ALl/A2 25 1 2
69 | Unidad de Ordenacion Académica La Rébida F C C1/Cc2 18 1 2
70 | Seccién de Alumnos La Rébida F [ A1/A2 25 1 2
71 | Unidad de Alumnos La Rébida F C C1/Cc2 18 1 2
72 | Servicio Ordenacion Académica Baeza F LD Al 27 1 1,4
73 | Seccién Ordenacion Académica Baeza F C A2/C1 | 25/23 1 2
74 | Unidad de Ordenacion Académica Baeza F C C1/Cc2 18 1 2
75 | Seccién de Alumnos Baeza F C Al/A2 25 1 2
76 | Unidad de Alumnos Baeza F C C1/C2 18 1 2
77 | Servicio Ordenacién Académica Malaga F LD A1/A2 26 1 1,4
78 | Seccion Ordenaciéon Académica y Alumnos Malaga F C A2/C1 | 25/23 1 2
79 | Unidad de Ordenacién Académica Malaga F C c1l/c2 18 1 2
80 | Unidad de Alumnos Malaga F C c1l/c2 18 1 2
81 | Técnico/a Especialista CAEI La Réabida F C Al 25 3 2
82 | Técnico/a Especialista CAEDER Baeza F C Al 25 3 2
83 | Técnico de Apoyo a la Docencia e Investigacion E)lgalizacién F C Al 25 3 2
84 | Técnico/a de Apoyo a la Docencia e Investigacion Sevilla L | 1
AREA DE GESTION DE LAS TICs
85 | Director/a de Area TIC Sevilla F LD Al 27 1 1,4
86 | Jefe/a de Gestion de Aplicaciones Corporativas y Portal Sevilla F [ A1/A2 25 1 2
87 | Jefe/a de Gestion de Sistemas y Comunicaciones Sevilla F C A1/A2 25 1 2
88 | Seccion de sistemas y comunicaciones Sevilla F C A1/A2 25 2 2
89 | Jefe/a de Gestion de Microinformética y soporte a usuarios Sevilla F C A1/A2 25 1 2
90 | Técnico/a de informatica, sistemas y aplicaciones Sevilla F C A2/C1 20 2 2
91 | Técnico/a de Informéatica Sevilla F C A2/C1 18 1 2
92 | Técnico/a de informatica, sistemas y aplicaciones La Rabida F C A2/C1 20 2 2
93 | Técnico/a de Informéatica La Rébida F C A2/C1 18 1 2
94 | Seccién de aplicaciones y portal Baeza F C Al/A2 25 1 2
95 | Técnico/a de informatica, sistemas y aplicaciones Baeza F C A2/C1 20 1 2
96 | Técnico/a de Informéatica Baeza F C A2/C1 20 1 2
97 | Técnico/a de informatica, sistemas y aplicaciones Malaga F C A2/C1 20 1 2
98 | Técnico/a de Informatica Malaga F C A2/C1 18 1 2
AREA DE INNOVACION DOCENTE Y DIGITAL

99 | Coordinador/a de Innovacion Docente y Digital Malaga F LD Al 26 1 14

100 | Técnico/a de Apoyo a la Docencia e Investigacion Malaga L 1 1

101 | Técnico/a de Apoyo a la Docencia e Investigacion Malaga L Il 1

102 | Jefe/a de Gestion de Ensefianza Virtual Malaga F C A1/A2 25 1 2

103 | Gestor/a de ensefianza virtual Malaga F C A2/C1 22 1 2

104 | Técnico/a de informética, sistemas y aplicaciones Malaga F C A2/C1 20 1 2

AREA DE REGISTRO
105 | Unidad de Registro y atencién al usuario Sevilla F C c1l/c2 18 1 2
106 | Unidad de Registro Auxiliar y atencion al usuario La Rébida F C c1/c2 18 1 2




107 | Unidad de Registro Auxiliar y atencién al usuario Baeza F C c1l/c2 18 1 2
108 | Unidad de Registro Auxiliar y atencion al usuario Malaga F C C1/C2 18 1 2
AREA DE PLANIFICACION Y CALIDAD
109 | Adjunto/a al Area de Planificacion y Calidad Sevilla F LD Al 27 1 1,4
110 | Secci6n de Planificacion y Calidad Sevilla F C AL/A2 25 1 2
111 | Unidad de Planificacion Sevilla F C C1/C2 18 1 2
112 | Unidad de Calidad Sevilla F C C1/C2 18 1 2
AREA DE GESTION DE LA COMUNICACION
113 | Titulado/a superior prensa e informacion. Sevilla L | 1 34
114 | Titulado/a superior prensa e informacion. La Rabida L | 1 3
115 | Titulado/a superior prensa e informacion. Baeza L | 1 3

116 | Técnico/a de Grado Medio (Comunicacion corporativa) Sevilla L Il 1
117 | Técnico/a Especialistas de Artes Gréaficas Sevilla L 1] 1
AREA DE ACCION CUTURAL Y PARTICIPACION SOCIAL
118 | Coordinador/a Area de Accién Cultural y PS (TSAC) Sevilla L | 1
119 | Técnico/a Especialista Actividades Culturales Sevilla L I} 1
120 | Encargado/a de Equipo de Produccion Cultural Sevilla L I} 1
AREA DE COOPERACION

121, ” Sin -

Técnico en Cooperacion e lgualdad localizaciéon F C A2/C1l | 25/23 1 2
122 | Unidad de Gestién Programa de Cooperacion Sevilla F C Cc1/c2 18 1 2

AREA CRAI
123 | Director/a de Biblioteca Sevilla F LD Al 27 1 1,4
124 | Ayudante Biblioteca La Rabida F C A2/C1 22 1 2
125 | Técnico/a de biblioteca La Rébida F [ A2/C1 20 3 2
126 | Apoyo a Biblioteca La Rébida F C C1 18 2 2
127 | Secci6n de Biblioteca Baeza F C ALl/A2 25 1 2
128 | Técnico/a de biblioteca Baeza F C A2/C1 20 1 2
129 | Apoyo a Biblioteca Baeza F C C1 18 2 2
130 | Seccién de Publicaciones Sevilla F C Al 25 1 2
131 | Titulado/a superior medios audiovisuales La Rébida L | 1
132 | Técnico/a especialista de Medios Audiovisuales La Rébida L 1] 1
133 | Técnico/a auxiliar de Medios Audiovisuales La Rébida L \Y 1
AREA DE SERVICIOS GENERALES

134 | Conductor/a mecénico/a Sevilla L 11 1
135 | Encargado/a Equipo Servicios Técnicos Obras, Equipamiento y Mantenimiento Sevilla L I} 1
136 | Técnico/a Especialista Servicios Técnicos Obras, Equipamiento y Mantenimiento | Sevilla L I} 1
137 | Técnico/a Auxiliar Servicio Conserjeria Sevilla L \Y 2
138 | Titulado/a grado medio. Administrador de residencia La Rébida L Il 1
139 | Coordinador/a Conserjeria La Rébida L 1] 1
140 | Técnico/a Especialista Servicios Técnicos Obras, Equipamiento y Mantenimiento | La Rabida L Il 1
141 | Técnico/a Auxiliar Servicios Técnicos Obras, Equipamiento y Mantenimiento La Rabida L \% 2
142 | Técnico/a Auxiliar Servicio Conserjeria La Rébida L \Y 6
143 | Titulado/a grado medio. Administrador de residencia Baeza L Il 1
144 | Coordinador/a Conserjeria Baeza L I} 1
145 | Técnico/a Especialista Servicios Técnicos Obras, Equipamiento y Mantenimiento | Baeza L I} 1
146 | Técnico/a Auxiliar Servicios Técnicos Obras, Equipamiento y Mantenimiento Baeza L \ 1
147 | Técnico/a Aucxiliar Servicio Conserjeria Baeza L \Y 4
148 | Técnico/a auxiliar de Hosteleria Baeza L I\ 4
149 | Técnico/a Auxiliar Servicio Conserjeria Malaga L \ 1
150 | Técnico/a Auxiliar Servicios Técnicos Obras, Equipamiento y Mantenimiento Malaga L \% 1

(1) Conforme al Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 18 de noviembre de 2015, esta plaza no formara parte de la Relacion de
Puestos de Trabajo de Personal de Administracion y Servicios desde el momento que cause cese definitivo la persona que
actualmente la ocupa.



