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Presentación

El título está diseñado para preparar a los actuales y futuros profesionales 

del área de Recursos Humanos, mediante la especialización y el desarrollo 

de las habilidades,  que permitan asumir con éxito las funciones 

requeridas por las complejas organizaciones del Siglo XXI.

Salidas profesionales

En el ámbito de la Dirección y Gestión de Personas. 

Dirección y Gestión de Personas

www.unia.es/dirección-personas



Programa

1. Entorno, empresas, estrategias y personas.

2. Gestión de las organizaciones.

3. Gestión de personas.

4. Marco legal para la dirección y gestión de personas.

5. Gestión del rendimiento.

6. Talleres para la adquisición y el desarrollo de competencias 

profesionales.

7. Prácticas en empresas.

8. Trabajo Fin de Máster.
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