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ANEXO III

DESCRIPCIÓN DE MÉRITOS 

En relación a la solicitud de participación en el proceso selectivo para la provisión, por 
el sistema de promoción interna, de plazas de Personal Técnico, de Gestión y de 
Administración y Servicios Laboral de la Universidad Internacional de Andalucía. 

Nombre y apellidos:  

DNI / Pasaporte / NIE: 

Lugar y fecha: 

Fdo: 

* Se deberá adjuntar copia de toda aquella documentación que no conste acreditada en
el correspondiente expediente administrativo del Área de Recursos Humanos de la
UNIA.

MÉRITOS QUE ACREDITA* PUNTUACIÓN 

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (máx. 14 puntos) 
a) Servicios como Laboral Grupo IV prestados en la UNIA

b) Servicios como Laboral Grupo III prestados en la UNIA

2.- ANTIGÜEDAD (máx. 12,25 puntos) 
a) Adquirida en la UNIA como PTGAS laboral en el Grupo IV

b) Adquirida en la UNIA como PTGAS laboral en el Grupo III
3.- FORMACIÓN (máx. 8,75 puntos) 

a) Cursos específicos del área de la plaza convocada incluidos en el Plan
de Formación del PTGAS de la UNIA. 

b) Cursos específicos del área y directamente relacionados con las
funciones del área a la que se aspira, no computados en el apartado anterior. 
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